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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Predkladatel:

Nazev Skoly

Nazev SVP
REDIZO

IC
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Reditelka

Telefon

E-mail

WWW

ID datové schranky

Zrizovatel:

Nazev
IC
Adresa
Telefon
Fax
E-mail

WWW

Hotelova skola, Frenstat pod Radhostém,

ptispévkova organizace
Kuchat-¢isnik

600 171 256

00576441

Marianska 252, 744 01 Frenstat pod Radho$tém

Mgr. Andrea Tobolova

556 836 551
seekretariat@hotelovkafren.cz
www.hotelovkafren.cz
bc5jrez

Moravskoslezsky kraj
70890692

28.fijna 117, 702 08 Ostrava
596 622 111

595 622 126

posta@kr-moravskoslezsky.cz
www.kr-moravskoslezsky.cz


http://www.hotelovkafren/
http://www.kr-moravskoslezsky.cz/

2. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

2.1. Identifikaéni udaje oboru

Nazev oboru Kuchat — ¢isnik
Kod 65-51-H/01
Nazev SVP Kuchai — ¢i$nik

stiedni vzdelani s vyuénim listem

Stupefi vzdélani kvalifikacni tirovedt EQF 3

Délka vzdélavani 3 roky
Forma vzdélavani denni
Platnost od 1.9. 2025

2.2 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Nazev a adresa Skoly: Hotelova skola, Frenstat p. R., ptispévkova

organizace, Marianska 252, 744 01 Frenstat p. R.

Nazev SVP: Kuchafr - ¢isnik

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchat - ¢isnik
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s vyuénim listem
kvalifika¢ni uroveit EQF 3

Délka a forma vzdélavani: tiileté denni

Platnost: od 1. 9. 2025

Podminky pfrijeti ke vzdélavani:
e absolvovani povinné skolni dochazky
e pifijimani ke vzdélavani se tidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich
piedpist
e splnéni podminek pfijimaciho fizeni (kritéria pfijimaciho fizeni jsou kazdorocné
aktualizovana a jsou vc€as zvetejnéna na webovych strankéach Skoly)

e splnéni podminek zdravotni zpusobilosti (posouzeni zdravotniho stavu potvrdi
registrujici 1ékar)



Skolni vzdé&lavaci program ,Kuchai-¢ignik byl zpracovan v souladu s pozadavky
ramcového vzdélavaciho programu 65-51-H/01 Kuchat - c¢iSnik. Cilem vzdélavaciho
programu je piiprava odbornych pracovnikii pro oblast gastronomickych sluzeb. SVP je
koncipovan tak, ze umoznuje ziskani vSeobecnych a odbornych védomosti i manualnich
dovednosti nutnych k profesionalnimu vykonévani povoléani kuchar (kuchaika), nebo ¢iSnik
(servirka).

Zaméfeni si zaci zvoli na zacatku vzdélavani. V prvnim a druhém roéniku jsou vsechny
predmeéty i jejich hodinové dotace stejné pro vsechna zaméfeni. Zaméieni Se uplatiiuje od 3.
ro¢niku. V teoretické vyuce v pfedmétech Technologie a Stolni¢eni a v Odborném vycviku
V zatazeni zakd.

Charakteristika obsahovych slozek
Vseobecné vzdélavani

Vzdélavani a komunikace v Seském jazyce

Rozviji komunika¢ni kompetenci zaki a uci je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani
a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci. Podili se na rozvoji socialnich
kompetenci zaka.

Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce

Poskytuje zakiim zékladni 1 odbornou slovni zasobu a schopnost aktivné ji pouzivat
pfi standardnich profesnich situacich — samostatné hovofit na pracovni téma a vyjadiovat
své nazory.

Spolecenskovédni vzdélani

Zakladem je ptiprava zakli na aktivni ob&ansky Zivot v demokratické spole¢nosti. Zaci se
uci porozumét spolecnosti a svétu, kde Ziji, uvédomovat si vlastni identitu a nenechat se
manipulovat.

Piirodovédné vzdélani

vvvvvv

pojmy, veli¢inami a zakonitostmi nutnymi k pochopeni jevli a procesii v ptirod¢, odborné
praxiiv kaZzdodennim Zivot€. Zaci se seznami s diisledky lidské ¢innosti na Zivotni prostredi.

Matematické vzdélavani

Rozviji numerické dovednosti a navyky z&kl, vybavuje je poznatky potfebnymi
pro uspésnou profesionalni ¢innost 1 orientaci v kazdodennim zivoté€. Podili se na formovani
intelektualnich schopnosti zakt.

Estetické vzdélavani

Vychovava zéky ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich
dusevniho Zivota. Zak je veden k estetizaci pracovniho prostedi a expedovanych vyrobki.



Vzdélavani pro zdravi

Je zamétfeno na vytvareni navykl smétujicich k péci o télo a zdravi. Télesnd vychova je
doplnéna o informace o zdravi a zdravém Zivotnim stylu, o zasadach jednani v situacich
osobniho ohrozeni a za mimofadnych udalosti, o zdsadach prvni pomoci.

Informatické vzdélavani

Zéci se uéi pracovat s prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a efektivné
pracovat s informacemi.

Odborné vzdélani

Ekonomické vzdélavani

Zaci si osvoji zaklady ekonomického mysleni a obchodné podnikatelskych aktivit. Orientuji
se v ekonomickych jevech a procesech trzniho hospodafstvi. Seznami se s pravnimi aspekty
obchodné podnikatelskych vztah.

Vyroba pokrmu

Zéci ziskaji zakladni poznatky a dovednosti v p¥ipravé pokrmii od predb&zné piipravy az
K finalnimu vyrobku. Seznamuji se s klasickymi i modernimi technologickymi postupy
piipravy pokrmi teplé a studené kuchyné i riznych napojil. Zaci se obeznami se zakladnimi
druhy a vyuzitim technického a technologického vybaveni v gastronomickych provozech

Odbyt a obsluha

Zéci ziskaji znalosti o technice odbytu vyrobki a sluZeb ve stravovacich zaiizenich. Seznami
se s technikou jednoduché a slozité obsluhy, s pouzivanym inventdifem, nauci se sestavovat
jidelni a napojové listky a réizné typy menu. Zaci jsou vedeni k uplatiiovani zasad
spolecenského chovani a profesniho jednani

Komunikace ve sluzbach

Cilem je rozvoj komunikativnich kompetenci zakii v oblasti spolecenské, obchodné
podnikatelské, administrativni a sociélni.

Klicové a odborné kompetence
Kli¢ové kompetence

e rozviji schopnost efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok,
realné stanovovat cile dal§iho sebevzdélani

e rozviji schopnost fesit samostatné béZné pracovni i mimopracovni problémy

e rozviji schopnost vyjadfovat se pisemné i1 ustn¢ v riiznych Zivotnich a pracovnich
situacich

e rozviji schopnost stanovit si pfimétené cile osobniho rozvoje, spolupracovat
S ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht
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usmeériuje zaky, aby uznavali hodnoty a postoje podstatné pro zivot demokratické
spolecnosti a dodrzovali je

rozviji schopnost optimalné¢ vyuzit svych osobnich odbornych piedpokladi
pro uspésné uplatnéni ve svéte prace
rozviji schopnost funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riiznych Zivotnich

situacich

rozviji schopnost prace s prostiedky ICT, vyuzivat je pro ziskavani, zpracovani
a ptenos informaci, pfi ziskavani informaci pracuje (vyuzivd) umélou inteligenci

Odborné kompetence

Odborné kompetence v sobé zahrnuji znalosti, dovednosti a postoje ziskané v pribchu

vzdélavani v oboru. Absolvent oboru vzdélani Kuchai-CiSnik disponuje zakladnimi

kompetencemi, které jsou spolecné pro obé dvé zaméteni.

Naucit zaky:

dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkll nebo sluzeb
jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
uplatiiovat moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich
ovladat technologii pfipravy pokrmu véetné hygienickych zasad
ovladat techniku odbytu

vykonavat obchodné-provozni aktivity

dbéat na ochranu osobnich udajt

Ve vsech vyucovacich pfedmétech jsou podle mozZnosti uplatiiovana priifezova témata:

obcan v demokratické spolecnosti
¢lovek a zivotni prostiedi
Clovek a svét prace

Clovek a digitalni svét

V odborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuZzivani digitalnich nastroj potiebnych
nebo vhodnych pro odborné ¢innosti. Digitalni kompetence, ke kterym jsou zaci vedeni, jsou
v dnesni dob¢ nezbytné pro zameéstnatelnost, osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné
obcanstvi 1 socialni zaclenéni kazdého zéka.



Organizace vyuky

V teoretickych pfedmétech je nejcastéji uplatnéno frontdlni vyucovani celého tfidniho
kolektivu sestavajici se z vykladu ucitele, fizené samostatné individualni a skupinové prace,
rozhovoru ucitele s zaky, shrnuti uc¢iva, poskytovani zpétné vazby a hodnoceni zakiim. Ve
vyuce je taktéz zarazovana metoda projektového vyucovani. Pro vyuku cizich jazykt se tiida
pii poctu vétsim jak 23 déli na skupiny.

Vyuka odbornych predméth se Cleni na Cast teoretickou (vétSinou frontalni vyucovani)
a odborny vycvik (tfida se déli na skupiny na pracovistich skoly). V odborném vycviku je
¢innost zakl zaméfena na ziskavani profesni zdatnosti a zrucnosti, zaci jsou zafazeni do
¢innosti predevsim ve vyrobnich a odbytovych stfediscich.

Hodnoceni zaka

Nedilnou soucasti vychovné vzdelavaciho procesu je hodnoceni zdka. Ziskané znalosti,
védomosti a dovednosti jsou podrobné popsany V zasadach hodnoceni vysledkli vzdélavant,
které jsou soucasti Skolniho fadu.

Pti hodnoceni vysledkil vzdélavani se uplatiiuji zejména nésledujici principy:

spoluodpovédnost zaka za vlastni vzdélavani,
— aktivni pristup zaki,

— autodidaktické ucent,

— propojeni vzdélavaciho programu s praxi,

— sebehodnoceni zaki,

— individudalniho pfistupu k Zaktm,

— kombinace riznych klasifika¢nich metod.

Zaci se na pocatku vzdélavani daného predmétu seznami s programem vzdélavani a
s ocekavanymi vysledky, aby sami mohli sledovat, planovat a zaznamenavat sviij pokrok
v osvojovani dil¢ich kompetenci. Jsou sezndmeni s konkrétnimi vystupy, které se budou
podilet na jejich hodnoceni ve vyuce teoretické 1 praktické.

Hodnoceni v teoretické vyuce se provadi predevsim témito metodami a prostredky:
— soustavnym sledovanim vykont Zéka a jeho pfipravenosti na vyu€ovani,
— rlznymi druhy zkouSek (pisemné, Ustni, graficke, praktické a didaktickymi testy),
— kontrolnimi pisemnymi pracemi,
— analyzou vysledki ¢innosti Zaka,

— konzultacemi s ostatnimi uciteli a dle potfeby i s pracovniky pedagogicko—
psychologickych poraden, zejména u zaku s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi
potiZzemi a poruchami.



Hodnoceni v odborném vycviku vychazi z téchto zakladnich aspekt:
— dodrzovéani technologickych postupi,
— kvalita odvedené prace,
— zruénost, dovednost, samostatnost, iniciativa,
— organizace pracovniho mista (Cistota, poradek),
— uplatilovani teoretickych znalosti pfi pracovni ¢innosti,
— hospodareni se surovinami,
— dodrzovani pravidel hygieny a bezpecnosti pii praci.
Vzdélavani Zakia se specialnimi vzdélavacimi potFebami a Zaki nadanych

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Vzdélavani téchto zakli se uskuteciiuje formou individudlni integrace do béZnych tiid
S pravidelnou spolupraci se specidlné¢ pedagogickymi centry a pedagogicko-
psychologickymi poradnami. Ve vSech organiza¢nich formach vzdé&lavani jsou Zzakim
vytvafeny podminky pro Uspé$né vzdélavani a uspokojovani jejich specialnich vzdélavacich
potieb. Zaktim na zakladé jejich zajmu jsou nabizeny ze strany vyuéujicich konzultace a
doucovani v jednotlivych pfedmétech. Pfi planovani a realizaci vzdélavaciho procesu se
vychazi z konkrétni identifikace a popisu specialnich vzdélavacich potieb zaka.

Zaci svyvojovymi poruchami udeni, predeviim s poruchami pozornosti spojenymi
S hyperaktivitou, jsou taktéz integrovani do bézné tiidy.

Vyucujici jsou seznamovani se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zaka a s pfistupem k
témto zaklm na zéklad¢ jejich dokumentace ze Skolského poradenského zatizeni nebo
zdravotnického zatizeni. Pfi praci s témito zaky jsou uplatiiovany principy:

— diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu,
— individualniho pracovniho tempa pfi samostatném zpracovani zadanych tkold,
— respektovani individuality a potieb zéka.

Reditel Skoly mtize zékovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami povolit na zaklade€ zadosti
zakonného zastupce Zaka nebo zletilého Zaka vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu.

Zvlastni diiraz v ramci vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami klade skola
na vzdélavani 7dkd se socidlnim znevyhodnénim. Prace se Zdky se socidlnim
znevyhodnénim spociva predevsim v jejich motivaci ke vzdélavani a ve volbé vhodného
postupu vzdélavani. Ttidni ucitel dba na pozitivni klima ve tfid€, aby nedochazelo k separaci
téchto zak. Pfi praci s témito zaky tiidni ucitel izce spolupracuje s vychovnym poradcem
a Skolnim psychologem. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby si zaci osvojili potiebné
komunika¢ni znalosti (zvlasté u zadki z rodin imigranti a azylantl), ziskali odborné
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kompetence a byli tak schopni se uspésné¢ zaradit na trhu prace. Je kladen diraz na
individudlni pfistup. Soustavnd a cilend pozornost je vénovédna prevenci nezddoucich
socialnich projevii v chovani zdkd. Skola vytvaii materidlné technické a organizaéni
podminky pro vzd€lavani téchto zakh (napf. ziizenim fondu ucebnic pro zaky se socialnim
znevyhodnénim, spolupraci pii vyfizovani zadosti o dotaci na vzdélavani v rozvojovych
programech apod.).

Vzdélavani nadanych zaku

Pii vzd&lavani nadanych 7aka $kola voli individuélni piistup. Zaci fesi specifické ukoly a
jsou zapojovéani do samostatnych praci a projekti. Zaci maji moznost uéastnit se riznych
aktivit podporujicich jejich osobnostni a odborny rozvoj (zajmové ttvary, odborné kurzy a
seminéfe, i¢ast na odbornych a znalostnich soutézich apod.). Reditel §koly miize k rozvoji
nadéni zaka povolit vzdélavani podle individualniho vzd€lavaciho planu.

SKOLNi PORADENSKE PRACOVISTE

Skolni poradenské pracoviité je vedle pedagogicko-psychologické poradny, specialng
pedagogického centra a stiedisek vychovné péce jednim z pilith Skolského poradenstvi.
Zakladnim ucelem tohoto pracovisté je poskytovat pedagogicko-psychologické poradenské
sluzby ve Skole zaklim a jejich zdkonnym zastupcim (rodicim). Personélni zabezpeceni
Skolniho poradenského pracovisté zahrnuje:

— Skolniho psychologa
— vychovného poradce
— Skolniho metodika prevence

SKOLNi PSYCHOLOG
Standardni ¢innost Skolniho psychologa

(dle ptilohy €. 3 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach
a poradenskych zatizeni, ve znéni pozd¢jSich predpisit)

Diagnostika, depistaz:
— depistaz specifickych poruch u¢eni
— diagnostika pti vyukovych a vychovnych problémech Zaki
— depistaz a diagnostika nadanych déti
— zjiStovani socialniho klimatu ve t¥idé
— screening, ankety, dotazniky ve Skole
Konzultaé¢ni, poradenské a interven¢ni prace:

e péce o integrované zaky (pomoc pfi sestavovani individualniho vzdélavaciho planu,
vedeni)

¢ individudlni ptipadova prace se Zaky v osobnich problémech (konzultace, vedeni)
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krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zédkonné
zastupce

prevence Skolniho neuspéchu zakt (naprava, vedeni, apod.)

kariérové poradenstvi u zaka

techniky a hygiena uceni (pro zéky)

skupinova a komunitni prace s zaky

koordinace preventivni prace ve tfidé, programt pro tiidy apod.

podpora spoluprace tiidy a tfidniho ucitele

individudlni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani
konzultace se zdkonnymi zéstupci pii vyukovych a vychovnych problémech déti

pomoc pii feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim prostiedi

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost:

metodicka pomoc tfidnim ucitelam.
pracovni seminate pro pedagogické pracovniky (konzultace a metodické vedeni)
ucast na pracovnich poradach Skoly

koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve Skole (vychovny poradce,
Skolni metodik prevence, tfidni ucitelé)

koordinace poradenskych sluzeb mimo S$kolu a spoluprace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zatfizenimi

metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, vcetné podpory pii tvorbe
Skolniho vzdélavaciho programu

beseda a osvéta (zdkonnym zastupclim)
prezentacni a informacni ¢innost

participace na piiprave piijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfedni Skole

VYCHOVNY PORADCE

Standardni ¢innosti vychovného poradce

(dle ptilohy €. 3 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a
Skolskych poradenskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpisii)

Poradenské ¢innosti:

kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pifi rozhodovani o dal§i vzdélavaci a
profesni cesté zakd, tj. zejména:

12



— koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi c¢innostmi zaméifenymi k volbé
vzdélavaci cesty zaka

— zékladni skupinova Setieni k volbé povoldni, administraci, zpracovani a
interpretaci zajmovych dotaznikii v ramci vlastni odborné kompetence a analyzy
preferenci v oblasti volby povolani zakt

— individuélni Setfeni k volbé povolani a individudlni poradenstvi v této oblasti (ve
spolupraci s tiidnim ucitelem)

— poradenstvi zdkonnym zastupciim s ohledem na oc¢ekavani a predpoklady zaka
(ve spolupréci s tfidnim ucitelem)

— spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum) a stredisky
vychovné péce pii zajistovani poradenskych sluzeb piesahujicich kompetence
Skoly

— zajiStovani skupinovych néavstév zakl Skoly v informacénich poradenskych
stiediscich urada prace a poskytovani informaci zakiim a zakonnym zastupctim o
moznosti individuélniho vyuziti informacnich sluzeb téchto stredisek

e vyhleddvani a orientacni Setfeni zakd, jejichz vyvoj a vzd€lavani vyzaduji zvlastni
pozornost a piiprava navrhi na dalsi péci o tyto zaky

e zajisStovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specidlnich vzdé€lavacich potieb
(vstupni a pribézné) a intervencnich ¢innosti pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami

e piiprava podminek pro integraci zakl se zdravotnim postizenim ve $kole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim Skolou a Skolskymi poradenskymi
zatizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaku

e poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim/cizincim se zietelem k jejich
specialnim vzdélavacim potfebam

Metodické a informaéni ¢innosti:

e zprostfedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence

e metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otazkach kariérového
rozhodovani zaki, integrace, individudlnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi
zaky apod.

e piedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly

e poskytovani informaci o ¢innosti $koly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizenich
v regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a o moZnostech vyuzivani jejich sluzeb
zaklim a jejich zdkonnym zéastupctim

e shromazd’'ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu s pfedpisy o ochrané osobnich tdaji
vedeni pisemnych zdznamt umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatieni
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SKOLNI METODIK PREVENCE
Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence

(dle ptilohy €. 3 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a
Skolskych poradenskych zatizenich, ve znéni pozdéjSich predpist)

Metodické a koordinacni ¢innosti:

e spoluprace pfi tvorbé a kontrole realizace preventivniho programu skoly

e participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti,
nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivéani, zneuzivani sektami, prekriminalniho a
kriminélnitho chovani, rizikovych projevii sebeposkozovani a dalSich socialné
patologickych jevii

e metodické vedeni Cinnosti pedagogickych pracovnikli Skoly v oblasti prevence
socialné patologickych jevi (vyhledavani problémovych projevii chovani, preventivni
prace s tfidnimi kolektivy apod.)

e piiprava a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvki do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakl/cizincli; prioritou v rdmci tohoto procesu je
prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevi, které souvisi s otazkou piijimani kulturni
a etnické odliSnosti

e koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich
prvki do vzdélavaciho procesu a na integraci zakl/cizinct; prioritou v ramci tohoto
procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dal$ich jevu, které souvisi s otazkou
pfijimani kulturni a etnické odlisnosti

e koordinace spoluprace Skoly s orgdny stitni spravy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence socialné¢ patologickych jevd, s metodikem
preventivnich aktivit v poradné a s odbornymi pracovisti (poradenskymi,
terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dalS$imi zafizenimi a institucemi), které
pusobi v oblasti prevence socialné patologickych jevi

e kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a
nasledné péci v ptipad¢ akutniho vyskytu socialné patologickych jevl

e shromazd'ovani odbornych zprdv a informaci o Zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v ramci prevence socialné patologickych jeva
v souladu s ptedpisy o ochrané osobnich udaji

e vedeni pisemnych zdznaml umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatfeni

Informaéni ¢innosti:

e zajiStovani a predavani odbornych informaci o problematice socialné patologickych
jevl, o nabidkach programi a projektl, o metodach a formach specifické primarni
prevence pedagogickym pracovnikiim Skoly

e prezentace vysledkll preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci
a zkuSenosti

e vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikt Skoly pro oblast prevence
socialn¢ patologickych jevll (organy statni spravy a samospravy, sttediska vychovné
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péce, poradny, zdravotnickd zafizeni, Policie CR, organy socialni péce, nestatni
organizace pusobici v oblasti prevence, centra krizové intervence a dal$i zafizeni,
instituce i jednotlivi odbornici)

Poradenské ¢innosti:

e vyhledavani a orientacni Setfeni zaka s rizikem ¢i projevy socidlné patologického
chovani; poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zdkonnym
zastupcum, piipadné zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté (ve
spolupraci s tiidnimi uciteli)

e spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalli spojenych s moznosti
rozvoje socidln€ patologickych jevii u jednotlivych zaki a tfid a participace na
sledovani trovné rizikovych faktori, které jsou vyznamné pro rozvoj socialné
patologickych jevil ve Skole

e piiprava podminek pro integraci zaki se specifickymi poruchami chovani ve $kole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zZakiim Skolou a
specializovanymi $kolskymi zatizenimi

Bezpecnost a ochrana zdravi

Je nezbytné nutné:

1. Dutkladné sezndmeni zak s platnymi pravnimi a ostatnimi ptedpisy k zajisténi
bezpecnosti a ochrané zdravi.

2. Pouzivani strojniho =zafizeni, pracovnich nastroji a pomucek, které odpovidaji
bezpecnostnim predpistim.

3. Pouzivani osobnich ochrannych prostfedki podle vyhodnocenych rizik pracovni
¢innosti.

Seznameni zakl s predpisy o poZarni ochrané.

Dodrzovani povoleného poctu zakt ve tiidach a ué¢ebnich skupinéch..

Vykonavani stanoveného dozoru na pracovistich zaka.

N o g &

Preventivni opatieni k zajisténi ochrany osob.

Ukonéeni vzdélavani

Po tspésném absolvovani tfetiho ro¢niku vzdélavani kona zédk zavérecnou zkousku. Po
uspésném absolvovani zaveérecné zkousky obdrzi absolvent vysvédceni o zaveérecné zkousce
a vyucni list. Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi predpisy.
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2.3 Charakteristika Skoly

Nazev a adresa Skoly: Hotelova skola, Frenstat p. R., ptispévkova
organizace
Marianska 252, 744 01 Frenstat p. R.

Nazev SVP: Kuchaf - &inik

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchat - ¢isnik

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem
kvalifika¢ni urovenn EQF 3

Délka a forma vzdélavani: tiileté denni

Platnost: od 1. 9. 2025

Hotelova Skola, Frenstdit pod Radho$tém, pfispévkova organizace je zfizovana
Moravskoslezskym krajem. Hlavnim ucelem organizace je poskytovani vzdélavani zakh
podle vzdélavacich programi. Skola poskytuje stfedni vzdélani s vyuénim listem a stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou. Pro absolventy obort vzdélani s vyucnim listem zajistuje
$kola nastavbové studium oboru Podnikani. Skola nabizi zdkiim ubytovani a zabezpeduje
stravovani zak.

Jiz fadu let dosahuje Skola vyznamnych uspéchii v odbornych gastronomickych soutézich
nejen regionalniho, ale i celostatniho rozsahu. Zaci $koly se Gcastni i jinych soutéi napt.
barmanskych, sommeliérskych, pfehlidek cestovniho ruchu, jazykovych a zemépisnych
soutezi.

Utast v mezinarodnich programech a spoluprice se §kolami v zahraniéi

Jiz nékolik let maji Z4ci §koly moZznost i¢astnit se zahraniénich praxi a stazi. Skola vyuziva
programy Erasmus +. Zaci kazdoroéné vyjizdéji na nékolikamési¢ni odborné praxe do
Némecka a Svycarska. Spolupracujeme se zahraniénimi $kolami na trovni vyménnych
pobyti, a to Vv hotelové skole v mad’arském Egeru, v Hotelové Skole v Kosicich a skole ve
Francii.

Hotelova §kola se ¢leni na:

1. utvar teoretického vyucovéni — je fizen jednim zastupcem feditele. Zajistuje pro zaky

teoretickou vyuku, v€etné nastavbového studia pro absolventy triletych oborii s vyu¢nim
listem. Zajistuje administrativné-organizacni ¢innost, ¢innosti v oblasti ICT a ochranu
osob, vede personalistiku zak,.
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2. utvar praktického vyucovani a Skolskych sluzeb — je fizen jednim zastupcem fteditele.
Zajistuje komplexni vycvik zakl dle zaméteni jednotlivych oborl vzdélani s maturitni
zkouskou a oborl vzdélani s vyucnim listem. Odborny vycvik vykonavaji zéaci ve skolni

jideln€ a na jednotlivych smluvné zajisténych pracovistich pod vedenim ucitelti odborné
praxe. Dale zajistuje Skolské sluzby (Skolni stravovani, stravovani zaméstnancli a
ubytovani zaki na domové mladeze) a dalSi vzdélavani. Rovnéz zajistuje zahrani¢ni
staze a vyménné pobyty.

3. utvar pro ekonomiku — je fizen zastupcem feditele pro ekonomiku. Zabezpecuje
provadéni ekonomickych a ucetnich Cinnosti, vede persondlni a mzdovou agendu,
zajistuje uklidové prace a ubytovaci sluzby pro vefejnost. Vede operativni evidenci
majetku, zabezpecuje reprodukci, udrzbu a ochranu majetku.

Zpracovani osobnich udaji

Informace o zpracovdni osobnich udaji jsou k dispozici na webové strance Skoly
www.hotelovkafren.cz/GDPR.
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2.4 Profil absolventa

Nazev a adresa Skoly:

Nazev SVP:

Kéd a nazev oboru vzdélani:

Stupeii poskytovaného vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:

Platnost:

Vstupni predpoklady:

Délka vzdélavani:

Zpiusob ukoncdeni a certifikace:

DosazZeny stupen vzdélani:

Hotelova skola, Frenstat p. R., ptispévkova
organizace

Marianska 252, 744 01 Frenstat p. R.
Kuchat - ¢isnik

65-51-H/01 Kuchat - ¢isnik

stiedni vzdelani s vyuénim listem
kvalifika¢ni troven EQF 3

tiileté denni

od 1. 9. 2025
splnéni  povinné Skolni dochazky, zdravotni
zpusobilost ~ uchazeCe,  Uspésné  absolvovani

ptijimaciho fizeni dle platnych piedpisti.
3 roky

zaverecna zkouska, vyucni list

stiedni vzdélani s vyuénim listem

kvalifika¢ni uroveit EQF 3

Absolvent se uplatni pii vykonu povolani kuchat nebo ¢isnik zejména v pozici zaméstnance
ve velkych, sttedné velkych 1 malych stravovacich provozech. Po ziskani nezbytné praxe v

oboru je pfipraven na soukromé podnikani v oblasti gastronomie.

Odborné kompetence

Absolvent:

e ovlada gastronomicka pravidla a zasady obsluhy

e pfipravuje bézné pokrmy Ceské kuchyné, pokrmy raciondlni vyzivy, uplatiiuje
zasady zdravé vyzivy v gastronomické praxi

e ovlada techniku odbytu, estetické dohotoveni a expedici pokrmt a vyrobk

e orientuje se v cizich kuchynich, reaguje na nové trendy ve stravovani
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e vyuziva sezonni nabidky a pracuje s lokalnimi surovinami

e zna zpusoby skladovani potravin a napoju

e ovladda a voli vhodné formy obsluhy podle prostfedi a charakteru spolecenské
prilezitosti, pouziva vhodny inventaf

e urcuje spotifebu zakladnich surovin a konvenienci, normuje pokrmy a napoje,
kalkuluje jejich ceny

e sestavi slavnostni menu pro rtizné piilezitosti

e ovlada apravu a stavbu tabule pro riizné ptilezitosti

e ovlada riizné zplisoby vyuctovani s hostem

e ve styku s hostem je schopen komunikovat v nezbytn¢ nutném rozsahu ve dvou
cizich jazycich

e vyuziva prostfedky informac¢nich a komunika¢nich technologii, umélou inteligenci

e dbé na ochranu osobnich tdaji

Absolvent je veden tak, aby:

e jednal v souladu s estetickymi normami a pravidly spolecenského chovani
e uplatiloval bezptedsudkovy piistup k hostim

e mél redlnou predstavu o kvalité své prace

e pracoval svédomité a peclivé

e prezentoval vhodnym zptsobem vysledky své prace

e uvazoval a jednal ekonomicky

e dodrzoval zasady a predpisy bezpe€nosti a ochrany zdravi a hygien¢ préace
e znal pracovni rizika spojend s vykonem svého povolani

e pecoval o stroje a zafizeni a provadél jejich béZnou obsluhu a Gdrzbu

e rozvijel svoji odbornost

e chranil Zivotni prostredi

Kli¢ové kompetence

Absolvent je veden tak, aby

e jednal odpovédné, samostatné a iniciativné, nejen ve svém zajmu
e dodrZzoval zdkony CR

e respektoval prava a osobnost druhym lidi
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spolupracoval pii feSeni problému s jinymi lidmi a vazil si hodnot lidské prace
dodrzoval zasady relaxace a regenerace, duSevnich a fyzickych sil

byl si védom diisledkti nezdravého zivotniho stylu

realné si stanovoval své zivotni a profesni cile

znal moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani

dosahl jazykové zplsobilosti potiebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle své
odborné kvalifikace

aplikoval matematické postupy pii feseni praktickych ukolt v béznych situacich

vyuzival ICT — pracoval s béznym zékladnim a aplikacnim programovym
vybavenim, umélou inteligenci
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2.5 Podminky realizace SVP
Materialni podminky

Areal Skoly ma Ctyfi Casti. Je to Cast s uCebnami, kabinety a kancelafemi spravniho aparatu,
télovychovny areal, objekt Skolni kuchyné¢ a jidelny a objekt domova mladeze.

Cely komplex je v provozu od sedmdesatych let minulého stoleti, a proto vyzadoval opravy
vétsiho rozsahu, predevsim vyménu oken, zatepleni objektu a rekonstrukei elektroinstalace.
Realizace investi¢ni akce vymény oken a zatepleni celého areédlu skoly probéhla v roce 2012.
V nésledujicim roce probéhla modernizace venkovniho sportovniho aredlu. V obdobi do
roku 2017 byla provedena rekonstrukce elektroinstalace hlavni budovy, Skolni jidelny a
télovychovného arealu. Skola realizovala daldi rozvojové zaméry jako napf. vznik
gastrocentra a prirodovédné ucebny. V roce 2018 byl realizovan projekt Cukraiského centra.

V hlavnim objektu Skoly jsou kromé béznych uceben ziizeny i odborné ucebny pro vyuku
vSeobecné vzdélavacich predméth a pro vyuku odbornych predméti. Jde o ucebny, kde se
vyuuje Informatika, Pisemné komunikace, Uetnictvi, cizi jazyky, piirodovédné
vzdélavani, gastronomické predméty, Cestovni ruch, Odborny vycvik a Ucebni praxe.
Vsechny ucebny jsou modernizovany, vybaveny potiebnym zafizenim a nafadim,
pomtickami, odbornymi publikacemi, vypocetni technikou a dataprojektorem. Ucebny jsou
modernizovany a odpovidaji pozadavkim BOZP a PO.

Ucebny pro vyuku informatického vzdélavani — ucebny slouzi také pro vyuku predmétu
Pisemna komunikace. Ucebny jsou vybaveny stolnimi pocita¢i odpovidajicimi soucasnym
standardiim, které jsou ptipojeny do lokalni sité, tiskdrnami a 3D tiskarnou, dataprojektory.

Udebna pro piirodovédné vzdélavani — probiha zde vyuka Fyziky, Chemie, Ekologie a
Biologie. Ucebna je vybavena notebooky, dataprojektorem, pfistroji (stavebnice PASCO,
digitalni mikroskop, digitalni vahy, destilani pfistroj, pracovni listy) a modely (torzo
lidského téla).

Ucebna pro vyuku uéetnictvi je vybavena pocitaci s ucetnim programem. Zaci tak mohou
jednotlivé Gcetni ptipady fesit v uCetnim programu, vystavovat ucetni doklady. Zaroven si
procvici i ucetni priklady pro dailovou evidenci.

Ucebny pro vyuku cizich jazyki — ucebny jsou vybaveny audiovizudlni a vypocetni
technikou, dataprojektory, uebnicemi, slovniky a mapami.

Odborné ucebny pro gastronomické predméty a ucebni praxi -— slouzi pro vyuku
pfedmétu Stolniceni, Technika obsluhy, Technologie, Technologie pfipravy pokrmu a
Ucebni praxi a Odborny vycvik. U¢ebny jsou koncipovany vétSinou jako odbytova a vyrobni
sttediska, kde Zaci mohou nacviCovat techniku obsluhy, slozitou i jednoduchou obsluhu,
zpusoby a systémy obsluhy, pfipravovat se na praktické maturitni zkouSky, praktické
zaveérecné zkousky, odborné gastronomické soutéze a prezentaci Skoly. Ucebny odbytovych
stiedisek jsou vybaveny velkym a malym stolnim inventdfem, pomocnym inventafem,
textilnim inventdfem, sedacim a stolovym inventdfem, UloZnym nabytkem a
gastronomickym zafizenim napf. kdvostrojem, vyrobnikem ledu, flambovacimi voziky
apod. Odbytova stiediska slouzi také pro poradani odbornych gastronomickych kurzl a pro
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specializaci ¢iSnika na barmana, sommeliera, baristu, flaristu a teatendera Na tyto ucebny
navazuji ucebny pro vyrobu pokrmi. Jsou opét pln¢ vybaveny novymi technologiemi pro
ptipravu, vyrobu a uchovani pokrmu dle platné legislativy.

Ucebny ucebni praxe pro obor vzdélani cestovni ruch — ucebny jsou vybaveny stolnimi
poditaci, které jsou ptipojeny do lokélni sité a tiskarny. Skola zakoupila licence na program
ZONER Photo Studio, digitalni atlasy svéta a digitalni atlasy CR. U&ebny jsou vybaveny
odbornymi uéebnicemi, odbornymi &asopisy s geografickym zaméfenim. Zaci vyuzivaji
digitalni i ti§téné materialy propagujici jednotlivé destinace - Svét, Evropa a CR.

Skolni jidelna - je vyuZivana jako pracovi§té praktického vyuovani a poskytuje stravovaci
sluzby zaklim a zaméstnanciim Skoly, zakim a zaméstnancim zakladni Skoly. Pouze v
malém rozsahu je stravovani poskytovano cizim organizacim. Technicky stav kuchyné je
velmi dobry a splituje hygienické normy.

V domov¢ mlédeze jsou ubytovani vyhradné zaci Skoly, pouze v obdobi prazdnin je domov
vyuzivan i pro ubytovani cizich osob v ramci doplitkové ¢innosti. Vybaveni pokoji véetné
socialnich zatizeni odpovida souasnym hygienickym pozadavkam.

Personalni podminky

Struktura zaméstnanct $koly je tvofena pedagogickymi pracovniky a ostatnimi zaméstnanci
Skoly.

Vzdélavani zakt zabezpecuji pedagogiCti pracovnici v ¢lenéni — feditel, zastupce pro
teoretické vyu€ovani, zastupce pro praktické vyucovani a Skolské sluzby, déle pak ucitelé
vSeobecné vzdelavacich pfedméti a odbornych predméth, ucitelé praktického vyucovani
a odborného vycviku. Skolské sluzby pak zajistuji vychovatelé a ostatni zaméstnanci §koly.
Pedagogicti pracovnici plni funkci vychovného poradce a Skolniho metodika prevence
rizikového chovani zakl. Soucasti skolniho poradenského zatizeni je skolni psycholog.

r

Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi pii vzdélavani

Skola je v rozsahu své puisobnosti povinna vytvaiet podminky pro bezpeénou a zdravi
neohroZujici ¢innost v souladu s pfedpisy o bezpe€nosti prace, bezpe€nosti pouzivanych
technickych zafizeni a o ochrané zdravi. V této oblasti je veskera ¢innost fidi vnitinimi
predpisy feditelky Skoly. S témito pfedpisy jsou seznameni vSichni zaméstnanci a jejich
uplatiiovani je ned¢litelnou soucasti pracovnich tkold. S predpisy k zajiSténi bezpecnosti
préace, bezpecnosti technickych zatfizeni a ochrany zdravi jsou pravidelné prokazatelnym
zpusobem seznamovani také vSichni zaci Skoly.

Od roku 2025 jsou prostory skoly pokryty WIFI signalem. Skola se zaméfila na bezpeénost,
prostory okolo §koly jsou snimany kamerami se zdznamem a sluzba u hlavniho vchodu ma
k dispozici Help tlacitko k ptivolani pomoci.
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2.6 Spoluprace se socialnimi partnery

Nedilnou soucasti prace Skoly je dobra spoluprace s rodici (zakonnymi zastupci zakl), kteti
svymi piipominkami mohou ovlivnit chod $koly a vlastni vyuku podle SVP. O kvalitni
spolupraci usilujeme nékolika zptsoby:

a) Tiidni schizKky - konaji se zpravidla dvakrat ve Skolnim roce. Rodi¢e maji moznost
osobni konzultace se vSemi vyucujicimi a vedenim Skoly.

b) Skolska rada - tvoii ji 6 &lent, jsou zde voleni rodige nezletilych zaka, zastupci zletilych
zakl, pedagogicti pracovnici a dalsi ¢lenové jsou jmenovani zfizovatelem Skoly.

c) Spolek pratel Hotelové $koly — subjekt podporujici vzdélavaci cile skoly.

d) Internetové stranky - Zaci i rodiCe mohou sledovat klasifikaci v jednotlivych
vyucovacich predmétech a absenci zakl prostfednictvim elektronické tfidni knihy.
Ttidni ucitel mize upozornit rodi¢e na aktudlni problém prostfednictvim elektronické
komunikace.

e) Individualni schizky, vychovné komise — tfidni u¢itel mize kontaktovat rodice také
telefonicky. Zavazné€jsi vychovné problémy jsou feSeny vychovnou komisi
za pritomnosti zaka, jeho zakonného zastupce, tfidniho ucitele, piipadné ucitele daného
predmétu nebo odborného vycviku, vychovné poradkyné a Skolniho psychologa. Ve
Skole ptuisobi kromé vychovné poradkyné také metodicka prevence rizikového chovani

74ki. Zaci i rodi¢e mohou problémy konzultovat s témito odbornymi pracovniky.

Zajemci o vzdélavani, Sirokd vefejnost, byvali absolventi a soucasni Zaci mohou navstivit
Skoly. Zde se mohou seznamit se vSemi vyucovanymi obory. Soucasti jsou i praktické
ukazky Cinnosti zaki Skoly. dny otevienych dvefi, které Skola potada pravidelné piimo
V prostorach

Skola ziskava informace o moznostech uplatnéni svych absolventl na trhu prace.
Spolupracuje s podnikateli v oboru, ¢i jejich oborovymi asociacemi. Tak je schopna na jejich
pozadavky reagovat tpravou SVP. Skola aktivné spolupracuje s odbornymi institucemi v
oblasti Skolstvi i se §pickovymi odborniky, aby mohla v¢as reagovat na nové trendy v profesi
a doplnit je pak do Skolnich vzdélavacich programi. Je v aktivnim kontaktu s organy
samospravy a ve vzajemné soucinnosti rozviji obcanské kompetence budoucich odborniki.

Pii organizaci ,,Trhu studijnich a ucebnich obori“ spolupracuje Skola s Ufady prace
ve Vsetiné, Novém Jicin€ a Frydku—Mistku. Podili se na zafazovani nezletilych klienth
tfadu prace zpét do vzdélavaciho procesu. Spoleéné s Utadem prace v Novém JiGing
zajiStujeme besedy s zaky zavéreCnych ro¢nikli, kde ziskavaji budouci absolventi

vvvvv

ziskavame od ufadl prace informace o uplatnéni absolventti Skoly.

Skola aktivné puisobi v Asociaci kuchatt a cukraiii Ceské republiky i Ceské barmanské
asociaci. Podilime se na zajisténi dalSiho vzdé€lavéani pedagogickych pracovnikli v odborné
oblasti, na organizaci odbornych kurzl a kvalitnich odbornych exkurzi pro zaky, spole¢né
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organizujeme odborné soutéze. Pti téchto aktivitich ziskavame od lektort i od soutéznich
komisait, ktefi patii mezi Spickové odborniky, cenné informace o novych trendech vyvoje
gastronomickych obori.

Spolupracujeme s Ceskou barmanskou asociaci pii zajisténi odbornych barmanskych kurzi,
pii GCasti na barmanskych soutézich a také na organizaci nékterych z nich.

Také spolupracujeme s Asociaci hotelti a restauraci Ceské republiky. Utastnime se
vzdélavacich akci Asociace hoteldl a restauraci (AHR). Pravidelné ziskavame od AHR
informace o zménach na trhu prace, o zménach v legislativé a navrhy, jak na n¢ v odvétvi
hotelnictvi a gastronomie optimaln¢ reagovat.

Skola aktivné spolupracuje s Unihost Ostrava. Jedna se o SdruZeni podnikatelt
V pohostinstvi, stravovacich a ubytovacich sluzbach.

Spolupracujeme i s podnikateli v oboru gastronomie a hotelnictvi v daném regionu napf.
Barmani Zlin.. Ziskdvame od nich cenné zkusenosti a postiehy o kvalité absolventd skoly 1
0 vyvoji v oboru. Pomahaji Skole zajistit kvalitni pracovisté pro praxi a pro odborny vycvik
a také se Skolou spolupracuji pti zajisténi vyznamnych gastronomickych akei.

Skola spolupracujeme s Hospodaiskou komorou, ktera je i u ocenovani nejlepsich
absolventd, ktefi obdrzi osvédceni Hospodaiské komory. Pomahd Skole se zajistovanim
odbornikl z praxe, ktefi se u€astni zavérecnych zkousek zaka.

Skola piisobi v oblasti jednotného zadani zavéreénych zkousek pro obor Kuchai-¢idnik a
Cukraf. Pfi zajiStovani kulturnich a spolecenskych akci spolupracuje Skola s méstem
Frenstat pod Radhostém a Moravskoslezskym krajem (zfizovatelem $koly). Dlouhodobé
také Skola spolupracuje se zékladnimi Skolami z okoli vramci rGznych projekti a
gastronomickych aktivit.
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2.7 Zaclenéni prurezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Pokryti pfedmétem

Zaklady ptirodnich véd, Ekonomika, Informatika, Obcanska nauka, Rusky jazyk, Pisemna
komunikace, Anglicky jazyk, , Némecky jazyk, Biologie a ekologie, Odborny vycvik, ,
Technologie, Potraviny a vyziva, Télesna vychova, Cesky jazyk a literatura, StolniGeni,
Matematika

Clovék a Zivotni prostredi

Pokryti predmétem

Zéklady ptirodnich véd, Ekonomika, Informatika, Ob¢anska nauka, Rusky jazyk, Anglicky
jazyk, Némecky jazyk, Pisemna komunikace, Biologie a ekologie, Odborny vycvik,
Technologie, Potraviny a vyziva, Télesna vychova, Cesky jazyk a literatura, Stolnieni,
Matematika

Clovék a svét prace

Pokryti pfedmétem

Zaklady piirodnich véd, Pisemna komunikace, Ekonomika, Informatika, Obc¢anska nauka,
Rusky jazyk, Matematika, Anglicky jazyk, Némecky jazyk, Biologie a ekologie, Odborny
vycvik, Potraviny a vyziva, Cesky jazyk a literatura, Technologie, Stolnigeni

Clovék a digitalni svét

Pokryti pfedmétem

Zéklady ptirodnich véd, Pisemnd komunikace, Ekonomika, Utetnictvi, Ob&anska nauka,
Rusky jazyk, Matematika, Anglicky jazyk, Némecky jazyk, Biologie a ekologie, Odborny
vycvik, Potraviny a vyziva, Télesna vychova, Informatika, Cesky jazyk a literatura,
Technologie, Stolnic¢eni
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3. UCEBNIi PLAN

Nazev a adresa Skoly:

Nazev SVP:

Kéd a nazev oboru vzdélani:

Stupeii poskytovaného vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:

Platnost:

Hotelova skola, Frenstat p. R., ptispévkova

organizace
Marianska 252, 744 01 Frenstat p. R.

Kuchar -

¢iSnik

65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik

kvalifikaéni urovenn EQF 3

tiileté denni

od 1. 9. 2025

stiedni vzdelani s vyuénim listem

3.1 Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

RVP Svp
minimalni pocet Vv , - . ‘ch
Vzdélavaci oblast vyucovacich yueovael pocet vyucovacic
hodin za studium predmét hodin za studium
tydné | celkem tydné celkem
Tazykové vzdélavani a _ 414
komunikace 3 C_eSkY.]aZyk a 4 126
Cesky jazyk (3) s 96 |literatura
dva cizi jazyky (10) 192  |Anglicky jazyk 6 192
_ 1 Némecky jazyk 3 96
Estetické vzdélavani (1) 32 Rusky jazyk 0+3 96
Spolecenskoveédni 96
\]ézsfgcliiizn\lfzdélévéni i gg ObCanska nauka | 3 %
96
Zaklady ptirodnich 2 63
Ptirodovédné vzdélavani 3 9 |ved
Biologi
ek&ggig : 1 33
Matematické vzdélavani 4 128 129
Matematika 4 129
96
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesnd vychova 3 96
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Informatické vzdélavani

96

96

Informatika | 3 96
Ekonomické vzdélavani 126
Spolecenskovédni 3 %
rdelavani 1 30  |Ekonomika 4 126

612 + 1548 2160
Odborné vzd&lavani 19 Technologie 6 192
Vyroba pokrmii (10) 10 Stolni¢eni 6,5 208,5
Odbyt a obsluha (7) 7 608 Potraviny a vyziva| 4 129
Komunikace ve Pisemna
sluzbach(2) 2 komunikace 1 33
., 15+

Odborny vycvik 485 49,5 + 1548
Disponibilni dotace 47 1504 51,5 1644
Celkem: 96 3072 100,5 3213
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3.2 Roénikovy plan

Nazev a adresa Skoly: Hotelova skola, Frenstat p. R., pfispévkova
organizace
Marianska 252, 744 01 Frenstat p. R.

Nazev SVP: Kuchaf - ¢i$nik

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik

Stupeii poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem
kvalifika¢ni urovenn EQF 3

Délka a forma vzdélavani: tfileté denni

Platnost: od 1. 9. 2025

Tydenni pocet vyucovacich hodin
Predmet /rocnik . 1 1. | Celkem
Cesky jazyk a literatura 1 1 2 4
Anglicky jazyk 2 2 2 6
Némecky jazyk 041 0+1 041 0+3
Rusky jazyk
Obcanska nauka 1 1 1 3
Zaklady pfirodnich véd 1 X 1 2
Biologie a ekologie X 1 X 1
Matematika 2 1 1 4
T¢lesna vychova 1 1 1 3
Informatika 1 1 1 3
Ekonomika 1 1 2 4
Technologie 2 2 2 6
Stolniceni 2 2,5 2 6,5
Potraviny a vyziva 15 1,5 1 4
Pisemna komunikace X 1 X 1
Odborny vicvik Lo* lo+175 |o+175] 107
13,5 48,5
CELKEM 31,5 34,5 34,5 100,5
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Poznamka: Estetické vzdélavani mé nadpiedmétovy charakter a vysledky vzdélavani se
tudiz prolinaji ve vice vyucovacich pfedmeétech.
Poznamky:
— predmét Anglicky jazyk navazuje na piredchozi vzdélani na zékladni Skole

— vzhledem Kk tomu, Ze je na zakladnich $kolach anglicky jazyk povinny, je urcen
jako jazyk, ve kterém zaci budou pokracovat také na stiedni Skole, proto je
némecky jazyk uveden jako druhy cizi jazyk

— predméty Némecky jazyk a Rusky jazyk jsou volitelné, zatfazené od prvniho
ro¢niku a u¢i se od zakladu

Piehled vyuziti tydnua

Cinnost I. . |
Zimni vycvikovy kurz 1 0 0
Letni vycvikovy kurz 0 1 0
Vyuka dle rozpisu uciva 33 33 30
Celkem tydnu 34 34 30

Zimni vycvikovy kurz

Uskutecni se pouze v ptipadé zvySeného z4jmu rodicii a zak.

1. varianta

Zéklady sjezdového lyZovani: zatdCeni, zastavovani, sjizdéni i1 pfes terénni nerovnosti.
Zaklady béZeckého lyZovani.

Chovani pti pohybu v horském prostiedi, prvni pomoc pfi Grazech, improvizovany transport.
Zdravy zivotni styl/rizikové chovani, Zivotosprava, doping ve sportu.

Orientace v krajiné.

2. varianta
Zaklady brusleni na led¢ nebo online, jizda vpied, zména sméru, zastaveni.
Letni vycvikovy kurz

Dostupné druhy aktivni turistiky (pési, cykloturistika, vodni, orienta¢ni sport), hry a sporty
V pfirod¢, orientace v krajing.

Plavani (dopomoc plavci, zdchrana tonouciho).
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Zaklady jiSténi a pfekonavani nizkych lanovych prekazek.
Jednani pfi mimofadnych situacich.

Signaly CO, ukryti a evakuace zaku Skoly.

Prvni pomoc pfi zivot ohrozujicich situacich.

Dopady socialné patologickych zavislosti na zZivot jednotlivce, rodiny a partnerskych vztahti.
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4. UCEBNi OSNOVY

Nazev a adresa Skoly:

Nazev SVP:

Kéd a nazev oboru vzdélani:

Stupeii poskytovaného vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:

Platnost:

Hotelova skola, Frenstat p. R., pfispévkova

organizace

Marianska 252, 744 01 Frenstat p. R.

Kuchar - ¢isnik

65-51-H/01 Kuchat - ¢i$nik
sttedni vzdé€lani s vyucnim listem
kvalifika¢ni troven EQF 3

trileté denni

od 1. 9. 2025

4.1 Jazykové vzdélavani a komunikace
4.1.1 Cesky jazyk a literatura

Predmét Cesky jazyk a literatura méa dileZité postaveni ve vzd&lavacim programu oboru
kuchat-¢isnik. Jazykové vzdélavani v Ceském jazyce vychovava zdky k sdélnému
kultivovanému jazykovému projevu a prolind se soucasn¢ s estetickym vzdélavanim.
Vyznamné prispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému
projevu a podili se na rozvoji jejich dusevniho zivota. Obecnym cilem jazykového
vzdélavani je rozvijet komunikaéni kompetence Zakii a naucit je uZivat jazyk jako
prostiedek k dorozumivani a mysleni, k prijimani, sdélovani a vyméné informaci na
zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové vzdélavani se rovnéZ podili na rozvoji
socidlnich kompetenci zak.

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuZit digitalni technologie k vyjadieni, formulaci
a obhajobé& svych nazori, k ziskdvani informaci z riznych zdrojt i k jejich sdileni, pfedavani
a prezentaci vhodnym zplisobem vzhledem ke komunikaéni situaci a s ohledem na
zamysleného ptijemce.

K dosaZeni tohoto cile pfispiva i1 estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani
prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje jazykovy projev zakda.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:
— uplatiiovali ¢esky jazyk v roviné€ recepce, reprodukce a interpretace

— vyuzivali jazykové védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, vyjadfovali se
srozumitelné a souvisle, formulovali a obhajovali své ndzory

— chépali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni
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— ziskavali a kriticky hodnotili informace z riznych zdrojii a pfedavali je vhodnym
zpusobem s ohledem na jejich uzivatele

— uplatiiovali ve svém zivotnim stylu esteticka kritéria

— chépali uméni jako specifickou vypoved’ o skute¢nosti

— spravn¢ formulovali a vyjadtrovali své ndzory

— pfistupovali s toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi

— podporovali hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a méli k nim vytvoren
pozitivni vztah

— ziskali ptehled o kulturnim déni
— uveédomovali si vliv prostiedki masové komunikace na utvareni kultury

Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah k materidlnim a
duchovnim hodnotam, snazit se prispivat k jejich tvorbé i ochrané.

Prace s uméleckym textem je na tomto stupni vzdélavani zaméiena piredevsim na vychovu
k védomému, kultivovanému cCtenafstvi. Poznani textu slouzi rovnéz k vytvareni
rozmanitych komunikacénich situaci, v nichZ probiha dialog zaki s texty a ucitelem 1 mezi
zaky navzajem.

Zaci jsou vedeni i k esteticky tvofivym aktivitim a pii tvofivych &innostech byli schopni
vyuzit potencidl, ktery nabizeji digitalni média, a aby pfi digitalni tvorbé a posuzovani
vysledkt této tvorby uplatiiovali esteticka kritéria.

V hodinach je vyuzivan vyklad i diskuse. Zaci jsou vedeni také k samostatné praci. Ugitel
fidi praci zakl, zaznamenava a nasledné opravuje jejich chyby, tidi diskusi, zadava tkoly,
které opravuje. Ugitel kontroluje praci v hodinach. Zaci vyhledavaji informace v odbornych
publikacich, ucebnicich, na internetu, interpretuji konkrétni ukdzky z literarnich dél,
seznamuji spoluzaky o pfeCtenych knihach ¢i zhlédnutych filmech nebo divadelnich
predstavenich (samostatné vystoupeni pied zaky).

Hodnoceni je numerické, slovni, jednotlivei a skupin - diktaty, dopliiovaci cviceni, domaci
ukoly, samostatné prace, referaty, slohova cviceni, slohové prace 1x ro¢né, vyhledavani
informaci v textu. Uc¢itel kontroluje praci v hodindch a individualné se vénuje slabsim zakim
nebo naopak Zakiim nadanym, které pfipravuje k nastavbovému studiu. Hodnoceni vysledk
zaka je vyjadfeno klasifikaci, jejiz soucasti je - prib&ézné uUstni zkouSeni zaka, testy
osvojenych védomosti, dovednosti a schopnosti.

Ro¢nik 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Dotace 1 1 2
Povinnost povinny povinny povinny
(skupina)

Dotace skupiny | -- - -
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KLICOVE KOMPETENCE

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

chapat vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, ptispivat
k uplatiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i soucasnost
V evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvofen pozitivni vztah

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve
vefejném z4jmu
dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni

specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat
druhym lidem

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi by méli:

mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se
ménicim se pracovnim podminkdm

mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umét je srovndvat se svymi
piedstavami a piedpoklady

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich
ptilezitostech, vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta
prace, tak vzdélavani

komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svllj odborny
potencial a své profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelll a pracovnika
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rozumét podstaté a principtim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni;
dokézat vyhledavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou
trzniho prostfedi, se svymi predpoklady a dalSimi moznostmi

Digitalni kompetence

Absolvent:

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€¢luje data, informace a digitalni obsah v
riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a Gcelu

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formatech; vyjadtuje se za
pomoci digitalnich prostfedkt

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterda mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie €i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy

vyrovnava se s promeénlivosti digitdlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a zivotni
prostiedi, zvazuje rizika a ptinosy

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Kompetence k uceni

Absolventi by méli:

znat moZznosti svého dal$iho vzdelavani, zejména v oboru a povolani

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuZzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v¢etné zkusenosti svych 1 jinych
lidi

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi

Kompetence k feSeni problému

Absolventi by méli:

spolupracovat pti feSeni problémil s jinymi lidmi (tymové feSeni)
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porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zptisob feSeni, popf. varianty feseni, a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatnovat pfi feseni problému rtizné metody mysleni a myslenkové operace

volit prostfedky a zptsoby (pomitcky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
drive

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykoveé spravné

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl, popt. projevi jinych
lidi

doséhnout jazykové zpiisobilosti potiebné pro zakladni komunikaci v cizojazy¢ném
prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce

dosahnout jazykové zplsobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle
potfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napt. porozumét zdkladni
odborné terminologii a zékladnim pracovnim pokyniim v pisemné i Gistni formg)

pochopit vyhody znalosti cizich jazykd pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku
posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého

jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly
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e podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikolii, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

e prispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahli a k ptfedchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v piistupu k druhym

e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi duasledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

e adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovlivilovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt financn¢ gramotni

ODBORNE KOMPETENCE

Uplatiiovat poZzadavky na hygienu v gastronomii, na trendy ve vyZivé s vyuZitim
poznatki o potravinach a napojich

e sestavovat menu, jidelnich a napojovych listki podle gastronomickych pravidel,
pravidel racionalni vyzivy a dalSich hledisek

Ovladat techniku odbytu
e spoleCensky vystupovat a profesiondln¢ jednat ve styku s hosty, pracovnimi
partnery a spolupracovniky

e dbat na estetiku pfi pracovnich ¢innostech

PRUREZOVA TEMATA

Obcan v demokratické spole¢nosti
e komunikace, vyjednavani, feSeni konflikt
e spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, ndbozenstvi
® masova média

Clovék a Zivotni prostiredi

e soucasné globalni, regiondlni a lokalni problémy rozvoje a vztahy clovéka k
prostiedi (klimatické zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, pudy, ekosystému i
biosféry z riznych hledisek rozvoje lidské populace, vliv prosttedi na lidské zdravi)

Clovék a svét prace

e pisemna i verbalni prezentace v prostiedi trhu prace — formy aktivniho hledani
préace, zpracovani zadosti o zaméstnani, formy Zivotopisti a motivacnich dopisti a
jejich vytvoteni, praktickd pfiprava na jednani s potencidlnim zamé&stnavatelem,
pfijimaci pohovor a vybérové fizeni

e vyhleddvani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni
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Clovék a digitalni svét
e se zapojovali do obcanského zivota prosttednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napt. pfi komunikaci s ufady; uvedli ptiklady vyuziti
digitalnich technologii ve svém oboru, pro socidlni zaclenovani, pro osoby s

hendikepem, pro kvalitu zivota

e pozmenovali, vylepSovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem
vytvofit novy obsah v riznych forméatech;

e komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizpisobovali
prostfedky komunikace danému kontextu

1. roénik, 1 hodina tydné&, povinny, (celkem 33 hodin)

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, 7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

RozliSuje spisovny jazyk, hovorovy Opakovani a upeviiovani védomosti
jazyk, dialekty a stylové ptiznakové jevy ze zakladni Skoly
a ve vlastnim projevu voli prostfedky

e S Postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi
adekvatni komunikaé¢ni situaci

evropskymi jazyky
Y pisemnem projevu uplathuje znalosti Hlavni principy ¢eského pravopisu
¢eského pravopisu

) e o Narodni jazyk a jeho Utvary
Pracuje s nejnovej$imi normativnimi
piiru¢kami ¢eského jazyka Slovni zasoba vzhledem k pfislusnému

. . L. . oboru vzdé¢lavani, terminologie
Orientuje se v soustave jazyki

Tvofteni slov, stylové rozvrstveni a

Odhaluje a opravuje jazykové nedostatky obohacovéni slovni zésoby

a chyby

Pouziva adekvatni slovni zasobu véetné
pfisluSné odborné terminologie
Vyjadfuje se vécné spravngé, jasné

a srozumitelné

Komunikacni a slohova vychova, 6 vyu¢ovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Orientuje se ve vystavbé textu Podstata slohu, slohotvorni €initelé

Vhodné se prezentuje a obhajuje své objektivni a subjektivni, funkéni styly

stanoviska Vyjadfovani piimé i zprosttedkované
technickymi prostiedky, monologické 1
dialogické, neformalni i formalni,
pfipravené i nepfipravené

Rozpozna funkéni styl a v typickych
ptikladech slohovy utvar

Posoudi kompozici textu, jeho slovni

, Komunikac¢ni situace, komunikacni
zasobu a skladbu

strategie
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Ma piehled o zakladnich slohovych
postupech uméleckého stylu

Projevy prosté sdélovaci (osobni dopisy,
kratké informacni ttvary, osnova)

Vypraveéni

Préce s textem a ziskévani informaci, 8 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Umi klast otdzky a vhodné formulovat
odpoveédi

Vyjadiuje postoje neutrdlni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

Vyjadiuje se vécné spravng, jasné
a srozumitelné

Vystihne charakteristické znaky riznych
druhti textu a rozdily mezi nimi

Samostatné zpracovava informace
Rozumi obsahu textu i jeho Casti

Ma piehled o dennim tisku a tisku podle
svych zajmt

Ma piehled o knihovnéch a jejich
sluzbach

Informatické vychova, knihovny a jejich
sluzby, noviny, ¢asopisy a jina periodika,
internet

Techniky a druhy cteni (s diirazem na
¢teni studijni), orientace v textu, jeho
rozbor z hlediska sémantiky, kompozice a
stylu

Ziskavani a zpracovavani informaci z
textu (téz odborného a administrativniho),
jejich tfidéni a hodnoceni

Zpétna reprodukce textu

Umeni a literatura, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhti a zanri

Umeéni jako specifickd vypovéd’

0 skutecnosti

Aktivni poznavani riznych druh uméni
naseho 1 sv€tového, soucasného 1
minulého, v tradi¢ni i medidlni podobé
Hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby

Préce s literarnim textem, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Umi klast otdzky a vhodné formulovat
odpoveédi

Vyjadiuje postoje neutrdlni, pozitivni
(pochvalit) 1 negativni (kritizovat,
polemizovat)

Vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi

Text interpretuje a debatuje o ném

Zaklady teorie literatury
Cetba a interpretace literarniho textu
Metody interpretace textu

Tvotivé ¢innosti
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2. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, 7 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozlisuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylové ptiznakové jevy
a ve vlastnim projevu voli prostiedky
adekvatni komunikacni situaci

Ridi se zasadami spravné vyslovnosti

V pisemném projevu uplatituje znalosti
¢eského pravopisu

V pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatkl z tvaroslovi

Pracuje s nejnovéjsimi normativnimi
ptiruckami ¢eského jazyka

Odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby

Orientuje se ve vystavbé textu

Hlavni principy ¢eského pravopisu

Zvukové prostredky a ortoepické normy
jazyka

Slovni druhy a jejich klasifikace

Gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce

Komunikaéni a slohova vychova, 6 vyuc¢ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vyjadiuje postoje neutrdlni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

Rozpozna funkéni styl a v typickych
ptikladech slohovy ttvar

Posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

Odborné¢ se vyjadiuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech odborného
stylu, pfedevsim popisného a
vykladového

Vytvofii zakladni atvary administrativniho
stylu

Ptednese kratky projev

Projevy administrativni, prakticky
odborné, jejich zékladni znaky, postupy a
prostiedky (zapis z porady, inzerat a
odpovéd’ na néj, jednoduché ttedni, popf.
podle charakteru oboru odborné
dokumenty)

Popis osoby, véci

Grafickd a formalni uprava jednotlivych
pisemnych projevil

Prace s textem a ziskavani informaci, 7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Umi klast otdzky a vhodné formulovat
odpoveédi

Vyjadiuje postoje neutrdlni, pozitivni
(pochvalit) 1 negativni (kritizovat,
polemizovat)

Informatické vychova, knihovny a jejich
sluzby, noviny, asopisy a jina periodika,
internet

Techniky a druhy ¢teni (s dirazem na
¢teni studijni), orientace v textu, jeho
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Rozpozna funkéni styl a v typickych
prikladech slohovy utvar

Posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

rozbor z hlediska sémantiky, kompozice a
stylu

Ziskavani informaci z textu (téz
odborného a administrativniho), jejich
tfidéni a hodnoceni

Zpétna reprodukce textu

Prace s riznymi ptiruckami pro Skolu
I vefejnost

Uméni a literatura, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Na piikladech objasni vysledky lidské
¢innosti z riznych oblasti uméni

Uméni jako specificka vypoveéd

0 skute¢nosti

Aktivni poznavani riznych druhli uméni
naseho 1 svétového, souc¢asného 1
minulého

Hlavni literarni sméry a jejich
predstavitelé v kontextu doby

Préce s literarnim textem, 7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vystihne charakteristické znaky rtiznych
literarnich textl a rozdily mezi nimi

Rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhii a Zanrt

Postihne sémanticky vyznam textu

Text interpretuje a debatuje o ném

Zaklady teorie literatury

Literarni druhy a zanry ve vybranych
dilech narodni a svétové literatury

Cetba a interpretace literarniho textu

Tvorivé ¢innosti

3. ro¢nik, 2 hodiny tydné, povinny, (celkem 60 hodin)

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, 11 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Ridi se zasadami spravné vyslovnosti

V pisemném projevu uplatiiuje znalosti
¢eského pravopisu

V pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatkil z tvaroslovi

Pracuje s nejnovEj$imi normativnimi
priru¢kami ¢eského jazyka

Odhaluje a opravuje jazykové nedostatky
a chyby

Tvaroslovi
Procvicovani zakladnich znalosti

Vétna skladba, druhy vét z gramatického
a komunikacéniho hlediska, stavba a
tvorba komunikatu

Jazykova kultura
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Pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné
prislusné odborné terminologie

Nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak

Komunikaéni a slohova vychova, 14 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Umi klast otazky a vhodn¢ formulovat
odpoveédi

Vyjadiuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

Vyjadiuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit) i negativni (kritizovat,
polemizovat)

Odborng se vyjadiuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech odborného
stylu, pfedevs§im popisného a
vykladového

Rozpozna funkéni styl a v typickych
ptikladech slohovy ttvar

Posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

Vystihne charakteristické znaky rtiznych
druhii textu a rozdily mezi nimi

Slohova cviceni
Zivotopis
Vypravéni, vyklad nebo navod k ¢innosti

Druhy fe¢nickych projevi

Prace s textem a ziskévani informaci, 10 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zjistuje potiebné informace z dostupnych
zdroji, vybira je a pfistupuje k nim
kriticky

Pouziva kli€ovych slov pfi vyhledavani
informacnich pramenti

Potizuje z odborného textu vypisky

Informaticka vychova, knihovny a jejich
sluzby, noviny, ¢asopisy a jina periodika,
internet

Techniky a druhy ¢teni (s dirazem na
¢teni studijni), orientace v textu, jeho
rozbor z hlediska sémantiky, kompozice a
stylu

Druhy a Zanry textu

Ziskavani a zpracovavani informaci z
textu (t€Z odborného a administrativniho),
jejich tfidéni a hodnoceni

Zpétna reprodukce textu

Prace s riznymi ptiruckami pro skolu 1
verejnost
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Umeéni a literatura, 11 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo
Vyjadii vlastni prozitky z recepce danych | Uméni jako specificka vypoved’
umeéleckych dél 0 skutecnosti
Uvede hlavni literarni sméry a jejich Aktivni poznavani raznych druhi uméni
vyznamné piedstavitele v ¢eské a svétové | naseho i svétového, soucasného i
literatuie minulého, v tradi¢ni 1 medialni podob¢
Samostatn¢ vyhledava informace v této Hlavni literarni sméry a jejich
oblasti predstavitelé v kontextu doby

Rozlisi konkrétni literarni dila podle
zakladnich druhti a zanri

Postihne sémanticky vyznam textu

Text interpretuje a debatuje o ném

Prace s literarnim textem, 14 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Vystihne charakteristické znaky rtiznych Zaklady teorie literatury

literarnich textd a rozdily mezi nimi Liter&rni druhy a #nry ve vybranych

Rozlisi konkrétni literarni dila podle dilech narodni a svétové literatury

zdkladnich druhii a Zanrii Cetba a interpretace literarniho textu

Postihne sémanticky vyznam textu Tvofive & .
voiivé ¢innosti
Text interpretuje a debatuje o ném

4.1.2 Anglicky jazyk

Vzdélavani v cizim jazyce se vyznamné podili na piipravé zakl na aktivni zivot v
multikulturni spolecnosti, nebot’ vede zaky k osvojeni praktickych fec¢ovych dovednosti
ciziho jazyka jako nastroje dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho
Zivota. Pripravuje Zaky k efektivni ucCasti v pfimé 1 nepfimé komunikaci, véetné piistupu k
informacnim zdrojim, rozSifuje jejich znalosti o svété. Soucasné prispiva k formovani
osobnosti zaki, rozviji jejich komunikativni kompetence a schopnost ucit se po cely Zivot.
U¢i je vnimavosti ke kultufe, schopnosti uZivat zptisoby dorozuméni s mluvéimi jinych
kultur.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadteni, formulaci
a obhajobé svych nazori, k ziskdvani informaci z riiznych zdrojt i k jejich sdileni, pfedavani
a prezentaci vhodnym zptusobem vzhledem ke komunika¢ni situaci a s ohledem na
zamysleného piijemce.
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Obecnym cilem predmétu je:

— komunikovat v ramci zakladnich témat, vymeénovat si nazory a informace tykajici se
znamych témat vSeobecnych 1 odbornych v projevech mluvenych i psanych, volit vhodné
komunikacni strategie a jazykové prosttedky, vyjadiovat srozumiteln¢ hlavni myslenky

— efektivné pracovat s cizojazy¢nym textem véetné jednodussiho odborného textu, vyuzivat
text jako zdroj poznani 1 jako prostiedku ke zkvalithovani svych jazykovych znalosti

— ziskévat informace o svéte, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a ziskané poznatky
vyuzivat ke komunikaci

— pracovat se slovniky, jazykovymi aj. pfiruckami, popt. i s dal§imi zdroji informaci
V cizim jazyce vcetné internetu, vyuzivat prace s t€émito informacnimi zdroji ke studiu
jazyka i k prohlubovani svych v§eobecnych védomosti a dovednosti

— efektivné se ucit cizi jazyk; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce
matetského jazyka pfi studiu ciziho jazyka

— chépat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socidlni a kulturni hodnoty jinych narodia a
jazykovych oblasti, ve vztahu k ptfedstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se
zasadami demokracie.

Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na RVP ZV a sméfuje k osvojeni kvalitni urovné
jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida vystupni urovni A2+
podle Spole¢ného evropského referencniho rdmce pro jazyky.

Rozsah produktivni slovni zasoby ¢ini pfiblizn€ 320 lexikéalnich jednotek za rok. Z toho
obecné odborna a odborna terminologie tvoii nejméné 20 % slovni zasoby za studium.

U¢ivo vychazi z obsahového okruhu RVP. Vyuka probiha v prvnim ro¢niku 2 vyucovaci
hodiny tydné, ve 2. ro¢niku 2 vyucovaci hodiny tydné a ve tfetim ro¢niku 2 vyucovaci
hodiny tydné.

Vyuka je vedena formou vykladu s nadvaznosti na znalost zakii. Jsou pouzivany nazorné
pomticky, mapy, multimedidlni vyukové programy a internet, integrovat odborny jazyk do
vyuky vcetné¢ odborného vycviku, rozvijet kontakty mezi Skolami v zahrani¢i. Vyuka je
rovnéZ vedena metodou problémové situace a feSeni problému, kdy zak vyuziva svych
predchozich védomosti a zkuSenosti. Soucasti vyuky je také forma fizen¢ho rozhovoru,
skupinové prace, samostatné prace a prace s informacemi.

Hodnoceni vysledk:

— je kladen dlraz na dovednost komunikovat, poslouchat a odpovidat na otazky, a to
prostfednictvim ustniho a pisemného zkouSeni

— pisemné zkouSeni v zavéru kazdé lekce (standardizované testy)

— prubézné pisemné zkouSeni

— Ustni zkouSeni

— pfti celkové klasifikaci je vyznamné zohlednén aktivni a samostatny pfistup k vyuce

ciziho jazyka
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slovni hodnoceni pfevazné u mini-projektt a jejich prezentace, skupinové a parové prace

Roc¢nik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Dotace 2 2 2
Povinnost povinny povinny povinny
(skupina) (1. cizi jazyk) (1. cizi jazyk) (1. cizi jazyk)
Dotag:e 5 5 9
skupiny

KLICOVE KOMPETENCE

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

e uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chépat jeho minulost i soucasnost

Vv evropském a svétovém kontextu

e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i1 svétové kultury a mit k nim

vytvofen pozitivni vztah

Kompetence K uéeni

Absolventi by méli:

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych
lidi

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni reZim a podminky

uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni) umct
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov)
pofizovat si poznamky

Kompetence k feSeni problémii

Absolventi by méli:

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

volit prostiedky a zplisoby (pomitcky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
diive
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porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feseni problému, navrhnout zptisob feSeni popt. varianty feseni, a zdtivodnit jej,
vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiovat pfi feSeni problému riizné metody mysleni a myslenkové operace

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

pochopit vyhody znalosti cizich jazykG pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

doséhnout jazykové zptisobilosti potiebné pro zdkladni komunikaci v cizojazy¢ném
prostfedi nejméné v jednom cizim jazyce

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl, popf. projevl jinych
lidi

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ pirehledné a
jazykovée spravné

ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy a odbornou terminologii

doséhnout jazykové zplsobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle
potfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zakladni
odborné terminologii a zakladnim pracovnim pokyniim v pisemné i ustni forme)

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu a kritiku

Digitalni kompetence

Absolvent:

ovlada potrebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluZeb, v€etné nastroji
Z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do vefejného zivota, digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje
a méni podle toho, jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a
nastroje

Odborné kompetence

Aby absolventi:

sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel
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e m¢li prehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znali zdsady racionalni
vyzivy, druhy zékladnich diet a alternativni zplisoby stravovani

PRUREZOVA TEMATA
Clovék a Zivotni prostiedi

e pochopili souvislosti mezi rGznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

e 0svojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
Ob¢an v demokratické spolecnosti

e komunikace, vyjednavani, feSeni konflikta

e spolecnost-jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura

e masova média
Clovék a digitalni svét

e vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni praci a k naplnéni

svych potieb, digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby.

e komunikovali prostfednictvim rdznych digitalnich technologii a pftizptsobovali
prostfedky komunikace danému kontextu

e sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi,
pouzivali digitalni technologie pro spolupraci

Clovék a svét prace

e sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plantim, mimoskolnim
aktivitam, pfistupu k uceni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem i
zdravotnim pfedpokladiim, vytvofeni osobniho portfolia dovednosti 1 se
zkuSenostmi z informalniho uceni

e pisemnd i1 verbalni prezentace v prostedi trhu prace — formy aktivniho hledani
prace, zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopisti a motiva¢nich dopisi a
jejich vytvoteni

e vyznam celozivotnitho uceni jako poZadavku pro osobni rist a udrzeni
konkurenceschopnosti a profesni start

e vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni

e nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici
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1. ro¢nik, 2 hodiny tydn¢, povinny (1. cizi jazyk), (celkem 66 hodin)

Recové dovednost, 27 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vhodné pouziva prekladové 1 jiné
slovniky v tisténé i elektronické podobé a
umi prelozit pfiméteny text

Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
0 zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo
zpomaleni tempa feci

Rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a kratkym rozhovortim rodilych mluvéich
pronasenym zietelné spisovym jazykem

I s obsahem né¢kolika snadno
odhadnutelnych vyrazii

Receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevu

Receptivni fe¢ova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcetné odborného

Produktivni fecova dovednost ustni =
mluveni zaméiené situacné i tematicky

Produktivni fecova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypiskt, anotaci, apod.

Jednoduchy preklad

Interaktivni feCové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Interakce tstni

Jazykové prosttedky, 27 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pouziva bézné gramatické prostredky
a vzorce v rdmci snadno predvidatelnych
situaci

Rozlisuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
pfirozené vyslovnosti

Uplatituje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zésoba a jeji tvoreni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

Grafické podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni situace

a jazykové funkce, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Vyjadfuje se ustné i pisemné ke
stanovenym témattim, pohotové a vhodné
fesi kazdodenni snadno predvidatelné
feCové situace 1 jednoduché a typicke
situace tykajici se pracovni ¢innosti

Tematické okruhy: osobni udaje, volny
Cas a zabava, jidlo a napoje, , cestovani,
péce o zdravi, kazdodenni zivot,
nakupovani, vzdélani

Komunikacni situace: ziskavani a
poskytovani informaci v oblasti osobni,
vetejné, vzdélavaci a pracovni —
nakupovani jizdenek a vstupenek, zbozi,
obcerstveni, , objednavka v restauraci,
sjednani schiizky, dotazy v informac¢nim
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stfedisku a na ulici v neznamém meste,
vzkaz, blahopiani apod.

Jazykové funkce: obraty k zahajeni

a ukonc¢eni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, pod¢kovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, projevu radosti

apod.

Poznatky o zemich studovaného jazyka, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Ma faktické znalosti predevs§im o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti v¢éetné vybranych
poznatkll z oboru, a to v porovnani s
realiemi matetské zem¢ a jazyka

Vyjadiuje se ustné i pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotové a vhodné
tesi kazdodenni snadno predvidatelné
feCové situace 1 jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti

2. ro¢nik, 2 hodiny tydné, volitelny (1. cizi jazyk), (celkem 66 hodin)

Recové dovednosti, 27 vyudovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozumi pfiméfenym souvislym projevim
a kratkym rozhovortim rodilych mluvéich
pronasenym zietelné spisovym jazykem

I S obsahem né¢kolika snadno
odhadnutelnych vyrazii

Vhodné pouziva prekladové 1 jiné
slovniky v tisténé i v elektronické podobé
a umi prelozit pfiméteny text

Cte s porozuménim vécné i jazykové
piiméetfené texty véetné jednoduchych
odbornych textl, orientuje se v textu,

V textu nalezne diilezité informace, hlavni
1 vedlejsi myslenky

Receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevi

Receptivni fecova dovednost zrakova =
¢teni a prace s textem véetné odborného

Produktivni feCova dovednost Ustni =
mluveni zamétené situacné i tematicky

Jednoduchy preklad

Interaktivni fe¢ové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Interakce tstni

Interakce pisemna

Jazykové prostredky, 25 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Pouzivéa bézné gramatické prostiedky
a vzorce v ramci snadno ptedvidatelnych
situaci

Vhodné aplikuje slovni zasobu vcetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zdsoba a jeji tvofeni
Gramatika (tvaroslovi a vétné skladba)

Grafické podoba jazyka a pravopis
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okruhil a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

Tematické okruhy, komunikac¢ni situace

a jazykové funkce, 7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Reaguje komunikativné spravné v
béznych zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v
rozsahu aktivné osvojenych jazykovych
prostiedkli, dokéaze si vyzadat a podat
jednoduchou informaci, sdélit své
stanovisko

Vyjadfuje se ustné i pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotové a vhodné
fesi kazdodenni snadno predvidatelné
feCové situace 1 jednoduché¢ a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti

Tematické okruhy: volny ¢as a zabava,
jidlo a napoje, sluzby, cestovani, péce o
zdravi, kazdodenni zivot, nakupovani,
vzdélani, Ceska republika, zemé dané
jazykové oblasti; prace a zaméstnani aj.

Komunikaéni situace: ziskavani

a poskytovani informaci v oblasti osobni,
vetejné, vzdélavaci a pracovni —
nakupovani, zbozi, obCerstveni, uvedeni
do spolecnosti, objednavka v restauraci,
sjednéni schiizky, informovani se na
sluzby, objednéavka sluzby, dotazy

Vv informacnim stfedisku a na ulici

V neznamém mésté, neformalni dopis,
pohlednice, pozvanka, oznameni apod.

Jazykové funkce: obraty k zahajeni

a ukonc¢eni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, pod¢kovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklaméni, nadéje,
obavy.

Poznatky o zemich studovaného jazyka, 7 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Ma faktické znalosti predevSim o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti v¢etné vybranych
poznatki z oboru, a to v porovnani s
realiemi matetské zemé a jazyka

Vybrané poznatky vSeobecného 1
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (v€etn€ umeéni a
literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti

Informace ze sociokulturniho prostiedi
ptislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice

3. ro¢nik, 2 hodiny tydné, volitelny (1. cizi jazyk), (celkem 60 hodin)

Redové dovednosti, 30 vyu¢ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozumi pfiméfenym souvislym projeviim
a kratkym rozhovortim rodilych mluvéich
pronasenym zietelné spisovym jazykem

Receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevu
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i s obsahem nékolika snadno
odhadnutelnych vyrazi

Odhaduje vyznam neznamych vyraza
podle kontextu a zplisobu tvofeni
Vhodné pouziva prekladové i jiné
slovniky v tisténé 1 elektronické podob¢ a
umi prelozit pfiméteny text

Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
0 zopakovani dotazu ¢i sdéleni nebo
zpomaleni tempa feci

Vyjadii, jak se citi, dokéze rozsahleji
popsat misto, lidi nebo zazitky ze svého
prostiedi

Cte s porozuménim vécné i jazykové
primétené texty vcetné jednoduchych
odbornych textl, orientuje se v textu,

Vv textu nalezne dualezité informace, hlavni
1 vedlej$i myslenky.

Zaznamenava pisemn¢ hlavni mys$lenky a
informace z vyslechnutého nebo
precteného textu, samostatne, popf.

S pomoci slovniku a jinych jazykovych
ptirucek, zformuluje myslenky ve formé
kratkého sdé€leni, jednoduchého popisu,
vypraveéni, osobniho dopisu a odpovédi
na dopis, pozdravii, blahoptani

Receptivni fe¢ova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcetné odborného

Produktivni feCova dovednost ustni =
mluveni zaméiené situacné i tematicky

Produktivni fecova dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypiski, anotaci, apod.

Jednoduchy preklad

Interaktivni feCové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Interakce ustni

Interakce pisemna

Jazykové prosttedky, 20 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Vhodné¢ uplatiiuje zakladni zptisoby
tvofeni slov daného jazyka a vyuziva je
pro porozumeéni textu i ve vlastnim
projevu

Uplatituje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy

Pouziva bézné gramatické prostredky
a vzorce v ramci snadno predvidatelnych
situaci

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvofeni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

Grafické podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce, 15 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Reaguje komunikativné spravné v
béznych Zivotnich situacich a v
jednoduchych pracovnich situacich v

Tematické okruhy: osobni udaje a
zivotopis, dim a domov, volny ¢as a
zabava, jidlo a napoje, sluzby, péce o
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rozsahu aktivné osvojenych jazykovych
prostiedkli, dokéaze si vyzadat a podat
jednoduchou informaci, sdélit své
stanovisko

Vyjadfuje se ustn¢ i pisemné ke
stanovenym tématiim, pohotové a vhodné
tfesi kazdodenni snadno predvidatelné
feCové situace i jednoduché a typické
situace tykajici se pracovni ¢innosti

zdravi, kazdodenni zivot, nakupovani, ,
Ceska republika, zem¢ dané jazykové
oblasti; prace a zaméstnani aj.

Komunikac¢ni situace: ziskédvani a
poskytovani informaci v oblasti osobni,
vefejné, vzdélavaci a pracovni — uvedeni
do spolecnosti, objednavka v restauraci,
sjednani schiizky, jednani s budoucim
zameéstnavatelem, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby, , oficialni
nebo obchodni dopis, vzkaz, blahoptani
apod.

Jazykové funkce: obraty k zahéjeni a
ukonceni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, pod¢kovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklaméni, nadéje,
obavy, projevu radosti apod.

Poznatky o zemich studovaného jazyka, 7 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Ma faktické znalosti predevs§im o
zakladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti v¢etné vybranych
poznatkll z oboru, a to v porovnani s
realiemi matetské zem¢ a jazyka

Zné zakladni spolecenské zvyklosti

a sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v Ceské
republice, uplatituje je vhodné v
komunikaci a pfi feSeni problému i v
jinych vyu€ovacich predmétech

Vybrané poznatky v§eobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) prislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (v€etn€ uméni a
literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti

Informace ze sociokulturniho prostiedi
pfislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice

4.1.3 Némecky jazyk

Cilem pfedmétu je rozvijet komunikativni kompetenci Zaka/ Zakyné€ s ohledem na jejich
budouci profesni sméfovani a osvojeni si jazykovych kompetenci vedouci k dorozumivani
v béznych situacich osobniho 1 pracovniho Zivota, s dirazem na schopnost efektivniho
vyuzivani informac¢nich zdroji za aktivni aplikace strategii ziskanych pfi u¢eni matetského
jazyka. Cilem pfedmétu je zaroven podpora respektu tradic odlisnych socialnich a kulturnich
hodnot jinych narodu, v souladu s principy demokracie.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadteni, formulaci
a obhajob¢ svych ndzort, k ziskavani informaci z riznych zdrojt i k jejich sdileni, pfedavani
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a prezentaci vhodnym zplisobem vzhledem ke komunikacni situaci a s ohledem na
zamysleného pfijemce.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zéci dovedli:

uplatnovat vhodné spolecenské normy prvniho kontaktu se zakazniky

porozumét zakladnim uzivanym frazim z osobniho i pracovniho zivota

pouzivat aktivné zékladni slovni obraty zvoleného oboru a jednoduchym, ale diistojnym
zpusobem komunikovat se zdkazniky

vyuzivat informacni zdroje (internet, média) a multimedialni programy ke studiu jazyka
I k dal§imu prohlubovani v§eobecnych védomosti a dovednosti

ucit se cizi jazyk s vyuzitim védomosti, dovednosti a zkuSenosti ziskanych pti uceni se
matefského jazyka

chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socidlni a kulturni hodnoty jinych narodi a
jazykovych oblasti a projevovat se ve vztahu k predstaviteliim jinych kultur v souladu se
zasadami demokracie

Charakteristika uciva:

osvojeni fecovych dovednosti

vystupni Uroven odpovidd min. urovni Al+ podle Spole¢ného evropského
referen¢niho ramce pro jazyky

slovni zasoba musi obsahovat 15 % odborné terminologie

poslech: rozumi hlavnim myslenkdm vyslovenym spisovnym jazykem o b&znych
tématech

¢teni: rozumi textim, které obsahuji slovni zasobu uzivanou v kazdodennim Zivoté
nebo vztahujicich se k jeho praci

ustni interakce: poradi si s vétSinou béznych situaci

samostatny ustni projev: pouziva fraze, popiSe své zazitky, formuluje piani,
odlivodni ndzory a plany

pisemny projev: napiSe jednoduché texty na dobfe zndma témata, piSe osobni
dopisy, emaily, SMS zpréavy, ovlada zasady chatu

Pii vyuce se pouZivaji autodidaktické metody, vyucujici tedy pracuje se samostatnosti,
flexibilitou zéka, opirda se o dostupné informac¢ni zdroje, klicovymi kategoriemi jsou
motivace a sebehodnoceni zdka.. Zaci maji moznost upevnit a roziifit komunikativni
kompetence na zahrani¢nich praxich. K podpote vyuky se pouZzivaji vyukové programy, PC.
Jsou zatfazovany miniprojekty a jejich prezentace. Dale se uplatiiuje skupinova vyuka, vyuka

ve dvojicich, fetézova vyuka, fizeny rozhovor, prace s obrazem, mapou a autentickymi
materialy, hry, kiiZzovky, soutéZe. Dlraz je kladen na komunika¢ni schopnosti Zéka.

Pii hodnoceni vysledkd zakd je kladen diraz na dovednost komunikovat, poslouchat
a odpovidat na otazky a to prostfednictvim tstniho a pisemného zkouseni. Pisemné zkousSeni
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je zatazeno u standardizovanych testd v zavéru kazdé lekce - standardizovana stupnice
hodnoceni.

Pti celkové klasifikaci je vyznamné zohlednén aktivni a samostatny piistup k vyuce ciziho
jazyka. Slovni hodnoceni pievazné u miniprojektt a jejich prezentace, skupinové a paroveé
prace. Pii hodnoceni je mozné piihlédnout k vlastnimu sebehodnoceni prostfednictvim
jazykového portfolia. Vyucujici vyuziva potencidlu formativniho hodnoceni.

Roc¢nik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Dotace 1 1 1
Povinnost volitelny volitelny volitelny
(skupina) (2. cizi jazyk) (2. cizi jazyk) (2. cizi jazyk)
Dotace skupiny 1 1 1

KLICOVE KOMPETENCE
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Absolventi by méli:

e uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chépat jeho minulost i soucasnost
Vv evropském a svétovém kontextu

e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i1 svétové kultury a mit k nim
vytvoren pozitivni vztah

e uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Absolventi by méli:

e mit pfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

e umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich
prilezitostech, vyuzivat poradenské a zprosttedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta
prace, tak vzdélavani

e komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny
potencidl a své profesni cile

Digitalni kompetence
Absolvent:

* ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné nastroji z
oblasti umélé inteligence, vyuZivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi 1 pfi
zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje
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a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje

Kompetence K uéeni

Absolventi by méli:

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilli svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkii svého uceni ze strany jinych lidi

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, vcetné¢ svych zkuSenosti i
zkuSenosti jinych lidi

Kompetence k feSeni problémii

Absolventi by méli:

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)
porozumét zadani tikolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné

k feseni problému, navrhnout zptisob feseni, popf. varianty feSeni, a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

dosahnout jazykové zpiisobilosti potiebné pro zdkladni komunikaci v cizojazy¢ném
prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce

pochopit vyhody znalosti cizich jazykG pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

vyjadiovat se piiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

snazit se dodrZovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

doséhnout jazykové zptsobilosti pottebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle
potfeba charakteru ptislusné odborné kvalifikace (naptf. porozumét zékladni
odborné terminologii a zékladnim pracovnim pokynim v pisemné i ustni forme)

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
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e reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

e ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

PRUREZOVA TEMATA
Clovék a Zivotni prostiedi

e soucasné globalni, regiondlni a lokdlni problémy rozvoje a vztahy c¢lovéka k
prostfedi (klimatické zmény, ohrozovéani ovzdusi, vody, pudy, ekosystému, vliv
prostiedi na lidské zdravi)

Obcan v demokratické spole¢nosti
e komunikace, vyjednavani, feSeni konflikta
e spolecnost-jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, ndboZenstvi
e masova média
Clovék a digitalni svét
* se zapojovali do obcCanského zivota prostiednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napt. pfi komunikaci s ufady; uvedli ptiklady vyuziti

digitalnich technologii ve svém oboru, pro socialni zaclenovani, pro osoby s
hendikepem, pro kvalitu zivota

* pozménovali, vylepSovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem
vytvofit novy obsah v riznych formatech;

* komunikovali prostfednictvim riiznych digitalnich technologii a ptizplsobovali
prostfedky komunikace danému kontextu

Clovék a svét prace
e pisemna 1 verbalni prezentace v prostiedi trhu prace — formy aktivniho hledéani
prace, zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopisti a motiva¢nich dopist a
jejich vytvoreni, praktickd ptiprava na jednani s potencialnim zameéstnavatelem,
pfijimaci pohovor a vybérové fizeni
e vyhleddvani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni

e nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici

55



1. ro¢nik, 1 hodina tydné, volitelnv (2. cizi jazyk), (celkem 33 hodin)

Rec¢ové dovednosti, 15 vyugovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Sdéli ustné zékladni osobni udaje

a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Receptivni fecCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevi

Receptivni fe¢ova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcéetné odborného

Produktivni fe¢ova dovednost ustni =
mluveni zaméfené situacné 1 tematicky

Jednoduchy pieklad

Interaktivni fe¢ové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Jazykové prostiedky,

15 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pouziva slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhii a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

Uplatiiuje v pisemném projevu osvojené
zakladni pravopisné normy

Pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou
stavbu

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvofeni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

Graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce, 2 vyu€ovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vyjadfuje se ustné i pisemné ke zndmym

a dobfe procvi¢enym tématiim, v pracovni
oblasti fesi snadno ptedvidatelné nebo
typicke situace tykajici se pracovni ¢innosti

Tematické okruhy: osobni udaje a Zivotopis

Komunika¢ni situace: ziskavani
a poskytovani informaci v oblasti osobni
vetejné, vzdélavaci a pracovni

Jazykové funkce: obraty k zahajeni

a ukonc¢eni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, pod¢kovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu

Poznatky o zemich studovaného jazyka, 1 vyucovaci hodina

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Prokazuje zékladni znalosti zemépisné
I demografické, hospodarske, i politické
0 zemich dané jazykové oblasti

Vybrané poznatky vSeobecného charakteru
K poznani zemé& (zemi), prislusné jazykové
oblasti, jejich kultury (v€. uméni a

literatury), tradic a spolecenskych zvyklosti
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Uplatituje vybrané poznatky potfebné pro
obor, a to v porovnani s realiemi mateiské
zem¢ a jazyka

Informace ze sociokulturniho prostiedi
prislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice

2. ro¢nik, 1 hodiny tyvdné, volitelny (2. cizi jazyk), (celkem 33 hodin)

Redové dovednosti, 15 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Sdéli tstn¢ zékladni osobni tidaje
a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Poznamena si zékladni body jednoduchého
sd€leni a zprostiedkuje predani informaci
e-mailem nebo Ustné

Receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevi

Receptivni fe¢ova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem

Produktivni fecova dovednost tstni =
mluveni zamétené situacné 1 tematicky

Jednoduchy preklad

Interaktivni fe¢ové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Jazykové prostiedky,

15 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

RozliSuje zakladni zvukové prostiedky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
pfirozené vyslovnosti

Pouziva slovni zdsobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhil a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

Uplatituje v pisemném projevu osvojené
zakladni pravopisné normy

Pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou
stavbu

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvoteni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

Graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce, 3 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vyjadiuje se ustné 1 pisemn¢ ke znamym

a dobfe procvi¢enym tématiim, v pracovni
oblasti fesi snadno predvidatelné nebo
typickeé situace tykajici se pracovni ¢innosti

Tematické okruhy: volny Cas a zdbava

Komunikac¢ni situace: ziskavani
a poskytovani informaci v oblasti osobni

vetejné, vzdélavaci a pracovni
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Komunikuje s hosty v cizim jazyce,
respektuje narodni mentalitu a zvyklosti

Jazykové funkce: obraty k zahajeni

a ukonc¢eni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, pod¢kovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nadéje,
obavy, projevu radosti apod.

Poznatky o zemich studovaného jazyka, 1 vyucovaci hodina

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pti komunikaci vhodné uplatituje zakladni

spolecenské zvyklosti a respektuje kulturni

specifika a tradice zemi daného jazyka

Vybrané poznatky v§eobecného
1 odborného charakteru k poznani zemé

(zemi) prislusné jazykové oblasti, jeji,
jejich kultury (v€etn€ uméni a literatury),

tradic a spolecenskych zvyklosti

3. roénik, 1 hodina tydné, volitelny (2. cizi jazyk), (celkem 30 hodin)

Rec¢ové dovednosti, 14 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Rozumi jednoduchym pokyntiim a sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim

na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy

a orientuje se v textu

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Pouziva prekladové slovniky v tiSténé

i elektronické podobé, pouziva

kompetentné digitalni piekladace, prvky Al

Sdéli ustné zékladni osobni tidaje
a jednoduché informace pracovniho
charakteru

Poznamen si zakladni body jednoduchého

sdéleni a zprostfedkuje predani informaci
e-mailem nebo Ustné

Vyplni pisemné formulaf, pfijme a zapiSe

objednavku, pfeda jednoduchy telefonicky

vzkaz, apod.

Je-li vyzvan, zapoji se do konverzace

rodilych mluv¢ich (zakaznikil), a poskytne

jim poZadované informace nebo udaje,

pokud zakaznici hovofi zieteln¢ a pomaleji

Receptivni feCova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevii

Receptivni fecova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem

Produktivni fecova dovednost tstni =
mluveni zamétené situacné i tematicky

Jednoduchy pieklad

Interaktivni feCové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Interakce tstni

Interakce pisemna

Produktivni fecova dovednost pisemné =
zpracovani textu v podobé reprodukce,

osnovy, vypiski, anotaci apod.
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Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o zpomaleni
tempa feci

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu nebo
produkt

Zepta se na spokojenost zdkaznika

Omluvi se zakaznikovi za nedostatek nebo
chybu

Hovoii o své praci, zpracuje si na pocitaci
svlj zivotopis k pracovnimu pohovoru
Zapojuje se do konverzace, pokud se jedna
0 znamé nebo zajimavé téma

Komunikuje s hosty v cizim jazyce,
respektuje nadrodni mentalitu a zvyklosti

Jazykové prostiedky,

13 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozlisuje zakladni zvukové prostiredky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
ptirozené vyslovnosti

Pouziva slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhii a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

Uplatituje v pisemném projevu osvojené
zakladni pravopisné normy

Pouziva jednoduché véty, dodrzuje vétnou
stavbu

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvofeni
Gramatika (tvaroslovi a vétné skladba)

Graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce, 2 vyu€ovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vyjadfiuje se ustné i pisemné ke zndmym

a dobfe procvi¢enym tématiim, v pracovni
oblasti fesi snadno ptedvidatelné nebo
typicke situace tykajici se pracovni ¢innosti

Tematické okruhy: dim a domov, volny ¢as
a zabava, jidlo a napoje, sluzby

Komunika¢ni situace: ziskavani a
poskytovani informaci v oblasti osobni
vetejné, vzdélavaci a pracovni —
obcerstveni

Jazykové funkce: obraty k zahajeni a
ukonceni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, pod¢kovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nadgje,
obavy, projevu radosti apod.

59




Poznatky o zemich studovaného jazyka, 1 vyucovaci hodina

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Prokazuje zakladni znalosti zemé&pisné
I demografické, hospodaiské, i politické
0 zemich dané jazykové oblasti

Informace ze sociokulturniho prostiedi
ptislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice

Pti komunikaci vhodné uplatituje zakladni
spolecenské zvyklosti a respektuje kulturni
specifika a tradice zemi daného jazyka

4.1.4 Rusky jazyk

Vzdélavani v dalSim cizim jazyce ma navazovat na RVP pro obor vzdélani a vychézet z
celozivotné pojatého a na principu znalostni spolecnosti vybudovaného konceptu
vzdélavani, ve kterém je vzdélavani cestou i nastrojem rozvoje lidské osobnosti v ndvaznosti
na osvojené jazykové znalosti a dovednosti. V souladu s tim pfipravit zdka na Uspésny,
smysluplny a odpovédny osobni, obcansky i pracovni zivot v podminkach méniciho se svéta.
Vystupni jazykova troven dalsiho ciziho jazyka na konci zékladniho vzdélani odpovida
urovni Al (podle Spolecného evropského referen¢niho ramce).

V oboru, kde se v praxi ofekava bézna komunikace se zakaznikem v cizim jazyce, se
dalsi cizi jazyk stava povinnym.
Pokud Zzak navazuje na vyuCovany cizi jazyk ze zakladniho vzdélavani, mél by jako

absolvent oboru dosdhnout v dal§im cizim jazyce minimalni jazykové trovné Al+. MlzZe
vSak dosdhnout 1 jazykové urovné vyssi.

Pokud se Zak nabizeny cizi jazyk v pfedchozim vzdélani neucil a zacne se s novym cizim
jazykem seznamovat jako uplny zacateCnik, mél by na konci vzdélavani dosahnout
minimalni irovné Al.

Rusky jazyk dopliiuje a prohlubuje systém jazykového vzdélavani. Usiluje o dosazeni
znalosti a dovednosti, které by umoznily Zadkiim domluvit se v cizi zemi v kazdodenni situaci,
hovofit o tématech vztahujicich se k oblastem Zivota, ve kterych se pohybuyji.

Cilem predmétu je:

— osvojeni si nastroje pochopeni svéta a rozvijeni dovednosti potfebnych k uceni,
V navaznosti na zdkladni vzdélani prohloubeni si poznatek o svété a jejich dalsi
roz§ifovan

— budovani schopnosti se tvofivé zasahovat do prostfedi, které zaky obklopuje,
vyrovnavani se s riznymi situacemi a problémy, vykonavani spole¢né prace v tymech a
povolani a pracovnich ¢innosti, pro které Zaci ptipravovani
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— porozuméni vlastni osobnosti a jejimu utvafeni v navaznosti na jednani v souladu s
obecné piijimanymi mordlnimi hodnotami, se samostatnym tuUsudkem a osobni
zodpoveédnosti

— umeéni spolupracovat s ostatnimi a podilet se na zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto

— rozvijeni komunikativnich kompetenci zaka, které by jim umoznily domluvit se
Vv kazdodenni situaci osobniho i pracovniho zivota

— osvojeni si jazykovych kompetenci s ohledem na jejich profesni sméfovani

— vybudovani schopnosti vyjadfovat se v pisemné i Ustni form¢ v raznych ucebnich,
zivotnich i pracovnich situacich, hovoftit o tématech vztahujicich se k oblastem Zivota, ve
kterych se pohybuji

— ucit se cizi jazyk s vyuzitim védomosti, dovednosti a zkusenosti ziskanych pfi uceni se
matetského jazyka

— vyuzivat informacni zdroje (internet, média) a multimedidlni programy ke studiu jazyka
I k dal$imu prohlubovani v§eobecnych védomosti a dovednosti

— chépat a respektovat tradice, zvyky a odlisné sociélni a kulturni hodnoty jinych naroda a
jazykovych oblasti a projevovat se ve vztahu k piedstavitelim jinych kultur v souladu se
zasadami demokracie

— uplatilovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace

— poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, ptednasku, proslov),
pofizovat si poznamky

— formulovat své myslenky srozumiteln€ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykové
spravné

— porozumét zakladnim uzivanym frazim z osobniho 1 pracovniho Zivota - tematické
zamé&feni obsahu — komunikaéni situace a zakladni tematické okruhy (véetné specifickych
odbornych tematickych okruhti)

Hodnoceni vysledkli: pribézné pisemné a ustni zkouSeni, pisemné zkouSeni v zavéru
tematického celku (standardizované testy), hodnoceni samostatné prace (napf., vypracovani
jazykového projektu a nasledné ptredndSeni v cizim jazyce). Pti celkové klasifikaci je nutné
zohlednit aktivni pfistup Zéka k vyuce ciziho jazyka.

K podpofte vyuky se pouZivaji aktivizujici metody — hry, prace ve skupinéach, ve dvojicich,
cviceni on-line s pouzivanim komplexnich a interaktivnich vyukovych zdroji a vyukovych
aplikace (napft., platforma Wordwall, mCourser, Kahoot!), konverzace, diskuze, samostatny
jazykovy projev zaka.
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Roc¢nik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Dotace 1 1 1

Povinnost volitelny volitelny volitelny
(skupina) (2. cizi jazyk) (2. cizi jazyk) (2. cizi jazyk)
Dotace skupiny 1 1 1

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K ué¢eni

Absolventi by méli:

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéni cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni ze strany jinych lidi

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

Kompetence k feSeni problémi

Absolventi by méli:

spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

porozumét zadani ukolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace potiebné k
feSeni problému, navrhnout zpisob feSeni, popt. varianty feseni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

volit prostfedky a zpisoby (pomitcky, studijni literaturu, metody a techniky)

vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych
diive

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

dosahnout jazykové zptlisobilosti potiebné pro zdkladni komunikaci
V cizojazy¢ném prostiedi nejméné v jednom cizim jazyce

pochopit vyhody znalosti cizich jazykli pro Zivotni i1 pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty
snazit se dodrzovat jazykov¢ a stylistické normy 1 odbornou terminologii

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zékladni pracovni uplatnéni dle
potteb a charakteru piislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zéakladni
odborné terminologii a zdkladnim pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
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vyjadifovat se pfiméfené k ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky svého
jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednéni ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt
si védomi duasledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zaleZzitosti, byt finanné gramotni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souZziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i
ve vefejném z4jmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni

specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani, prispivat
k uplatiovani hodnot demokracie

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéteé

uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chépat jeho minulost i soucasnost
Vv evropském a svétovém kontextu
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e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvofen pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
Absolventi by méli:

e rozumé¢t podstaté a principtim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani;
dokézat vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou
trzniho prostfedi, svymi pfedpoklady a dal§imi moznostmi

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

e komunikovat vhodné s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile

e znat obecna prava a povinnosti zam¢estnavatelli a pracovnik
Digitalni kompetence
Absolvent:

e ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v
riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

e vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk

PRUREZOVA TEMATA
Clovék a Zivotni prostiedi
e chapali postaveni ¢loveéka v ptirodé¢ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot

e samostatné a aktivné pozndavali okolni prostfedi, ziskdvali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z riiznych informacnich zdroj

Clovék a digitalni svét
e vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni praci a k naplnéni
svych potieb, digitalni technologie a zptlisob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

e komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizpisobovali
prostfedky komunikace danému kontextu

e sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi,
pouzivali digitalni technologie pro spolupraci
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Ob¢an v demokratické spolec¢nosti
e m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku
e byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

e vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se
je chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a svét prace

e vyznam celozivotniho uceni jako pozadavku pro osobni rist a udrZeni
konkurenceschopnosti a profesni restart

e formalni a neformalni vzdélavaci prilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici,
navaznosti vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace

e vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot

e naucit zéka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni
kariéru podle svych potieb a schopnosti

e motivovat zaka k celozivotnimu uéeni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu
prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj

e nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici

e seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich prilezitost

1. ro¢nik, 1 hodina tydné, volitelny (2. cizi jazyk), (celkem 33 hodin)

Rec¢ové dovednosti, 15 vyudovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozumi jednoduchym pokyntiim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Sdéli astné zékladni osobni udaje

a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Komunikuje s hosty v cizim jazyce,
respektuje narodni mentalitu a zvyklosti

Receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
I dialogickych projevi

Receptivni fecova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcetné odborného

Produktivni feCova dovednost Ustni =
mluveni zamé&fené situacné i tematicky

Produktivni fecova dovednost pisemnd =
zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypiskl, anotaci, apod.

Jednoduchy preklad

Interaktivni fe¢ové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Interakce tstni
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Interakce pisemna

Jazykové prostiedky,

15 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozumi jednoduchym pokyntiim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Sdéli ustné zékladni osobni udaje

a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvoieni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

Grafickd podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy,

1 vyucovaci hodina

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Poznamena si zdkladni body
jednoduchého sdéleni a zprostiedkuje
predani informaci

e-mailem nebo Ustné

Zepta se na spokojenost zdkaznika

Omluvi se zakaznikovi za nedostatek
nebo chybu

Tematické okruhy: osobni udaje, dim a
domov, volny Cas a zabava, jidlo

a napoje, sluzby, kazdodenni Zivot,
nakupovani, vzdélani, Ceska republika,
zem¢é dané jazykové oblasti; prace a
zameéstnani aj.

Komunika¢ni situace: ziskavani

a poskytovani informaci v oblasti osobni
vetejné, vzdélavaci a pracovni —
nakupovani jizdenek a vstupenek, zbozi,
obcerstveni, uvedeni do spolecnosti,
objednavka v restauraci, sjednani
schiizky, jednani s budoucim
zaméstnavatelem, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby, dotazy

V informac¢nim stfedisku a na ulici

V neznamém meste€, oficialni nebo
obchodni dopis, vzkaz, blahoptani apod.

Jazykové funkce: obraty k zahdjeni

a ukonc¢eni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, podékovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nadéje,
obavy, projevu radosti apod.

Poznatky o zemich,

2 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a
sdélenim

Cte jednoduché texty, navody a napisy

Vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (v€etné umeni a
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a orientuje se v textu

Sdé¢li astné zékladni osobni udaje
a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti

Informace ze sociokulturniho prostiedi
prislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice

2. ro¢nik, 1 hodina tydné¢, volitelny (2. cizi jazyk), (celkem 33 hodin)

Recové dovednosti, 15 vyudovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Sdéli ustné zékladni osobni tidaje
a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Poznamena si zékladni body
jednoduchého sdéleni a zprostiedkuje
predani informaci

e-mailem nebo Ustné

Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o
zpomaleni tempa feci

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Zepta se na spokojenost zdkaznika

Omluvi se zakaznikovi za nedostatek

nebo chybu

Zapojuje se do konverzace, pokud se
jedna o znamé nebo zajimavé téma

Receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
i dialogickych projevi

Receptivni fe¢ova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcetné odborného

Produktivni fecova dovednost tstni =
mluveni zamétfené situacné 1 tematicky

Produktivni fecova dovednost pisemnd =
zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypiskt, anotaci, apod.

Jednoduchy preklad

Interaktivni feCové dovednosti = stiidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Interakce 0stni

Interakce pisemna

Jazykové prostredky,

10 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)
Slovni zasoba a jeji tvofeni
Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)

Graficka podoba jazyka a pravopis
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Sdéli tstn¢ zékladni osobni tidaje
a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Poznamena si zékladni body
jednoduchého sdéleni a zprostiedkuje
predani informaci

e-mailem nebo ustné

RozliSuje zakladni zvukové prostredky
daného jazyka, vyslovuje co nejblize
piirozené vyslovnosti

Pouziva jednoduché véty, dodrzuje
vétnou stavbu

Uplatnuje v pisemném projevu osvojené
zakladni pravopisné normy

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Omluvi se zdkaznikovi za nedostatek

nebo chybu

Tematické okruhy,

3 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Sdéli ustné zékladni osobni tidaje
a jednoduché informace pracovniho
charakteru

Vyplni pisemné formulaf, ptijme a zapiSe
objednavku, pteda jednoduchy
telefonicky vzkaz, apod.

Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o
zpomaleni tempa feci

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Zepta se na spokojenost zdkaznika

Komunikuje s hosty v cizim jazyce,
respektuje narodni mentalitu a zvyklosti

Tematické okruhy: osobni udaje a
zivotopis, volny ¢as a zabava, jidlo

a napoje, sluzby, cestovani, péce o zdravi,
kazdodenni zivot, nakupovani, vzdélani,
Ceska republika, zemé dané jazykové
oblasti; prace a zaméstnani aj.

Komunikacni situace: ziskavani

a poskytovani informaci v oblasti osobni
vetejné, vzdélavaci a pracovni —
nakupovani jizdenek a vstupenek, zbozi,
obcerstveni, objednavka v restauraci,
sjednani schiizky, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby, dotazy

V informac¢nim stfedisku a na ulici

V neznamém mésté, vzkaz, blahoptani

apod.

Jazykové funkce: obraty k zahdjeni

a ukoncéeni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, podékovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nadéje,
obavy, projevu radosti apod.
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Omluvi se zdkaznikovi za nedostatek

nebo chybu

Zapojuje se do konverzace, pokud se
jedna o znamé nebo zajimavé téma

Poznatky o zemich, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Zapojuje se do konverzace, pokud se
jedné o znamé nebo zajimavé téma

Vybrané poznatky vSeobecného i
odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (v€etné uméni a
literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti

Informace ze sociokulturniho prostiedi
ptislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice

3. ro¢nik, 1 hodina tydné, volitelny (2. cizi jazyk), (celkem 30 hodin)

Recové dovednosti, 12 vyudovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozumi jednoduchym pokyntim a
sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Pouziva prekladové slovniky v tiSténé
i elektronické podobé

Sdéli astné zékladni osobni udaje
a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Poznamena si zékladni body
jednoduchého sdéleni a zprostiedkuje
predani informaci

e-mailem nebo Ustné

Vyplni pisemné formulaf, pfijme a zapiSe
objednavku, preda jednoduchy
telefonicky vzkaz, apod.

Receptivni fecova dovednost sluchova =
poslech s porozuménim monologickych
I dialogickych projevi

Receptivni fecova dovednost zrakova =
Cteni a prace s textem vcetné odborného

Produktivni feCova dovednost Ustni =
mluveni zamé&fené situacné i tematicky

Produktivni fecova dovednost pisemnd =
zpracovani textu v podobé¢ reprodukce,
osnovy, vypiskl, anotaci, apod.

Jednoduchy pieklad

Interaktivni fec¢ové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

Interakce tstni

Interakce pisemna
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Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o
zpomaleni tempa feci

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Pouziva slovni zasobu vcetn¢ vybrané
frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruhil a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

Zepta se na spokojenost zdkaznika

Komunikuje s hosty v cizim jazyce,
respektuje narodni mentalitu a zvyklosti

Omluvi se zdkaznikovi za nedostatek
nebo chybu

Zapojuje se do konverzace, pokud se
jedna o znamé nebo zajimavé téma
Hovofi o své praci, zpracuje si na pocitaci
svij zivotopis k pracovnimu pohovoru

Jazykové prostredky, 8 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Rozumi jednoduchym pokyntim a Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

sdélenim . Cl o
Slovni zasoba a jeji tvofeni

Reaguje ad’ekvatné as porozuménim Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
na pracovni pokyny

., - . Graficka podoba jazyk i
Cte jednoduché texty, navody a napisy ralicka pocoba Jazyka a pravopls

a orientuje se v textu

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Pouziva prekladové slovniky v tiSténé
i elektronické podobé

Poznameni si zakladni body
jednoduchého sd¢€leni a zprostiedkuje
pfedani informaci

e-mailem nebo Ustné

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Vyjadiuje se ustné 1 pisemn¢ ke znamym
a dobfe procvicenym tématiim,

V pracovni oblasti fesi snadno
predvidatelné nebo typické situace

tykajici se pracovni ¢innosti
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Zepta se na spokojenost zdkaznika

Omluvi se zakaznikovi za nedostatek
nebo chybu

Hovoii o své praci, zpracuje si na pocitaci
svij zivotopis k pracovnimu pohovoru

Zapojuje se do konverzace, pokud se
jedna o znamé nebo zajimavé téma

Tematické okruhy, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozumi jednoduchym pokyniim a
sdélenim

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Pouziva ptekladové slovniky v tisténé
i elektronické podobé

Sdéli ustné zékladni osobni udaje
a jednoduché¢ informace pracovniho
charakteru

Vyplni pisemné¢ formulaf, pfijme a zapiSe
objednavku, preda jednoduchy
telefonicky vzkaz, apod.

Je-li vyzvan, zapoji se do konverzace
rodilych mluv¢ich (zakaznikil), a
poskytne jim pozadované informace nebo
udaje, pokud zékaznici hovoii zfeteln¢ a
pomaleji

Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdélent, o
zpomaleni tempa feci

Omluvi se zakaznikovi za nedostatek
nebo chybu

Hovofi o své praci, zpracuje si na pocitaci
sviyj Zivotopis k pracovnimu pohovoru

Zapojuje se do konverzace, pokud se
jedna o znamé nebo zajimavé téma

Uplatiiuje vybrané poznatky potiebné pro
obor, a to v porovnani s realiemi mateiské
zem¢ a jazyka

Tematické okruhy: osobni udaje a
zivotopis, jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, péce o zdravi, kazdodenni
zivot, nakupovani, vzdélani, Ceska
republika, zemé dané jazykové oblasti;
prace a zaméstnani aj.

Komunikaéni situace: ziskavani

a poskytovani informaci v oblasti osobni
vetejné, vzdélavaci a pracovni —
nakupovani jizdenek a vstupenek, zbozi,
obcerstveni, uvedeni do spolecnosti,
objednavka v restauraci, sjednani
schiizky, jednani s budoucim
zameéstnavatelem, informovani se na
sluzby, objednavka sluzby, dotazy

Vv informacnim stfedisku a na ulici

V nezndmém meste, blahoptani apod.

Jazykové funkce: obraty k zahajeni

a ukonc¢eni komunikace; pozdrav, prosba,
zadost, podékovani, vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nadéje,
obavy, projevu radosti apod.

Poznatky o zemich, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozumi jednoduchym pokyntim a

Vybrané poznatky v§eobecného i
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sdélenim

Reaguje adekvatné a s porozuménim
na pracovni pokyny

Cte jednoduché texty, navody a napisy
a orientuje se v textu

Cte nahlas s porozuménim a se spravnou
vyslovnosti

Pouziva piekladové slovniky v tisténé
I elektronické podobé

Sdé¢li astné zékladni osobni udaje
a jednoduch¢ informace pracovniho
charakteru

Poznamena si zékladni body
jednoduchého sd¢€leni a zprostiedkuje
predani informaci

e-mailem nebo Ustné

Je-li vyzvan, zapoji se do konverzace
rodilych mluv¢ich (zakazniki), a
poskytne jim pozadované informace nebo
udaje, pokud zdkaznici hovoti zfetelné a
pomaleji

Prokazuje zdkladni znalosti zemé&pisné i
demografické, hospodaiské, i politické o
zemich dané jazykové oblasti

Pti komunikaci vhodné uplatiiuje
zakladni spolecenské zvyklosti a
respektuje kulturni specifika a tradice
zemi daného jazyka

Pozada o vysvétleni neznamého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, o
zpomaleni tempa feci

Oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

Zepta se na spokojenost zdkaznika

Omluvi se zakaznikovi za nedostatek
nebo chybu

Hovofi o své praci, zpracuje si na pocitaci
svij zivotopis k pracovnimu pohovoru

Zapojuje se do konverzace, pokud se
jedna o znamé nebo zajimavé téma

odborného charakteru k poznani zemé
(zemi) ptislusné jazykové oblasti, jeji
(jejich) kultury (v€etn€ umeni a
literatury), tradic a spolecenskych
zvyklosti

Informace ze sociokulturniho prostiedi
pfislusnych jazykovych oblasti v kontextu
znalosti o Ceské republice
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4.2 Spole¢enskovédni vzdélavani

Ve spolecenskovédnim vzdélavani jsou zaci vedeni k tomu, aby vyuzivali digitdlni
technologie v praktickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi a s riznymi institucemi, pfi feSeni
praktickych otazek svého politického a obcanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pii
feSeni svych problémii osobniho, pravniho a socialniho charakteru, aby ziskavali a hodnotili
informace z rtiznych zdrojt

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

— vyuzivat své védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, ve styku s jinymi lidmi a s
riznymi institucemi, pi1 feSeni praktickych otazek politického a obcanského
rozhodovani, hodnoceni a jednani, pii feSeni svych probléma osobniho, pravniho a
socialniho charakteru

— ziskévat a hodnotit informace z riznych zdroji — verbalnich, ikonickych (obrazy,

— fotografie, mapy...) a kombinovanych (filmy)

Vzdélavani v obcanském zakladu usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citi,
postojii, preferenci a hodnot:

— jednat odpovédné a 7it Cestné

— projevovat obCanskou aktivitu, vazit si demokracie a svobody, preferovat demokratické

— hodnoty a ptistupy pred nedemokratickymi, vystupovat proti korupci, kriminalité, jednat
v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi ob¢anskymi postoji,

— respektovat lidska prava, chapat meze lidské svobody a tolerance, jednat odpovédné

— asolidarné

— premyslet o skutecnosti kolem sebe, tvofit si vlastni usudek, nenechat se manipulovat

— uznavat, ze lidsky Zivot je vysokou hodnotou, a proto je tfeba si ho vazit a chranit ho

— na zéklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povaZovat je za stejn¢ hodnotné jako
sebe sama — tedy oprostit se ve vztahu k jinym lidem od pfedsudki, netolerantniho jednani
a nesnaSenlivosti

— zlepSovat a chranit Zivotni prostfedi, jednat ekologicky

— vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, odpovédné fesit své finanéni zalezitosti,
neniCit majetek, ale peCovat o n¢j, snazit se zanechat po sob& néco pozitivniho pro vlastni
blizké lidi 1 pro $ir§i komunitu

Dtraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkil, ale na pfipravu na prakticky

odpovédny a aktivni Zivot. Tento kurikularni rdmec by mél vést k lepSimu porozuméni

mnohotvarnosti dnesniho svéta, porozuméni naroktim, které na lidi Zivot v soucasné dob¢

klade, a k ziskani potfebnych kli¢ovych kompetenci pro feSeni obCanskych i soukromych

aktivit jednotlivce. Vyznamnou tlohu mé rozvijeni finan¢ni a medidlni gramotnosti Zakl

jako dulezitych dovednosti, kterymi by mél byt vybaven ¢loveék dneSni doby. Osvojené

veédomosti vyuZziji zaci ve styku s jinymi lidmi a rliznymi institucemi, pfi feSeni otazek svého

obc¢anského rozhodovani 1 problémi osobniho, pravniho a socialniho charakteru.

Estetické vzd€lavani vyznamné ptispiva ke kultivaci c¢loveéka, vychovava zéky ke

kultivovanému jazykovému projevu a podili se na rozvoji jejich duSevniho zivota. Ma
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nadpfedmétovy charakter. Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah k
materidlnim a duchovnim hodnotdm, snazit se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané. Vytvotfeny
systém kulturnich hodnot pomdh4 formovat postoje zdka a je obranou proti snadné
manipulaci a intoleranci. Estetické vzd¢lavani se podili rovnéZz na rozvoji socidlnich
kompetenci zaka

4.2.1 Obclanska nauka

Cilem pfedmétu Obcanskd nauka je pfipravit zdky na aktivni zivot v demokratické
spolecnosti. Pozitivné ovliviiovat jejich hodnotovou orientaci, aby byli sluSnymi lidmi
a informovanymi aktivnimi obcany, ktefi si vazi demokracie a svobody a aktivné usiluji
0 jeji zachovani.

Zaci se uéi porozumét spolegnosti a svétu, kde Ziji, uvédomovat si vlastni identitu, kriticky
myslet a hodnotit realitu, zaujimat k ni vlastni postoj a argumentovat. Obcanska nauka vede
zaky k praci s informacemi ziskanymi z masmédii, ale také k tvorb¢ vlastniho usudku, ktery
jim umozni nenechat sebou manipulovat.

Obsahem vzdé¢lavani v prvnim rocniku jsou dva tematické celky. V tematickém celku
Clovék v lidském spoleenstvi ziskaji zaci védomosti, které slouzi k jejich orientaci
v lidském spoleCenstvi. Pozornost je vénovana postaveni zen, narodnostnich mensin
a nadbozenskych hnuti. Tematicky celek Kultura umozni zakiim seznamit se s kulturnimi
pamatkami a institucemi v regionu.

Ve druhém ro¢niku smétuje vzdélavani k pochopeni nutnosti projevovat obcanskou aktivitu,
jednat v souladu s humanitou a vlastenectvim, respektovat lidska prava, spravné formulovat
a vyjadfovat své nazory a uplatiiovat ve svém Zivotnim stylu estetickd kritéria. Ve tietim
ro¢niku je kladen diiraz na ptipravu na prakticky odpovédny a aktivni Zivot.

Zékladem vyuky je vyklad a fizena diskuse zakt k probiranému tématu. Zaci jsou vedeni
k samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazord. Jsou vyuzivany demonstraéni
metody a pomticky, zaci pracuji samostatn¢ i ve skupinach s uéebnici a dal$imi uéebnimi
zdroji. Soucasti vyuky jsou besedy s riiznymi hosty, navstévy vystav 1 exkurze.

Zéci jsou hodnoceni priibézné v obou pololetich, a to slovné i znamkou. Znalost probraného
uciva je proveéfovana Ustnim dotazovanim, v zavéru tematického celku nésleduje didakticky
test. Pfi hodnoceni vysledkt je kladen diraz i na dovednost Zaka pfipravit si a prezentovat
pted tfidou referat nebo kratkou aktualitu, formulovat vlastni nazor, aktivné vystupovat v
diskuzich. Nedilnou soucasti klasifikace je schopnost a ochota pracovat v tymu a sladit své
chovéani a jednani s probiranymi principy.
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Roc¢nik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik

Dotace 1 1 1
Povinnost ovinny ovinny ovinny
(skupina) povinny povinny povinny

Dotace skupiny - - -

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K ué¢eni

Absolventi by méli:

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

uplatiiovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhleddvat a zpracovéavat informace

vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje vcetn€ zkusenosti svych 1 jinych
lidi

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednéasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat rlizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

Kompetence k feSeni problémii

Absolventi by méli:

spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

porozumeét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému, navrhnout zptisob feseni, popf. varianty feseni, a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a oveftit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

volit prostiedky a zpusoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
diive

uplatilovat pfi feSeni problémi rtizné metody mysleni a mySlenkové operace

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

e vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
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zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textii, popt. projevu jinych
lidi

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje
vyjadfovat se priméfené¢ k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove¢ spravné

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

posuzovat realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednéni a chovani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolli, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

ptijimat a plnit odpoveédné svétené ukoly

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahii a k predchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k druhym

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi dusledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovlivilovat, byt pfipraveni fesit své socialni 1 ekonomickeé
zaleZzitosti, byt finanéné gramotni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

chapat vyznam Zzivotniho prostfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpov€dnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych
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dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popft. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, ptispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale
I ve vefejném zajmu

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i soucasnost

Vv evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvofen pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt piipraveni piizptisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit redlnou pifedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavatelli na zaméstnance a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady

uméet ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdé€lavacich
ptilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti
svéta prace, tak vzdelavani

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a zaméstnanct

Matematické kompetence

Absolventi by méli:

aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych ukold v béznych Zivotnich 1
pracovnich situacich

provadeét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachéazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tikold, umét je popsat
a vyuzit pro dané feSeni

Digitalni kompetence

Absolvent:

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych forméatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkt
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e predchazi situacim ohroZzujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

ODBORNE KOMPETENCE
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
e byt vybaveni védomostmi o zésadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém

onemocnéni nebo razu a dokazat prvni pomoc sami poskytnout

e chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki
(1 dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientli, zakaznika,
navstévnikill) 1 jako soucést fizeni jakosti a jednu z podminek ziskdni ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle ptislusnych norem

e znat systém péce statu o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli
uplatiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, nadroky vzniklé Grazem
nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim prace)

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

e chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
o efektivné hospodarit se svymi finan¢nimi prostfedky

e nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostredi

e znat vyznam, ucel a uzitecnost vykondvané prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni

e zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu
I vV béZném Zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni

dopady

ODBORNE KOMPETENCE

Ovladat techniku odbytu
e spoleCensky vystupovat a profesionalné jednat ve styku s hosty, pracovnimi
partnery a spolupracovniky

e dbat na estetiku pii pracovnich ¢innostech
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PRUREZOVA TEMATA

Clovék a Zivotni prostredi

chapali postaveni ¢lovéka v ptirod¢€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

ziskali ptehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného rozvoje

pochopili vlastni odpoveédnost za své jednéni a snazili se aktivné podilet na feseni
environmentalnich problémt

osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednéani

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi

osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Obcan v demokratické spolecnosti

m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku
byli pripraveni klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své rizné potieby

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni

byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale 1 pro vefejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné potifebnych, doma i v jinych zemich

vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se
je chrénit a zachovat pro budouci generace

osobnost a jeji rozvoj

moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

potifebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zZivot

Clovék a svét prace

identifikace a formulovani vlastnich priorit a cilt
aktivni a tvofivy piistup pii vytvafeni profesni kariéry
pfijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani
vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci
komunika¢ni dovednosti a sebeprezentace

otevienost viici celoZivotnimu uceni
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Clovék a digitalni svét

e vyuzivali digitdlni technologie v praktickém Zzivoté: ve styku s jinymi lidmi a s
riznymi institucemi, pii feSeni praktickych otazek svého politického a obcanského
rozhodovani, hodnoceni a jednéni, pfi feSeni svych problému osobniho, pravniho a
socidlniho charakteru, aby ziskavali a hodnotili informace z rtiznych zdroju

e se zapojovali do obcanského zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napt. pfi komunikaci s ufady; uvedli ptiklady vyuziti
digitalnich technologii ve svém oboru, pro socialni zaclenovani, pro osoby s
hendikepem, pro kvalitu zivota

1. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Kultura, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo
Orientuje se v nabidce kulturnich instituci | Kulturni instituce v CR a v regionu
Popise vhodné spolecenské chovani v Spolecenska kultura — principy a normy
dané situaci kulturniho chovani, spolecenska vychova

Dovede aplikovat zasady slusného
chovani v béznych zivotnich situacich;
uvede priklady sousedské pomoci a
spolupréce, lasky, pratelstvi a dalSich
hodnot

Objasni, jak se maji feSit konflikty mezi
vrstevniky a Zaky, co se rozumi Sikanou a
vandalismem a jaké maji tyto jevy

disledky
Clovék v lidském spole¢enstvi, 28 vyuéovacich hodin
Vysledky vzdélavani Ucivo
PopiSe na zaklad¢ pozorovani lidi kolem Lidské spolecnost a spolecenské skupiny,
sebe a informaci z médii, jak jsou lidé soucasna Ceska spolecnost, jeji vrstvy

V soucasné Ceské spolecnosti rozvrstveni
Z hlediska narodnosti, nabozenstvi

a sociadlniho postaveni; vysvétli, pro¢ sam
sebe pfifazuje k ur¢itému etniku
(nérodu,...)

Odpovédnost, slusnost, optimismus a
dobry vztah k lidem jako zaklad
demokratického souziti v rodiné 1 v Sirsi
komunité

Socialni nerovnost a chudoba v soucasné

Uvede, jaké prava a povinnosti pro n¢ho .
spole¢nosti

Vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve Skole,
na pracovisti. Hospodateni jednotlivce a rodiny; feseni
C1r 10 v krizovych financnich situaci, socialni
Vysvétli disledky nesplaceni avera a covx 1y o
. AN « zajisténi obCanil
navrhne moznosti feseni tizivé financni
situace své, ¢i domacnosti Rasy, narody a narodnosti; vétsina a

mensiny ve spoleénosti — klady
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Je schopen rozeznat zcela ziejmé
konkrétni piiklady ovliviiovani veiejnosti
(napt. v médiich, v reklamé, jednotlivymi
politiky,...)

Vysvétli na ptikladech osudi lidi (napf.
civilistl, zajatca, Zidd, Romu, prislusnikt
odboje,...), jak si nacisté poc¢inali

na okupovanych tizemich

Uvede konkrétni ptiklady ochrany mensin
v demokratické spole¢nosti

Popise specifika nekterych nabozenstvi,
k nimzZ se hlasi obyvatelé CR a Evropy

Vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné
nekteré ndbozenské sekty nebo a
nabozenska nesnasenlivost

vzajemného obohacovani a problémy
multikulturniho souziti; genocida v dobé
druhé svétové valky, jmenovité Slovant,
Zidt, Romi a politickych odptirciy;
migrace v souc¢asném svéte, migranti,
azylanti

Postaveni muza a Zen v rodiné
a ve spolecnosti

Vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, ndbozensky
fundamentalismus

2. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Kultura, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Porovna typické znaky kultur hlavnich
narodnosti na naSem uzemi

Kultura narodnosti na naSem tzemi
Ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
Kultura bydleni, odivani

Lidové umeéni a uzita tvorba

Estetické a funkéni normy pfi tvorbé
a vyrob¢ pfedmétti pouzivanych v
béZném Zivoté

Clovek jako obéan, 1

4 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Uvede zédkladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v Ceskych zdkonech — v¢etné
prav déti, popise, kam se obratit, kdyZ
jsou lidska préva ohrozena

Uvede priklady jednéni, které demokracii
ohroZzuje (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili, neodpovédnost, ...)

Uvede, k ¢emu je pro obcana dnesni doby
prospesny demokraticky stat a jaké ma

ke svému statu a jeho ostatnim lidem
obc¢an povinnosti

Uvede nejvyznamnéjsi ¢eské politické

strany, vysvétli, pro¢ se uskuteciuji

Lidska préava, jejich obhajovani, vetejny
ochrance prav, prava déti

Svobodny piistup k informacim; média
(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
médii, kriticky pfistup k médiim, média
jako zdroj zabavy a pouceni

Stat a jeho funkce, ustava a politicky
systém CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajska samosprava

Politika, politické strany, volby, pravo
volit
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svobodné volby a pro¢ se jich maji lidé
zucastnit; popise, podle ¢eho se muize
obcan orientovat, kdyz zvazuje nabidku
politickych stran

Vysvétli, pro€ je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich (medialni
obsahy) pfijimat kriticky

Uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angazovanosti

Uvede piiklady extremismu, napf. na
zaklad¢ medialniho zpravodajstvi nebo
pozorovanim jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro¢ jsou extremistické ndzory a
jednéni nebezpecné

Uvede zékladni zasady a principy, na nich
je zalozena demokracie

Dovede debatovat o zcela jednozna¢ném
a medialné znamém poruseni principti
nebo zasad demokracie

V konkrétnich ptikladech ze Zivota rozlisi
pozitivni jednani (tj. jednani, které je

Vv souladu s ob¢anskymi ctnostmi),

od $patného/nedemokratického jednani

Popise statni symboly

Na konkrétnich piikladech vysvétli, z
¢eho mlze vzniknout napéti nebo konflikt
mezi piislu$niky vétSinové spolecnosti

a prislusnikem nékteré z mensin

Politicky radikalismus a extremismus,
aktualni Ceska extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

Obcanska spole¢nost, obCanské ctnosti
pottebné pro demokracii a multikulturni
souziti

Zékladni hodnoty

Clovék a pravo, 14

vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

V konkrétnich ptikladech ze Zivota rozlisi
pozitivni jednani (tj. jednani, které je

Vv souladu s obcanskymi ctnostmi),

od nedemokratického jednani

Dovede reklamovat koupené zbozi nebo
sluzby

Popise, ¢im se zabyva policie, soudy,
advokacie a notarstvi

Uvede, kdy je ¢lovek zplisobily k
pravnim tkoniim a ma trestni
odpovédnost

Vysvétli prava a povinnost mezi détmi
a rodi¢i, mezi manzeli; dovede v této

Pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana obc¢anil, pravni vztahy

Soustava soudil v CR; pravnicka povolani
(notafi, advokati, soudcove)

Pravo a mravni odpovédnost v béZném
zivote; vlastnictvi; smlouvy; odpovédnost
za Skodu

Manzelé a partneti; déti v rodin€, domaci
nasili

Trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatfeni, organy ¢inné v
trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)
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oblasti prava vyhledat informace a pomoc
pii feseni konkrétniho problému

Dovede aplikovat postupy vhodného
jednani, stane-li se svédkem nebo obéti
krimindlniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani,...)

Na zéklad€ pozorovani zivota kolem sebe
a informaci z médii uvede priklady
porusovani genderové rovnosti (rovnosti
muzl a zen)

Kriminalita pachana na mladistvych a
na détech; kriminalita pachana
mladistvymi

3. ro¢nik, 1 hodina tydn¢, povinny, (celkem 30 hodin)

Kultura, 7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Uvede ptiklady jednani, které demokracii
ohroZzuje (sobectvi, korupce, kriminalita,
nasili, neodpovédnost, ...)

Resi b&Zné i neobvyklé situace s ohledem
na individualni zvlaStnosti hosta

Spolecenska kultura — principy a normy
kulturniho chovani

Funkce reklamy a propagacnich
prostfedki a jeji vliv na Zivotni styl

Nérodni zvyklosti a tradice riznych etnik
ve vazbé na gastronomii a zpusob
komunikace

Clovék a pravo, 7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Dovede aplikovat postupy vhodného
jednéni, stane-li se svédkem nebo obéti
kriminalniho jednani (Sikana, lichva,
nasili, vydirani,...)

Trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty
a ochrannd opatfeni, organy ¢inné v
trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)

Kriminalita pachand na mladistvych a na
détech; kriminalita pAchana mladistvymi

Clovék a hospodafstvi, 3 vyu¢ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Dovede vysvétlit, jak je mozné se
zabezpecit na stafi

Dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v
tizivé socialni situaci

Pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potiebnym obcantim

Ceska republika, Evropa a svét, 13 vyu¢ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popise jeji polohu a
vyjmenuje sousedni staty

Soucasny svét: bohaté a chudé zemé,
velmoci; ohniska napéti v soudobém
svete
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Vysvétli, k jakym nadnarodnim CR a jeji sousedé
uskupenim CR patfi a jaké ji z toho

plynou zavazky Ceské statni a narodni symboly

Globalizace
Uvede priklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych Globalni problémy

(vCetné lokalizace na map¢) CR a evropska integrace

Na ptikladech z hospodafstvi, kulturni
sféry nebo politiky popise, Cemu se fika
globalizace

Nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu
Ve svete

Uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globalni problémy), lokalizuje na mapé
ohniska napéti v soudobém svéte

Popise, pro¢ existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi v EU
plynou naSim ob¢antim

Na ptikladu (z médii nebo z jinych
zdrojt) vysvétli, jakych metod pouzivaji
teroristé a za jakym ucelem

4.3 Prirodovédné vzdélavani

Vyuka pfirodnich véd pfispivd k hlubsSimu a komplexnimu pochopeni piirodnich jevil
a zakont, k formovani zadoucich vztahli k pfirodnimu prostfedi a umoziuje zakim
proniknout do dé&ji, které probihaji v Zivé i nezivé prirod¢. Piirodovédné vzdélavani nemize
byt nahrazeno pouhou znalosti vybranych faktl, pojmu a procesu.

Cilem pfirodovédného vzdélavani je ptfedevSim naucit zdky vyuzivat ptrirodovédnych
poznatkti v profesnim i ob¢anském zivotg, klast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim
relevantni, na dikazech zalozené odpovédi.

V pfirodovédném vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi
technologiemi pii vytvareni modelll, pfi badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich
prezentaci, pifi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaji, pfi analyze a feSeni
pfirodovédnych probléml a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych
informaci.

Ptirodovédné vzdélavani muze Skola realizovat bud’ v samostatnych vyucovacich
pfedmétech, nebo integrované v zavislosti na charakteru oboru a podminkach Skoly.
Vyucovani smétuje k tomu, aby zaci uméli:

— vyuzivat ptirodovédnych poznatkli a dovednosti v praktickém Zivote ve vSech situacich,

které souviseji s ptirodovédnou oblasti

— logicky uvazovat, analyzovat a fesit jednoduché ptirodovédné problémy
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— pozorovat a zkoumat pfirodu, provadét experimenty a méfeni, zpracovavat
a vyhodnocovat ziskané udaje

— komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat k nim
stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a odborné tematice

— porozumét zékladnim ekologickym souvislostem a postaveni c¢lovéka v piirodé
a zdivodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje

— posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy
V afektivni oblasti smétuje ptirodovédné vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— motivaci pfispét k dodrzovani zésad udrzitelného rozvoje v obcanském zivoté i odborné
pracovni ¢innosti

— pozitivni postoj k prirodé¢

— motivaci k celozivotnimu vzdélavani v ptirodovédné oblasti

4.3.1. Zaklady prirodnich véd

Vyuka probihd v prvnim a tfetim ro¢niku. Je rozdélena do dvou zékladnich okruhti (chemie,
fyzika) se zietelem na jejich provazanost a mezipredmétové vztahy.

Chemie — u¢ivo se vyucuje v prvnim ro¢niku 1 hodinu tydné

Fyzika — ucivo se vyucuje ve tfetim ro¢niku 1 hodinu tydné

Cilem pfedmétu je predevsim naucit zaky vyuzivat prirodovédnych poznatki v profesnim
i ob¢anském Zivoté.

Vyucovani sméfuje k tomu, aby Zaci uméli:

— vyuzivat pfirodovédné poznatky a dovednosti v praktickém Zzivoté ve vSech situacich,
Které¢ souviseji s prirodovédnou oblasti

— logicky uvaZovat, analyzovat a fesit jednoduché ptirodovédné problémy

— pozorovat a zkoumat pfirodu, provadét experimenty a méfeni, zpracovavat
a vyhodnocovat ziskané udaje

— komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat k nim
stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskuzi k ptirodovédné a odborné tématice

— porozumét zdkladnim ekologickym souvislostem a postaveni c¢lovéka v pfirodé
a zdGvodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje

— posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na Zivé organismy
— ziskat pozitivni postoj k ptirodé
— prispét k dodrzovani zasad udrZitelného rozvoje

Poznatky z pfedméti navazuji na dal$i odborné vzdé¢lani, zejména na Technologii
a na predmét Potraviny a vyziva. Do uciva jsou zafazeny také celky, které pomohou zaklim
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pochopit chemické sloZeni potravin a objasni mechanismus technologickych zmén
pfi vafeni, peCeni, smazeni a skladovani potravin.

Hodnoceni zakl je ustni i pisemné. Duraz je kladen na hloubku porozuméni uciva,
na schopnost aplikovat poznatky v praxi, na samostatnost a tvoiivost. Pfi klasifikaci je
zohlediniovan aktivni a samostatny piistup k vyuce.

Ro¢nik 1. ro¢nik 3. ro¢nik
Dotace 1 1
Povinnost ovinny ovinny
(skupina) p y p y
Dotace skupiny - -

KLICOVE KOMPETENCE
Kompetence K uéeni
Absolventi by méli:

e uplatiovat riizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhleddvat a zpracovévat informace

e poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napi. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

e vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje v€etné zkuSenosti svych 1 jinych
lidi

e mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

e ovladat rGzné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

e sledovat a hodnotit pokrok ptfi dosahovani cilii svého uceni, ptfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi

Kompetence k feSeni problémii
Absolventi by méli:

e porozum¢t zadani Ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému, navrhnout zptisob feSeni, popf. varianty feseni, a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a overit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

e uplatiiovat pfi feSeni problémil rizné metody mysleni a myslenkové operace

e volit prostiedky a zpiisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych
diive

e spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)
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Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

vyjadfovat se primefen¢ k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat redln¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednéni a chovani v riiznych situacich

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku
ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe¢ovat o sviyj fyzicky i dusevni rozvoj, byt
si védomi dusledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
ptijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

piispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahli a k pfedchazeni osobnim
konfliktliim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

jednat odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale
i ve vefejném zajmu
dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni

specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat
druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, ptispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni piizpiisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi nédvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

ptispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat piredsudkiim a stereotypiim v pfistupu k druhym

Matematické kompetence

Absolventi by méli:

spravné pouzivat a prevadet bézné jednotky
Cist rzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tkold, umét je popsat
a vyuzit pro dané feSeni

aplikovat matematické postupy pii feseni praktickych tkoll v béznych situacich

Digitalni kompetence

Absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastroji z
oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi 1 pfi
zapojeni do vetejného Zivota; digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavuje
a meéni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech, vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkt

piedchdzi situacim ohrozujicim bezpec€nost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim
jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni

informaci, v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k
druhym.
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ODBORNE KOMPETENCE
Dbéat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pfi praci
Aby absolventi:

e byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pifi nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sami poskytnout

e znali a dodrzovat zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence

e 0svojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeje apod.), rozpoznat moznost nebezpeci Grazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
Aby absolventi:

e nakladali se surovinami, materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostiedi

Uplatiiovat moderni poznatky o vyZivé, potravinach a napojich
Aby absolventi:
e rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti

e spravné vyuzivali zpiisoby skladovéani potravin a napojt

PRUREZOVA TEMATA
Obcan v demokratické spole¢nosti

e dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své riizn€ potieby

e dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni

e vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se
je chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a Zivotni prostredi

e pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi enviromentalnimi problémy

e chapali postaveni Cloveka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

e pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémi
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Clovék a svét prace

® motivovat zdka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu
prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj

Clovék a digitalni svét

e byli schopni uvést, jak vyvoj technologii véetné¢ umélé inteligence ovlivituje rizné
aspekty zivota jedince, spoleCnosti a zivotniho prostiedi; zvazovali piilezitosti a
rizika, snaZili se rizika minimalizovat

e vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se meni jejich vlastni potieby

e navrhovali takova feSeni prostfednictvim digitdlnich technologii, kterd mu
pomohou vylepsit postupy ¢i technologie

1. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Obecna chemie, 10 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Dokaze porovnat fyzikalni a chemické Chemické latky a jejich vlastnosti

vlastnosti rtiznych latek y . P
Bezpecnost prace a ochrana zdravi pfi

Uvede priklady nebezpecnych praci s chemickymi latkami
chemickych latek pouzivanych v bézném

e g Casticové sloZeni latek, atom, molekula
a profesnim zivoté¢, uvede zasady

bezpecéné prace s nimi Chemicka vazba
Popise stavbu atomu, vznik chemické Chemické prvky a slouCeniny
vazby Chemicka symbolika

Zné nazvy, znacky a vzorce vybranych

sy, . N Periodicka soustava prvki
chemickych prvki a sloucenin

" T , R Smési a roztoky
PopiSe charakteristické vlastnosti nekovi, o o .
kovi a jejich umisténi v periodické Chemické reakce, chemické rovnice
soustavé prvkd Vypodty v chemii

Popise zakladni metody odd€lovani
slozek ze smési a jejich vyuziti v praxi
Vyjadii sloZeni roztoku a ptipravi roztok
pozadovaného slozeni

Vysvétli podstatu chemickych reakci
a zapiSe jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici

Provadi jednoduché chemické vypocty,
které 1ze vyuzit v odborné praxi
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Anorganicka chemie, 8 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Uvede priklady nebezpecnych
chemickych latek pouzivanych v bézném
a profesnim zivoté, uvede zasady
bezpecné prace s nimi

Vysvétli vlastnosti anorganickych latek

Tvofii chemické vzorce a nazvy
anorganickych sloucenin

Charakterizuje vybrané prvky a
anorganické slouceniny a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v bézném
zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a zivotni prostiedi

Nazvoslovi anorganickych slou¢enin

Anorganické latky, oxidy, kyseliny,
hydroxidy, soli

Vybrané prvky a anorganické slouceniny
V bézném Zivoté a v odborné praxi

Organické chemie,

5 vyuc€ovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Uvede priklady nebezpecnych
chemickych latek pouzivanych v bézném
a profesnim zivot¢, uvede zasady
bezpecné prace s nimi

Charakterizuje zdkladni skupiny
uhlovodiki a jejich vybrané derivaty a
tvoti jednoduché chemické vzorce a
nazvy

Uvede vyznamné zastupce jednoduchych
organickych sloucenin a zhodnoti jejich
vyuziti v odborné praxi a v béZném
zivote€, posoudi je z hlediska vlivu na
zdravi a Zivotni prostiedi

Vlastnosti atomu uhliku
Zaklad nazvoslovi organickych slou¢enin

Organické slou¢eniny v béZném Zivoté
a odborné praxi

Biochemie, 10 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Charakterizuje biogenni prvky a jejich
slouCeniny

latky

Popise vybrané biochemické déje

Chemickeé sloZeni Zivych organisma,
fotosyntéza

Ptirodni latky
Sacharidy
Bilkoviny
Lipidy
Vitaminy

Enzymy

Hormony
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Alkaloidy
Nukleové kyseliny

Biochemické déje

3. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 30 hodin)

Mechanika, 9 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozlisi druhy pohybii a fesi jednoduché
ulohy na pohyb hmotného bodu

Ur¢i sily, které plisobi na télesa, a popise,
jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji

Ur¢i mechanickou praci a energii pii
pohybu télesa ptisobenim stalé sily

Vysvétli na ptikladech platnost zdkona
zachovani mechanické energie

Urc¢i vyslednici sil plisobicich na téleso

Aplikuje Pascaltiv a Archimédav zakon
pii feseni uloh

Pohyby piimocaré, pohyb rovhomérny
po kruznici

Newtonovy pohybové zakony, sily v
pfirod¢, gravitace

Mechanické prace a energie
Posuvny a otaéivy pohyb, skladani sil
Tlakové sily a tlak v tekutinach

Termika, 4 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vysvétli vyznam teplotni roztaznosti
latek v ptrirod¢ a v technické praxi
Vysvétli pojem vnitini energie soustavy
(t¢lesa) a zplisoby jeji zmeény

vvvvvv

motoru

PopiSe ptremény skupenstvi latek a jejich
vyznam v piirodé¢ a v technické praxi

Teplota, teplotni roztaznost latek

Teplo a prace, pfemény vnitini energie
télesa

Tepelné motory

Struktura pevnych latek a kapalin,
pfemény skupenstvi

Elektfina a magnetismus, 4 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Popise elektrické pole z hlediska jeho
pusobeni na bodovy elektricky naboj
Resi tlohy s elektrickymi obvody s
pouzitim Ohmova zdkona

Popise princip a pouziti polovodicovych
soucastek s prechodem PN

Ur¢i magnetickou silu v magnetickém
poli vodice s proudem

Elektricky naboj, elektricka sila a el. pole,
kapacita vodice

Elektricky proud v latkach, zékony
elektrického proudu, polovodice

Magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagneticka
indukce

Vznik sttidavého proudu,
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Popise princip generovani sttidavych Ptenos elektrické energie stfidavym
proudu a jejich vyuziti v energetice proudem

Vlinéni a optika, 8 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Rozlisi zakladni druhy mechanického Mechanické kmitani a vinéni
vinéni a popise jejich Sifeni et
PopIse Jej Zvukové vinéni

Charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku < . wre
Svétlo a jeho Sifeni

Chape negativni vliv hluku a zna zptsoby

Zrcadla a ¢ocky, ok
ochrany sluchu rcadla a CoCky, oko

Druhy elektromagnetického zafeni,

Charakterizuje svétlo jeho vinovou R
rentgenové zareni

délkou a rychlosti v rtiznych prosttedich
Resi tlohy na odraz a lom svétla

Resi ilohy na zobrazeni zrcadly a
cockami

Vysvétli optickou funkcei oka a korekei

jeho vad

Popise vyznam riznych druhii
elektromagnetického zatreni

Fyzika atomu a vesmir, 5 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani Ucivo

PopiSe strukturu elektronového obalu Model atomu, laser

atomu z hlediska energie elektronu Nukleony, radioaktivita, jaderné zafeni

PopiSe stavbu atomového jadra a

, D it
charakterizuje zakladni nukleony Jadernd energie a jeji vyuZit

lun lan jejich pohyb, kom
Vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe Slunce, planety 'a Jejich pohyb, komety
zplisoby ochrany pied jadernym zafenim Hvézdy a galaxie

PopiSe princip ziskavani energie v
jaderném reaktoru

Charakterizuje Slunce jako hvézdu
PopiSe objekty ve slunecni soustaveé

Zna ptiklady zakladnich typt hvézd

4.3.2 Biologie a ekologie

Ucivo se vyucuje ve druhém ro¢niku 1 hodinu tydné. Podle moznosti i v ramci odbornych
exkurzi a ekologickych vychazek do okoli.
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Vyuka pfedmétu piispiva k hlubSimu a komplexnimu pochopeni ptirodnich jevl a zakont,
k formovéani z&doucich vztahli k pfirodnimu prostiedi a umoziuje zakim proniknout
do dé&ju, které probihaji v Zivé a nezivé ptirode.

Hlavnim cilem je vést zaky k tomu, aby pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi
a lidskymi aktivitami, mezi lokélnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi
problémy.

Dalsim cilem predmétu je predevSim naucit zaky:

— vyuzivat ptirodovédné poznatky a dovednosti v praktickém zivoté ve vSech situacich,
které souviseji s prirodovédnou oblasti

— logicky uvazovat, analyzovat a fesit jednoduch¢ ptirodovédné problémy

— pozorovat a zkoumat pfirodu, provadét experimenty a méfeni, zpracovavat a
vyhodnocovat ziskané tidaje

— komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat k nim
stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k ptirodovédné a odborné tématice

— porozumét zékladnim ekologickym souvislostem a postaveni clovéka v pfirodé a
zdivodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje

— posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy

— motivaci pfispet k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v obcanském zivote i odborné
pracovni ¢innosti

— um¢ét porovnat, popsat a vysvétlit zakladni pfirodni jevy
— naucit pozitivnimu postoji k pfirodé, aktivné se podilet na ochrané a tvorbé Zivotniho
prostiedi

— pfijimat odpovédnost za vlastni jednani, mySleni a chovani, klast si otdzky o okolnim
svété a vyhledavat k nim relevantni, na ditkkazech zaloZené odpovédi

— motivovat k celoZivotnimu vzd€lavani v ptirodovédné oblasti

Poznatky z predmétu navazuji na dalsi vzdélani, zeyména na predmét zaklady ptirodnich
véd.

Hodnoceni zakl je ustni i pisemné. Diraz je kladen na hloubku porozuméni uciva,
na schopnost aplikovat poznatky v praxi, na samostatnost a tvofivost. Pfi klasifikaci je

zohlednovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce, aktivni zapojeni do projektu ,,Den Zemé
aneb chranme prostiedi, ve kterém chceme Zzit*.
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Roc¢nik 2. roénik

Dotace 1
Povinnost ovinny
(skupina) povinity

Dotace skupiny --

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K ué¢eni

Absolventi by méli:

uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhleddvat a zpracovévat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napi. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetn¢ zkusenosti svych i jinych
lidi

e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky
e sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni

vysledkd svého uceni od jinych lidi

Kompetence k FeSeni problému

Absolventi by méli:

porozumeét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feseni problému, navrhnout zptisob feseni, popf. varianty feSeni, a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvolené¢ho postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémil riizné metody mysSleni a mySlenkové operace

volit prostiedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabyté
drive

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl, popt. projevi jinych
lidi

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
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formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v rtiznych situacich

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i Kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt

si védomi duasledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukoltl, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale
i ve vefejném zajmu
dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni

specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat
druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, ptispivat
k uplatinovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
Absolventi by méli:

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

Matematické kompetence
Absolventi by méli:
e C(ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych tkold v béznych Zivotnich i
pracovnich situacich

Digitalni kompetence
Absolvent:

e ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné néstrojli z
oblasti umélé inteligence, vyuZzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi
zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje
a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje

24

e vytvafi, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk

e vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a zivotni
prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy

e piredchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zatizeni 1 dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

ODBORNE KOMPETENCE
Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci
Aby absolventi:

e byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pifi nahlém
onemocnéni nebo razu a dokazat prvni pomoc sami poskytnout
e dodrzovali bezpeCnost prace, chapat jako nedilnou soucast péfe o zdravi

své, spolupracovnikil i hosti, jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskéni
¢i udrZeni certifikétu jakosti podle pfislusnych norem

e znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence
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Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
Aby absolventi:

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urc¢ité ¢innosti mozné naklady, vynosy, vliv
na zivotni prostfedi, socialni dopady

e nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi

Uplatiiovat moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich
Aby absolventi:

e m¢li prehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znali z4dsady racionalni
vyzivy, druhy zékladnich diet a alternativni zptisoby stravovani

PRUREZOVA TEMATA
Obc¢an v demokratické spolecnosti

e dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni

e vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se
je chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a Zivotni prostredi

e pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentéalnimi problémy

e chapali postaveni ¢loveka v ptirode¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot

e porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

e respektovali principy udrzitelného rozvoje

e ziskali piehled o zpusobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného rozvoje

e samostatné a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z riiznych informacnich zdroj

e pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazit se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému

e 0svojili si zakladni principy Setrného a odpoveédného ptistupu k Zivotnimu prostredi
v osobnim a profesnim jednani

e dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi

e 0svojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
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Clovék a svét prace

e vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot

Cloveék a digitalni svét

byli schopni uvést, jak vyvoj technologii véetné umélé inteligence ovlivituje rizné
aspekty zivota jedince, spolecnosti a zivotniho prostfedi; zvazovat prilezitosti a
rizika, snazit se rizika minimalizovat

e vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavovat a ménit podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se meni jejich vlastni potieby

e chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpeéim v digitalnim prostfedi; chranit
digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni tudaje v digitdlnim prostiedi pied
poskozenim ¢i zneuzitim

e pii pohybu v online svété a pii pouzivani digitalnich technologii predchazet
situacim ohrozujicim télesné i dusevni zdravi, ptizpisobovat své digitalni i fyzické
pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s bezpecnostnimi zasadami; aktivné
pracovat s navody k pouZziti

2. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)
Zaklady biologie, 12 vyucovacich hodin
Vysledky vzdélavani Ucivo
Charakterizuje ndzory na vznik a vyvoj Vznik a vyvoj Zivota na Zemi

Zivota na Zemi

Vyjadii vlastnimi slovy zakladni
vlastnosti zivych soustav

PopiSe buniku jako zékladni stavebni
a funkéni jednotku Zivota

Vysvétli rozdil mezi prokaryotickou ' '
a eukaryotickou buiikou Biologie ¢lovéka

Uvede zékladni skupiny organismu
a porovna je

Objasni vyznam genetiky

Popise stavbu lidského téla a vysvétli
funkci organil a orgdnovych soustav
Vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede
principy zdravého Zivotniho stylu

Vlastnosti zivych soustav
Typy bunék

Rozmanitost organismt a jejich
charakteristika

Dé&di¢nost a proménlivost

Charakterizuje rostlinnou a Zivo&isnou Zdravi a nemoc
buiiku a uvede rozdily
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Uvede priklady bakterialnich, virovych
a jinych onemocnéni a moznosti prevence

Ekologie, 8 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Vysvétli zakladni ekologické pojmy

Charakterizuje abiotické (slunecni zafeni,
atmosféra, pedosféra, hydrosféra) a
biotické faktory prostiedi (populace,
spolecenstva, ekosystémy)

Charakterizuje zakladni vztahy mezi
organismy ve spolecenstvu

Uvede ptiklad potravniho fetézce

Popise podstatu kolob&hu latek v ptirodé
Z hlediska latkového a energetického
Charakterizuje riizné typy krajiny a jeji
vyuzivani ¢lovékem

Zakladni ekologické pojmy
Ekologické faktory prostredi
Potravni fetézce

Kolob¢h latek v ptirodé a tok energie

Typy krajiny

Clovék a zivotni prosttedi, 13 vyudovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Popise historii vzajemného ovlivitovani
¢loveka a ptirody

Hodnoti vliv riznych ¢innosti ¢lovéka
na jednotlivé slozky Zivotniho prostiedi

Charakterizuje pisobeni zivotniho
prostiedi na ¢lovéka a jeho zdravi

Charakterizuje ptirodni zdroje surovin

a energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
posoudi vliv jejich vyuzivani na prostiedi
PopiSe zplisoby nakladani s odpady
Charakterizuje globalni problémy na
Zemi

Uvede zakladni zneciStujici latky v
ovzdusi, ve vodé a v piidé€ a vyhleda
informace o aktualni situaci

Uvede piiklady chranénych tizemi v CR
a v regionu

Uvede zakladni ekonomické, pravni

a informacni nastroje spolecnosti na
ochranu pfirody a prostiedi

Vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych,

Vziajemné vztahy mezi clovékem a
zivotnim prostiedim

Dopady ¢innosti ¢lovéka na Zivotni
prostiedi

Ptirodni zdroje energie a surovin
Odpady

Globalni problémy

Ochrana pfirody a krajiny

Nastroje spole¢nosti na ochranu zivotniho
prostiedi

Zasady udrZitelného rozvoje

Odpovédnost jedince za ochranu pitirody
a zivotniho prostredi
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technologickych a socidlnich piistupt
k ochrané Zivotniho prostiedi

Zdivodni odpovédnost kazdého jedince
za ochranu pfirody, krajiny a zivotniho
prostiedi

Na konkrétnim piikladu z obanského

zivota a odborné praxe navrhne feseni
vybraného environmentalniho problému

4.4 Matematické vzdélavani
4.4.1 Matematika

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého €loveka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riiznych zivotnich situacich (v odborné sloZzce vzdélavani,
v dal$im studiu, v osobnim Zivot¢, budoucim zaméstnani, volném case apod.). Matematické
vzdelavani sméfuje k tomu, aby Zaci pracovali s digitadlnimi technologiemi pfi feSeni
béznych situaci vyzadujicich efektivni zptisoby vypoctu, pii praci s matematickym modelem
a pii vyhodnocovani a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realité, pii feSeni problému,
vcetné diskuse a prezentace vysledku téchto fesSeni.

Matematické vzdélavani se zaméfuje predevS§im na metody feSeni tloh, zejména ve vztahu
K oboru vzdélani.

Uc¢ivo matematiky je rozdéleno do tematickych celkll a vyucuje se ve vSech tfech ro€nicich.

I. ro¢nik (2 hodiny tydné&) - Operace s ¢&isly, Ciselné a algebraické vyrazy, Reseni rovnic
a nerovnic

I1. ro¢nik (1 hodina tydn¢) - Planimetrie, Goniometrie a trigonometrie, Funkce

III. ro¢nik (1 hodina tydn€) - Stereometrie, Prace sdaty Vv praktickych tulohach,
Pravdépodobnost v praktickych ulohach

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuse, samostatné prace. Je zamétena na fesSeni prikladd,
procvicovani a samostatnou praci s pracovnimi texty.

Hodnoceni vysledkl Zaka je formou Gstniho zkouSeni, kontrolni pisemné zkousky zamétené
k aktualné probiranému ucivu, pisemné testy, pisemné pololetni prace.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

— aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdelavani

— vyuzivat matematické poznatky a metody feseni v praktickém zivoté a v dalsim
vzdelavani

— matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit
vysledek teseni vzhledem k realite

101



— zkoumat a tesit problémy
— uceln¢ vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pti feseni matematickych uloh

— ¢ist s porozumeénim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané z riznych
zdroju

V afektivni oblasti sméiuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

pozitivni postoj k matematickému vzdélavani

— motivaci k celozivotnimu vzdélavani

daveéru ve vlastni schopnosti, systematic¢nost a preciznost pii praci

Ro¢nik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
Dotace 2 1 1
Povinnost ovinny ovinny ovinne
(skupina) povinny povinny povinny
Dotace skupiny -- -- -

KLICOVE KOMPETENCE
Kompetence K uéeni
Absolventi by méli:
e mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
e ovladat razné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky

e poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov),
potizovat si poznamky

e vyuzivat ke svému uceni razné informac¢ni zdroje, vcetné svych zkusenosti
I zkusenosti jinych lidi
e sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi
e znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
Kompetence k feSeni problémii

Absolventi by méli:

e porozuméet zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potifebné
k feseni problému, navrhnout zpiisob feseni, popf. varianty feSeni, a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

e uplatnovat pti feseni problému razné metody mysleni a myslenkové operace
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volit prostredky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté
drive

spolupracovat pti feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

vyjadiovat se ptriméren¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné
a jazykove spravné

ucastnit se aktivn¢ diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dasledky svého
jednéni a chovani v riiznych situacich

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku
oveérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviovat, byt pripraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byt financné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
piijimat a odpovédné plnit svéiené tkoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni tkolu, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho ufeni a byt pfipraveni ptizplisobovat
se ménicim se pracovnim podminkam

Matematické kompetence

Absolventi by méli:

spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky
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e pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
e (ist riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
e provadét realny odhad vysledku feseni dané tlohy

e nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukoli, umét je popsat
a vyuzit pro dané feSeni
e aplikovat znalosti o zédkladnich tvarech predmétii a jejich vzajemné poloze v roviné

| prostoru

e aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych kol v béznych situacich
I pracovnich situacich

Digitalni kompetence
Absolvent:

e ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroja
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do verejného zivota; digitalni technologie a zpusob jejich pouziti
nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho
vlastni potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje

e ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

PRUREZOVA TEMATA
Obcan v demokratické spolecnosti
e m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho asudku

e dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni reseni

e vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazili
se je chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a Zivotni prostredi

e samostatné a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v piimych
kontaktech s prostredim a z riznych informacnich zdroja

e pochopili vlastni odpoveédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feseni
environmentalnich problému

e siosvojili zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi
v osobnim a profesnim jednani

Clovék a svét prace

e vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot
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motivovat zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu
prace a pro aktivni osobni i1 profesni rozvoj

Clovék a digitalni svét

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro skolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;
rozpoznali, kdy je tieba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat;
orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecénosti

chranili sebe a ostatni pied moznym nebezpec¢im v digitalnim prostiedi; chranili
digitalni zatizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostiedi pied
poskozenim ¢i zneuzitim

pii interakcich v digitalnim prostredi respektovali pravidla chovani a jednali
eticky, respektovali kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢int v
online prostiedi; s daty ziskanymi prostrednictvim riaznych nastroja a sluzeb, v
razném digitalnim prostiedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich

ziskavali data, informace a obsah z raznych zdroju v digitalnim prostiedi; ziskana
data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost
a uplnost

1. ro¢nik, 2 hodiny tydné, povinny, (celkem 66 hodin)

Operace s Cisly, 36 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Zaokrouhli realné ¢islo
Znazorni realné ¢islo na ¢iselné ose
ZapiSe a znazorni interval

Provadi, znazorni a zapiSe operace
s intervaly (sjednoceni, prunik) Odmaocniny

Resi praktické ilohy z oboru vzdélavani
za pouziti troj¢lenky a procentového
poctu

Provadi aritmetické operace v R Ciselny obor R

Porovnava realna ¢isla, ur¢i vztahy mezi Aritmetické operace v Ciselnych oborech
realnymi ¢isly R

Pouziva rizné zapisy realného cCisla Intervaly jako Ciselné mnoziny

Urc¢i ad redlného Eisla Operace s ¢iselnymi mnoZinami

(sjednocent, prinik)
Riizné zapisy realného cisla
Uziti procentového poctu

Mocniny s celociselnym mocnitelem

Ur¢i druhou a tfeti mocninu a odmocninu Zaklady finan¢ni matematiky
¢isla pomoci kalkulatoru

Slovni tlohy
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Provadi pocetni vykony s mocninami
s celociselnym mocnitelem

Orientuje se v zakladnich pojmech
finan¢ni matematiky: zmény cen zbozi,
sména pencz, urok, uroceni, spofent,
uvery, splatky uvéria

Provadi vypocty jednoduchych
financ¢nich zalezitosti: zmény cen zbozi,
sména pen€z, urok

Pti feSeni loh tcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Ciselné a algebraické vyrazy, 14 vyuéovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo
Provadi operace s ¢iselnymi vyrazy Ciselné vyrazy
Ur¢i defini¢ni obor lomeného vyrazu Mnohocleny
Provadi operace s mnohocleny (sc¢itani, Lomené vyrazy
od¢itani, nasobeni) a vyrazy Algebraické virazy

Rozlozi mnohoclen na soucin a uziva
vzorce pro druhou mocninu dvojclenu a
rozdil druhych mocnin

Modeluje jednoduché realné situace
uzitim vyrazl, zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani

Na zakladé zadanych vzorct urci:
vysledné ¢astky pfi spoteni, splatky Gvéri
Interpretuje vyrazy, zejména ve vztahu

k danému oboru vzdélani

Pt feSeni uloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Defini¢ni obor lomeného vyrazu

Slovni tlohy

Reseni rovnic a nerovnic, 16 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Resi linedrni rovnice o jedné neznamé
vV mnozin¢€ R
Resi v R soustavy linearnich rovnic

Resi v R linearni nerovnice o jedné
neznamé a jejich soustavy

Vyjadii neznamou ze vzorce
UZije feSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav k feseni realnych tloh

Linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou

Soustavy linedrnich rovnic a nerovnic
Rovnice s neznamou ve jmenovateli
Upravy rovnic

Vyjadfeni neznamé ze vzorce

Slovni tlohy
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Pti feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

2. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Planimetrie, 14 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Uziva pojmy a vztahy: bod, ptimka,
rovina, odchylka dvou piimek, vzdalenost
bodu od ptimky, vzdalenost dvou
rovnobézek, usecka a jeji délka

Sestroji trojuhelnik, rtizné druhy
rovnobézniki a lichobéznik

Resi praktické tilohy s vyuzitim
trigonometrie pravothlého trojuhelniku

a véty Pythagorovy

Graficky rozdéli usecku v daném poméru

Graficky zméni velikost usecky v daném
pomgéru

Ur¢i rizné druhy rovnobéznikt

a lichobéznik a z danych prvki uréi jejich
obvod a obsah

Ur¢i obvod a obsah kruhu

Ur¢i vzajemnou polohu ptimky a
kruznice

Ur¢i obvod a obsah slozenych rovinnych
utvaru

Uzivéa jednotky délky a obsahu, provadi
ptevody jednotek délky a obsahu

Pti feSeni uloh Gcelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Planimetrické pojmy

Polohové vztahy rovinnych utvara
Metrické vlastnosti rovinnych utvart
Trojuhelniky

Kruznice, kruh a jejich ¢asti

Rovinné utvary — konvexni a nekonvexni

Mnohouhelniky, pravidelné
mnohothelniky

Slozené utvary

Goniometrie a trigonometrie, 7 vyuc¢ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Uziva pojmy uthel a jeho velikost

Vyjadii pomér stran v pravouhlém
trojuhelniku jako funkci sin &, cos «,
tg «

Ur¢i hodnoty sin «, cos «, tg <, pro
0° << 90° pomoci kalkulatoru

Resi praktické tlohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého trojuhelniku

Goniometrické funkce sin &, cos &, tg «
v intervalu 0° <oc< 90°

Trigonometrie pravouhlého trojihelniku

Slovni Glohy
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Pti feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Funkce, 12 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Dle funkéniho piedpisu sestavi tabulku
a sestroji graf funkce,

Ur¢i, kdy funkce roste, klesa, je
konstantni

Rozlisuje jednotlivé druhy funkci, urci
jejich defini¢ni obor a obor hodnot
Ur¢i praseciky grafu funkce s osami
soufadnic

V tlohach pfitadi ptedpis funkce ke grafu
a naopak

Resi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkci zejména ve vztahu

k danému oboru vzdélani

Pti feseni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Pojem funkce, defini¢ni obor a obor
hodnot funkce, graf funkce

Vlastnosti funkce

Druhy funkci: pfima a nepfima tmeérnost,
linearni funkce, kvadraticka funkce

Slovni Glohy

3. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 30 hodin)

Stereometrie, 17 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Urcuje vzajemnou polohu bodut a ptimek,
bodi a roviny, dvou piimek, ptimky
a roviny, dvou rovin

Urcuje vzdalenost bodt, pfimek a rovin

Urcuje odchylku dvou pfimek, piimky
a roviny, dvou rovin

Charakterizuje télesa: komoly jehlan a
kuzel, koule a ¢asti koule

Ur¢i povrch a objem télesa vcetné
sloZeného télesa s vyuZzitim funkénich
vztaht a trigonometrie

Vyuziva sité télesa pii vypoctu povrchu
a objemu télesa
Aplikuje poznatky o télesech v

praktickych ulohach, zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani

Uzivé a pfevadi jednotky objemu

Polohové vztahy prostorovych utvara
Metrické vlastnosti prostorovych ttvarii
T¢lesa a jejich site

Slozena télesa

Vypocet povrchu a objemu téles,
sloZenych téles
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Pti feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Prace s daty v praktickych tlohach, 8 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Uzivé pojmy: statisticky soubor, znak,
cetnost, relativni Cetnost a aritmeticky
pramér

Porovnéva soubory dat

Interpretuje udaje vyjadiené v
diagramech, grafech a tabulkach

Ur¢i aritmeticky pramér
Ur¢i Cetnost a relativni ¢etnost znaku

Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi udaji
Pti feSeni Gloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

Statisticky soubor a jeho charakteristika
Cetnost a relativni Eetnost znaku
Aritmeticky primeér

Statisticka data v grafech a tabulkach

Pravdépodobnost v praktickych tlohach, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Uziva pojmy: ndhodny pokus, vysledek
nahodného pokusu, ndhodny jev, opacny

Néhodny pokus, vysledek ndhodného
pokusu

Jev, nemozny jev, Jisty jev Néhodny jev, opacny jev, nemozny jev,
Ur¢i pravdépodobnost nahodného jevu Jjisty jev

v jednoduchych prikladech Vypocet pravdépodobnosti ndhodného

Pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni jevu
technologie a zdroje informaci

4.5 Vzdélavani pro zdravi

Oblast vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit Zdky znalostmi a dovednostmi
potfebnymi k preventivni a aktivni pé¢i o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout a podpoftit
jejich chovani a postoje ke zdravému zpiisobu Zivota a celozivotni odpovédnosti za své
zdravi. Vede Zaky k tomu, aby znali potfeby svého téla v jeho biopsychosocidlni jednoté a
rozuméli tomu, jak plisobi vyziva, Zivotni prostredi, dodrzovani hygieny, pohybové aktivity,
pozitivni emoce, ptfekonavani negativnich emoci a stavil, jednostranné ¢innosti, mezilidské
vztahy a jiné vlivy na zdravi. Diraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu,
tabakovych vyrobcich, drogach, hracich automatech, pocitacovych hrach aj.), proti médii
vnucovanému idedlu télesné krasy mladych lidi a na vychovu k odpovédnému ptistupu k
sexu. Protoze jsou lidé v soucasnosti vystaveni fad€ nebezpeci, ktera ohrozuji jejich zdravi
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a ¢asto i zivot, nabyvaji na vyznamu i dovednosti potiebné pro obranu a ochranu proti nim,
tj. pro chovani pfi vzniku mimofadnych udalosti.

Oblast vzdélavani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo potiebné k péci o vlastni zdravi, k
bezpecnému jednani v krizovych situacich a za mimotadnych udalosti, poskytnuti
neodkladné prvni pomoci, jednak ucivo télesné vychovy.

Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni
a aktivni péci o zdravi a k bezpecnému pouzivani digitalnich technologii.

4.5.1 Télesna vychova

V télesna vychova si klade za cil vychovu a vzdélavani pro celozivotni provadéni
pohybovych aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k
pravidelnému provadéni pohybovych c¢innosti, ke kvalit¢ v pohybovém uceni, jsou jim
vytvafeny podminky k prozivani pohybu a sportovniho vykonu, ke kompenzovéni
negativnich vlivii zplisobu Zivota a ke spolupréci pii spoleénych ¢innostech. Nezanedbatelné
je dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence Urazli pfi pohybovych aktivitdch. V télesné
vychové se rozvijeji jak pohybové nadani, tak zdravotné oslabeni Zaci. Skola respektuje
Zaky se zdravotnim oslabenim a v ramci predmétu vyucujici témto Zakim vytvari
prislu$né podminky podle doporuceni lékare.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

— vazit si zdravi a cilevédomé je chranit; rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi
— pojimat zdravi jako prvotadou hodnotu potiebnou ke kvalitnimu prozivani Zivota

— raciondlné jednat v situacich osobniho a vefejného ohroZeni

— chéapat, jak vlivy Zivotniho prostiedi pisobi na zdravi ¢lovéka (vzduch, voda, hluk,
chemické latky)

— kriticky pfistupovali k medidlnim informacim a komerc¢nim nabidkdm produktt
vztahujicich se k péci o zdravi

— vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz
— pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti
— usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti

— vyuZivat pohybové ¢innosti, pravidel a soutéZi ke spravnym rozhodovacim postupiim
podle zasad fair play

— kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zatizenich télesné vychovy a
sportu a pii pohybovych ¢innostech viibec; podle potieby spolupracovat

— preferovat takovy zptsob Zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky, ¢innosti a situace co
nejvice eliminovany; vyuzivat pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu a
celozivotni péci o zdravi

— dosahnout optimalniho télesného a pohybového rozvoje v ramci svych moznosti
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Obsah uciva je rozdélen do tematickych celkl, jejichz realizace je podminéna piedev§im
sportovnim prostfedim, kde je provddéna. Vyuka je zaméfena na rozvoj pohybovych
dovednosti v téchto sportovnich oblastech: gymnastika a tanec, kondi¢ni cviCeni, atletika,
sportovni a pohybové hry, Gpoly, plavani, lyZovani, brusleni, turistika a sporty v piirodé,
lanové prekazky a netradicni sporty.

T¢lesnd vychova patii do oblasti vzdélavani pro zdravi. Je realizovana pfevazné¢ formou
pohybového cviceni. V podzimnich a jarnich mésicich pfevazné v ptirodé, na venkovnich
plochach a sportovistich s atletickymi sektory a hfisti ve zmodernizovaném sportovnim
arealu. V zimnim obdobi v télocvicné, pohybovém sale a posilovné. Pro vyuku plavani bude
vyuzivan kryty bazén. Podle moznosti, zdjmu a podminek se konaji v prvnim a druhém
roéniku 3 -5denni sportovni kurzy, v I. roéniku zimni a ve II. roéniku letni. Cést vyuky je
realizovéna teoreticky formou pfednések a besed a také s vyuzitim audiovizudlni techniky.

Vyuka je organiza¢né koncipovana tak, aby dochazelo k aktivnimu zapojeni vSech zaki
S maximalnim vyuzitim daného ¢asu, ve vyssich ro¢nicich s moznosti vétsiho podilu vybéru
aktivit. T¢lesnd vychova je povinnd pro vSechny zéky, s vyjimkou kratkodobych nebo
dlouhodobych osvobozeni. Soucasti pfedmétu je také Uiast zakd s nejlep§imi vykony v
okresnich a krajskych sportovnich soutézich

Dalsi rozgifujici formou jsou sportovni hry zaméfené na odbijenou. Zakiim jsou umoznény
prestavkové spontanni aktivity. Vybrané skolni soutéze jsou organizovany jako sportovni
den-olympiada /plavani, volejbal, florbal.../. Také pro zaky, podle zajmu, ziizuje $kola
sportovni krouzek.

Pii hodnoceni pfedmétu Té&lesnd vychova musime brat na zietel rozdilné predpoklady
pro pohybové cinnosti u jednotlivych zakl/zdkyn, vzhledem k biologického véku,
genetickym pfedpokladiim a rozdilnému stupni rozvoje pohybovych dovednosti. Z téchto
davodt pii hodnoceni predmétu Télesné vychovy postupuje skola podle nasledujiciho poradi
dilezitosti:

1. Piistup k pfedmétu a snaha o splnéni kladenych pozadavkd, aktivita.

2. Znalost a dodrzovani zasad bezpec¢nosti, pravidel, terminologie predmétu.

3. Subjektivni 1 objektivni zlepSeni v poZadovanych pohybovych dovednostech
a pohybovych schopnostech.

4. Zdravotng orientovana zdatnost a celkova pohybové aktivnost.
5. Reprezentace Skoly ve sportovnich soutéZich na vyssi arovni.

6. Hodnoceni teoretickych poznatki a jejich aplikace, argumentace, schopnost diskutovat
a navrhovat feSeni.

Vyukové strategie (metody a formy préce) jsou:
Didaktické styly: ptikazovy, tikolovy a recipro¢ni pti frontalni a skupinové vyuce.

Metody slovniho projevu: vyklad, popis, vysvétleni, prednédska, rozhovor, diskuse.
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Metody nécviku dovednosti: demonstrace, imitacni cviky, individualni pokusy s dopomoci,
frontalni pokus, herni cviceni, didaktick4 hra.

Fixa¢ni metody: procvicovani, praktické upeviiovani dovednosti, aplikace pohybovych

vvvvvv

Roc¢nik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
Dotace 1 1 1
Povinnost ovinny ovinny ovinny
(skupina) p y p y p y
Dotace skupiny 1 1 1

KLICOVE KOMPETENCE
Digitalni kompetence
Absolvent:

e ovladd potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastrojii
Z oblasti umélé¢ inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do vefejného zivota; digitalni technologie a zpisob jejich pouziti
nastavovat a ménit podle toho, jek se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho
vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje

e piedchazi situacim ohrozujicim bezpec€nost zafizeni a dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich pfi komunikaci a sdileni informaci
v digitdlnim prostfedi, jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Kompetence kK uceni

Absolventi by méli:

e sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

e vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje v€etné zkuSenosti svych 1 jinych
lidi
e mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
Kompetence k feSeni problémii
Absolventi by méli:

e spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)
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volit prostfedky a zpisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté
diive

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat realné¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v rtiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

podnécovat praci tymu vlastnimi nédvrhy na zlepseni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

ptispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahii a k pfedchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat piredsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviyj fyzicky 1 duSevni rozvoj, byt
si védomi disledkili nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zaleZzitosti, byt finanéné gramotni

ODBORNE KOMPETENCE

Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

Aby absolventi:

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazat prvni pomoc sami poskytnout

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim préce)
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PRUREZOVA TEMATA

Obcan v demokratické spolecnosti

meli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tisudku
byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkéch, hledat
kompromisni feseni

Clovék a Zivotni prostredi

chépali postaveni clovéka v ptirod¢€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivn¢ se podilet na
feSeni environmentalnich problému

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu
prostfedi v osobnim a profesnim jednani

Cloveék a digitalni svét

ptizplisobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a
ucelu

navrhovali takova feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera jim
pomohou vylepsit postupy ¢i technologie

komunikovali prostiednictvim riznych digitalnich technologii a pfizptisobovali
prostfedky komunikace danému kontextu

ziskavali data, informace a obsah z riznych zdrojl v digitdlnim prostiedi; pti
vyhledavani pouzivali rizné strategie; ziskana data a informace kriticky
hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost a Gplnost

pii pohybu v online svété a pii pouzivani digitalnich technologii ptfedchazeli
situacim ohroZujicim télesné 1 dusevni zdravi, pfizpisobovali své digitalni 1
fyzické pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s bezpe¢nostnimi zasadami;
aktivné pracovali s navody k pouziti

Clovék a svét prace

vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot
motivovat Zaka k celoZivotnimu u€eni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu
prace a pro aktivni osobni 1 profesni rozvoj
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1. ro¢nik, 1 hodina tydné, volitelny (Télesna vychova), (celkem 33 hodin)

Péce o zdravi, 4 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Uplatiiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavbé a funkci lidského
organismu jako celku

Popise, jak faktory zivotniho prostiedi
ovliviuji zdravi lidi

Zdavodni vyznam zdravého Zivotniho
stylu

Popise vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus

Orientuje se v zadsadach zdravé vyzivy
a Vv jejich alternativnich smérech

PopisSe ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a Zivotl obyvatel

Dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na né reagovat v situacich osobniho
ohrozeni a za mimotadnych udalosti

Prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sob¢ a jinym

Zdravi

Cinitel¢ ovliviiujici zdravi: zivotni
prostiedi, zivotni styl, pohybové aktivity,
vyziva a stravovaci navyky, rizikové
chovani aj.

Prava a povinnosti v ptipadé nemoci nebo
urazu

Prevence Girazl a nemoci:

Zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimotradnych udalosti

Mimotadné udalosti (zivelni pohromy,
havérie, krizové situace aj.)

Prvni pomoc:
Urazy a nahlé zdravotni piihody

Poranéni pfi hromadném zasazeni
obyvatel

Stavy bezprostiedné ohrozujici zivot

Télesna vychova, 29 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Voli sportovni vybaveni /vystroj a
vyzbroj/ odpovidajici ptislusné Cinnosti a
okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygien¢, bezpec€nosti) a dovede
je udrzovat a oSetiovat

Komunikuje pii pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii

Dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivci

Dovede pfipravit prostfedky k
planovanym pohybovym ¢innostem
Dokaze vyhledat pottebné informace

Z oblasti zdravi a pohybu

Dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a hodnotit

Vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika a
taktika; zasady sportovniho tréninku

Odborné nazvoslovi:
Vystroj, vyzbroj; udrzba

Hygiena a bezpecnost; vhodné obleceni —
cvicebni Ubor a obuti; zachrana a
dopomoc; zdsady chovani a jedndni v
rizném prostiedi

Pravidla her, zavodi a soutézi
Zdroje informaci
Pohybové dovednosti

T¢lesna cviceni: poradova, vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, koordinac¢ni,
kompenzacni, relaxacni aj. jako soucast
vsech tematickych celki
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Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost,
vytrvalost, obratnost a pohyblivost

Uplatnuje zasady bezpecnosti
pii pohybovych aktivitach

Je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy a vytvorit pohybovou
sestavu (skladbu)

Je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy

Vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

Ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druzstva

Dovede rozlisit jednani fair play

od nesportovniho jednani

Je schopen zhodnotit své pohybové

moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

Gymnastika: cviceni na naradi, akrobacie,
Splh
Pohybové, kondi¢ni a tanecni ¢innosti

S hudebnim a rytmickym doprovodem,
tanec

Atletika: béhy (rychly, vytrvaly); starty;
skoky do vysky a do dalky

Pohybové: - sportovni hry: basketbal,
volejbal, futsal, softbal, vybijena,
nohejbal

Upoly: pady (technika), zakladni
sebeobrana (udery, kopy, kryty)

Plavani: adaptace na vodni prostfedi,
dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

Testovani télesné zdravotné orientované
zdatnosti: motorické testy, EUROTEST,
FITTEST

Zdravotni télesna vychova

(podle doporucent lékare)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit

vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem k poruse svého zdravi

Je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
Z nabidky pohybovych aktivit

Specialni korektivni cviceni podle druhu
oslabeni

Pohybov¢ aktivity, zeyména gymnasticka
cvi€eni, pohybové hry, plavani, turistika a
pobyt v ptirodé

Kontraindikované pohybové aktivity

2. ro¢nik, 1 hodina tydn¢, volitelny (T¢lesna vychova), (celkem 33 hodin)

Péce o zdravi, 4 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Uplatiuje ve svém jednani zakladni
znalosti o stavb¢ a funkci lidského
organismu jako celku

Dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi v
dlouhodobé perspektive a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich nezadouci disledky

Zdravi: odpovédnost za zdravi své i
druhych; péée o veiejné zdravi v CR,
zabezpeceni v nemoci; prava a povinnosti
v ptipad€ nemoci nebo urazu

Partnerské vztahy; lidska sexualita

Zésady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimotadnych udalosti
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Dovede uplatiiovat nau¢ené modelové
situace k feSeni konfliktnich situaci

Objasni disledky socialné patologickych
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny

a spolec¢nosti a vysvétli, jak aktivné
chranit svoje zdravi

Popise tlohu statu a mistni samospravy
pii ochran¢ zdravi a zivotl obyvatel

Dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi,
jak na n¢ reagovat v situacich osobniho
ohrozeni a za mimotadnych udalosti

Prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sob¢ a jinym

Zakladni tkoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc: Urazy a nahlé zdravotni
piihody, poranéni pii hromadném
zasazeni obyvatel

Stavy bezprostfedné ohrozujici zivot

Télesna vychova, 29 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Voli sportovni vybaveni /vystroj a
vyzbroj/ odpovidajici pfisluSné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygien¢, bezpec€nosti) a dovede
je udrzovat a oSetrovat

Komunikuje pti pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii

Dovede se zapojit do organizace turnajt
a soutczi

Dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivch

Dovede pfipravit prostiedky k
planovanym pohybovym ¢innostem

Uplatiiuje zasady sportovniho tréninku

Dokaze vyhledat pottebné informace
Z oblasti zdravi a pohybu

Ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, 1 vzhledem

K pozadavkim budouciho povolani;
uplatiuje osvojené zplisoby relaxace

Dovede uplatiiovat techniku a zéklady
taktiky v zékladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

Uplatiiuje zasady bezpecnosti

pfi pohybovych aktivitach

Je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné

Teoretické poznatky: vyznam pohybu
pro zdravi; prostfedky ke zvySovanti sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti

a pohyblivosti; technika a taktika; zasady
sportovniho tréninku

Odborné nazvoslovi: vystroj, vyzbroj;
udrzba

Hygiena a bezpe¢nost; vhodné obleceni —
cvicebni Uibor a obuti; zachrana a
dopomoc; zdsady chovani a jedndni v
rizném prostiedi; regenerace a
kompenzace; relaxace

Pravidla her, zavodi a soutézi,
rozhodovani, zdroje informaci

Pohyboveé dovednosti

Telesna cviceni: pofadova, vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, koordinacni,
kompenzacni, relaxacni aj. jako soucast
vSech tematickych celk

Gymnastika: cviceni s nacinim, cviceni
na naradi, akrobacie, Splh, lanové aktivity
na nizkych prekazkach

Rytmickd gymnastika: pohybové,

kondi¢ni a taneéni ¢innosti s hudebnim a
rytmickym doprovodem

Atletika: béhy (rychly, vytrvaly); starty;
skoky do vysky a do dalky; hody a vrh
kouli
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pohybové motivy a vytvofit pohybovou
sestavu (skladbu)

Vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

Ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druzstva

Dovede rozlisit jednani fair play

od nesportovniho jednani

Vyuziva riznych forem turistiky

Ovéti troven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

Je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

Pohybové - sportovni basketbal, volejbal,
futsal, softbal, drobné - nohejbal

Plavani: dva plavecké zptsoby, dopomoc
unavenému plavci, zachrana tonouciho

Testovani télesné zdravotné orientované
zdatnosti. motorické testy, EUROTEST,
FITTEST

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni lékare)

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit

vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem Kk poruse svého zdravi

Je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit

Specidlni korektivni cviceni podle druhu
oslabeni

Pohybov¢ aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, plavani, turistika a
pobyt v piirodé

Kontraindikované pohybové aktivity

3. ro¢nik, 1 hodina tydné, volitelny (T¢lesna vychova), (celkem 30 hodin)

Péce o zdravi, 3 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi v
dlouhodobé perspektive a vi, jak by mohl
kompenzovat jejich neZzadouci disledky

Dovede uplatiovat nau¢ené modelové
situace k feSeni konfliktnich situaci

Objasni disledky socidln€ patologickych
zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny

a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné
chranit svoje zdravi

Diskutuje a argumentuje o etice
Vv partnerskych vztazich, o vhodnych

Zdravi: duSevni zdravi a rozvoj osobnosti;
socialni dovednosti; rizikové faktory
poskozujici zdravi

Partnerské vztahy; lidska sexualita

Medialni obraz krésy lidského téla,
komer¢ni reklama

Zésady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimotadnych udalosti:
zékladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

Prvni pomoc: urazy a nahlé zdravotni
ptihody, poranéni pfi hromadném
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partnerech a o odpovédném ptistupu
k pohlavnimu Zivotu

Dovede posoudit vliv médii na a reklamy
na zivotni styl jedince a na péci o své
zdravi

PopiSe ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a Zivotl obyvatel

Prokaze dovednosti poskytnuti prvni
pomoci sob¢ a jinym

zasazeni obyvatel, stavy bezprostiedné
ohroZzujici Zivot

T¢lesna vychova, 27 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Voli sportovni vybaveni /vystroj a
vyzbroj/ odpovidajici pfislusné ¢innosti a
okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygien¢, bezpec€nosti) a dovede
je udrzovat a oSetrovat

Komunikuje pti pohybovych ¢innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii

Dovede se zapojit do organizace turnajt
a soutézi

Dokéaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivca

Dovede ptipravit prostiedky k
planovanym pohybovym ¢innostem

Sestavi soubory zdravotné zaméfenych
cviceni, cviceni pro té€lesnou a duSevni
relaxaci; navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti jej

Uplatiiuje zasady sportovniho tréninku

Dokaze vyhledat pottebné informace
Z oblasti zdravi a pohybu

Ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, 1 vzhledem

K pozadavkim budouciho povolani;
uplatiuje osvojené zplisoby relaxace

Dovede uplatiiovat techniku a zéklady
taktiky v zékladnich a vybranych
sportovnich odvétvich

Uplatiiuje zasady bezpecnosti

pfi pohybovych aktivitach

Je schopen sladit pohyb s hudbou, umi
sestavit pohybové vazby, hudebné

Teoretické poznatky: vyznam pohybu
pro zdravi; prostfedky ke zvySovanti sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti

a pohyblivosti; technika a taktika; zasady
sportovniho tréninku

Odborné nazvoslovi: vystroj, vyzbroj;
udrzba

Hygiena a bezpec¢nost; vhodné obleceni —
cviCebni Uibor a obuti; zachrana a
dopomoc; zésady chovani a jedndni v
rizném prostiedi; regenerace a
kompenzace; relaxace

Pravidla her, zavodi a soutézi,
rozhodovani, zdroje informaci

Pohyboveé dovednosti

Télesna cviceni: pofadova, vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, koordinacni,
kompenzacni, relaxacni aj. jako soucast
vSech tematickych celk

Gymnastika: cviceni s nacinim, cviceni
na naradi, akrobacie, Splh, lanové aktivity
na nizkych prekazkach

Rytmické gymnastika: pohybové,
kondi¢ni a tane¢ni ¢innosti s hudebnim a
rytmickym doprovodem, tanec

Atletika: béhy (rychly, vytrvaly); starty;
skoky do vysky a do dalky; hody a vrh
kouli

Pohybové hry: sportovni, basketbal,
volejbal, futsal, softbal, nohejbal

Plavani: dva plavecké zptisoby, ur¢ena
vzdalenost plaveckym zpiisobem,
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pohybové motivy a vytvofit pohybovou
sestavu (skladbu)

Vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

Ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na tymovém
hernim vykonu druzstva

Dovede rozlisit jednani fair play
od nesportovniho jednani

Dokaze zjistit troven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim ve shodé se
zjisténymi Udaji

Pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti nebo vykonu

Ovéri uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

Zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit

vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem k poruse svého zdravi

Je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu z
nabidky pohybovych aktivit

dopomoc unavenému plavci, zdchrana
tonouciho

Testovani télesné zdravotné orientované
zdatnosti, motorické testy

Zdravotni télesna vychova

(podle doporuceni lékare)

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit

vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem Kk poruse svého zdravi

Je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho vykonu
z nabidky pohybovych aktivit

Specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

Pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, plavani, turistika a
pobyt v pfirodé

Kontraindikované pohybové aktivity

4.6 Informatické vzdélavani
4.6.1 Informatika

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést Zdky ke schopnosti rozpoznévat
informatické aspekty svéta a vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o
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pfirozenych i umélych systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejriznéjsi pracovni a
zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatiiovat optimélni postupy. Vyuka
informatiky pfispivd k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zafizenim a
principtim, na kterych funguji. Tim usnadiuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich
oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakt vazanych na vzdélavaci obsah téchto oboru.

Vzdélavani smetuje k tomu, aby zaci dovedli:

— porozuméli zdkladnim pojmim a metoddm informatiky jako védniho oboru a jeho
uplatnéni v ostatnich védnich oborech a profesich

— rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich fesitelnost

— ziskavali, zaznamenavali, uspotradavali, strukturovali, predavali data a informace

— rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu

— byli schopni uplatnit algoritmicky zptisob mysleni pii feSeni problémd, vytvareli a
formulovali postupy a feSeni, které 1ze penechat k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji

— vytvéfeli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupli

— testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali navrhované i existujici
algoritmy, postupy nebo informaticka reseni

— rozum¢li technickym zékladim digitalnich technologii do t¢ miry, aby byli schopni je
efektivné a bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové

— byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémt, které jsou pfilis slozité nebo
rozsahlé (pro ¢loveka)

— dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spole¢ného cile

— neohrozovali svym chovéanim v digitadlnim prostiedi sebe, druhé ani technologie samotné

— uveédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spole¢nost, a naopak chapali svou odpovédnost
pii pouzivani technologii

V afektivni oblasti smétuje informatické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali:

— uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spolecnost, a naopak chapali svou odpovédnost
pii pouzivani technologii

— otevieny 1 kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani

— motivaci k celozivotnimu uceni

— davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci

— schopnost odhadnout, které tlohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc
odbornika

— sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni obtizného ¢i sloZitého problému

— schopnost vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi tkoly

Zaci mohou pouzivat vhodna prostfedi, pomiicky, ale i rtizné b&zn& dostupné nastroje,
programy a technologie. S informatickymi koncepty se seznamuji prostfednictvim vlastni
zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Setkavaji se i se situacemi blizkymi
jejich Zivotu a odborné praxi. Nékteré fesi s pomoci programovani a technologii, n€které bez
nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, ze Zaci postup feseni aktivné hledaji a testuji
ve skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle ptedem danych navoda.
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Uc¢ivo se zamétuje na tematické celky, které Zaky postupné seznami s nejcastéji pouzivanym
hardwarem i softwarem pocitace, dale praci v pocitacové siti a s vyuzitim modernich
komunikacnich prostfedkti jako je internet. Vyuka je vedena formou vykladu v pfimé
soucinnosti s praktickou Cinnosti na pocitaci. Cast prace se déla spolecné€, procviCovani
d¢laji jednotlivi zaci samostatne.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi
a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotive pii praci, pii uceni, ve
volném Case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota.

Hodnoceni vysledkt zaki je zalozeno na jejich samostatném zvladnuti praktickych tkolt.

Diiraz je kladen na ptesné splnéni zadani, na peclivosti pfi zpracovani a obsahovou spravnost
zadaného ukolil. Teoretické védomosti jsou hodnoceny formou ustniho zkouseni a testt.

Roé¢nik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Dotace 1 1 1
Povinnost ovinny ovinny ovinny
(skupina) p y p y p y
Dotace skupiny 1 1 1

KLICOVE KOMPETENCE
Kompetence K uéeni
Absolventi by méli:
e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

e uplatnovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

e vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, vcetné svych zkuSenosti i
zkuSenosti jinych lidi

e sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi

e znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, pfednaSku, proslov),
pofizovat si poznamky

Kompetence k feSeni problému
Absolventi by méli:

e porozumét zadani ukolu nebo ur€it jadro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zpisob feseni, popf. varianty feseni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky
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uplatiiovat pfi feSeni problémi rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace

volit prostredky a zpisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté
drive

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesenti)

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jedndni a komunika¢ni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty
snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviyj fyzicky 1 duSevni rozvoj, byt
si védomi dusledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
prijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

jednat odpovédn€, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 ve
vefejném zajmu

dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, poméhat
druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplatinovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt piipraveni pfizplisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Matematické kompetence

Absolventi by méli:

Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych tikoll, umét je popsat
a vyuzit pro dané feSeni

aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych tkold v béznych Zivotnich 1
pracovnich situacich

Digitalni kompetence

Absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné néstroji z
oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do vefejného zivota; digitalni technologie a zpisob jejich pouziti nastavuje
a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné mozZnosti a jak se méni jeho vlastni
potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitdlni obsah
V riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

vytvati, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkt

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢€i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy

vyrovnavd se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni
prostfedi, zvaZuje rizika a pfinosy

piedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym
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OBBORNE KOMPETENCE

Dbéat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pfi praci

Aby absolventi:

e znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi

pii praci a pozarni prevence

osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpec¢i urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii ndhlém
onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami poskytnout

PRUREZOVA TEMATA

Obcan v demokratické spolecnosti

m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni

byli schopni odolavat mySlenkové manipulaci

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuZivat masova média pro své rizné potieby

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni

byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospech, ale 1 pro vefejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné potfebnych, doma 1 v jinych zemich

vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili
se je chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a Zivotni prostredi

chapali postaveni ¢lov€ka v piirodé¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
respektovali principy udrzitelného rozvoje

ziskali ptfehled o zpusobech ochrany piirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich néstroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje

samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdroji
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pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivn¢ podilet na feseni
environmentalnich problému

osvojili si zadsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace

ovéiené kariérové informace jako podminka pii rozhodovani o profesnich a
vzdélavacich zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani,
pracovnich nabidkach, trhu prace

technologicky rozvoj v Ccinnostech lidské prace, zékladni charakteristiky
pracovnich ¢innosti

Clovék a digitalni svét

se zapojovali do obcanského zivota prostiednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napt. pfi komunikaci s ufady; uvedli ptiklady vyuziti
digitalnich technologii ve svém oboru, pro socidlni zacleniovani, pro osoby s
hendikepem, pro kvalitu zivota

byli schopni uvést, jak vyvoj technologii v€etné umelé inteligence ovliviiuje rizné
aspekty Zivota jedince, spolecnosti a zivotniho prostiedi; zvazovali prilezitosti a
rizika, snazili se rizika minimalizovat

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;
rozpoznali, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat;
orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpe¢nosti

vytvareli a spravovali jednu ¢i vice digitalnich identit; byli schopni sledovat
(kontrolovat) svou digitalni stopu

chranili sebe a ostatni pfed moZznym nebezpecim v digitalnim prostiedi; chranili
digitalni zafizeni, digitdlni obsah 1 osobni udaje v digitdlnim prostiedi pted
poskozenim ¢i zneuzitim

pfi pohybu v online svété a pifi pouzivani digitdlnich technologii pfedchazeli
situacim ohrozujicim télesné i duSevni zdravi, ptizpiisobovali své digitalni i fyzické
pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s bezpecnostnimi zasadami; aktivné
pracovali s navody k pouZziti

znali a uplatiiovali pravni normy v digitdlnim prostfedi v€etné norem tykajicich se
ochrany citlivych a osobnich udaji, duSevniho vlastnictvi a kybernetické
bezpecnosti

pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky,
respektovali kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢in v online
prostiedi; s daty ziskanymi prostfednictvim rtiznych nastroji a sluzeb, v rizném
digitalnim prostiedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich
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navrhovali takova feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera mu
pomohou vylepsit postupy ¢i technologie

rozeznavali bézny technicky problém a béznou provozni zavadu, poradili si s ni, v
piipadé zdvazného problému vyhledali pomoc

vytvareli a upravovali digitdlni obsah v raznych formatech, vyjadfovali se za
pomoci digitalnich prostiedki

pozménovali, vylepsovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem

vytvofit novy obsah v riznych formétech

ziskavali data, informace a obsah z riznych zdroji v digitdlnim prostredi; ziskana
data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a
uplnost

ptizptsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a
ucelu
komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a ptizptisobovali

prostfedky komunikace danému kontextu

sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi;

pouzivali digitalni technologie pro spolupraci

1. ro¢nik, 1 hodina tydné&, povinny, (celkem 33 hodin)

Data, informace a modelovani, 6 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Uvede ptiklady dat, kterd ho obklopuji a
kterd mu mohou pomoci lépe se
orientovat v jeho oboru

Posuzuje mnozstvi informace podle
ubytku moznosti; interpretuje ziskané
vysledky a zavéry, vyslovuje predpoveédi
na zakladé¢ dat, uvazuje pfi tom omezeni
pouzitych modelt

Porovna rizné zpiisoby kédovani
z riznych hledisek a vysvétli proces a
uskali digitalizace

Formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni; ziskava potfebné informace,
posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek
(Gplnost) vzhledem k feSenému
problému; pouziva systémovy pristup

k feseni problém; pro feSeni problému
sestavi model

Data a informace, interpretace dat
Kodovani informaci a dat chyby v datech

Zaznam, pienos a distribuce dat a
informaci v digitalni podobé

Datové formaty, kédovani riiznych
formatia dat (napf. text, obraz, zvuk,
video)

Model jako zjednoduseni reality (napf.
schéma, graf, diagram, pojmova a
mySlenkova mapa)
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Ptevede data z jednoho modelu do jiného;
najde nedostatky dan¢ho modelu a
odstrani je; porovna rizné modely s
ohledem na uzite¢nost pro feSeni dané¢ho
problému

Digitalni technologie,

16 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Identifikuje v historii vyvoje hardwaru i
softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano

Rozumi fungovani hardwaru natolik, aby
ho mohl efektivné a bezpecné pouzivat a
snadno se naucil pouzivat novy

Vysvétli, jakym zpilisobem pracuje
pocitaé s daty, popise, jakym zptisobem
operaéni systém zajist'uje své hlavni
ukoly

Nastavuje sdileni a zalohovani dat

Na zakladé porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpe¢né vyuziva
ruzna uzivatelska prostredi.

Hardware a software

Zlomové udalosti a technologie v historii
a jejich vliv na obor, trh prace a
spolecnost

Soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty

Ptipojitelné periferie, zobrazovaci
zafizeni, vstupni/vystupni zafizeni,
rozhrani a konektory

Souborovy systém a pamét'ova uloziste

Zatizeni s operanim systémem

Pocitacové sité a sitové sluzby, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Porovna jednotlivé zplsoby propojeni
pocitaci, charakterizuje pocitacové sité a
internet; vysvétli, pomoci ¢eho a jak je
komunikace mezi jednotlivymi
zafizenimi v siti zajiSténa

Rozumi fungovani siti natolik, aby je
mohl bezpecné a efektivné pouzivat

Identifikuje a fesi technické problémy
vznikajici pfi praci s digitdlnimi
zafizenimi; poradi druhym pfi feSeni
typickych zavad

Typy, vlastnosti riznych siti, internet véci

Principy fungovani webu a cloudovych
sluzeb.

Tvorba, testovani a provoz softwaru, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Ur¢i, zda je dany postup algoritmem;
vysvétli dany algoritmus, program
Rozd€li problém na mensi ¢asti,

rozhodne, které je vhodné fesit
algoritmicky, své rozhodnuti zdtivodni;

Navrh programu.

Zadani Glohy, vstup, vystup, podminky
feSeni

Rozdéleni problému na ¢asti, identifikace

navaznosti dat, opakujicich se vzort a
mist pro rozhodovani
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sestavi a zapiSe algoritmy pro feSeni
problému

Zobecni feSeni pro §irsi tfidu problém1,

oveii spravnost, najde a opravi ptipadnou

chybu v algoritmu

Hodnoti algoritmy podle riznych
hledisek porovna a vybere pro feseny
problém ten nejvhodnéjsi; vylepsi
algoritmus podle zvoleného hlediska
Sestavi piehledny program v blokové

orientovaném nebo textovém jazyce,
program otestuje a optimalizuje

Pojem algoritmus, vlastnosti algoritmu
ruzné zapisy algoritmi

Tvorba a vyvoj programu

Zapis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, ptirozené a formalni
jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk)

Zakladni koncepce tvorby programii
(napt. proménna a datovy typ, fidici
ptikazy, cykly)

Volba nastroje podle zadani tlohy

Névrh programu

Pouzivé zékladni programové konstrukce | Testovani programi

Zpisoby testovani programu
Druhy chyb, chybové hlasky
Béh a provoz

Verze programu, instalace a aktualizace
programu

Hlaseni a evidence zavad

Népovéda a licence programu

2. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Digitalni technologie, 28 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Na zéklad€ porozuméni fungovani
softwaru efektivné a bezpecn¢ vyuziva
rizné uZivatelska prostredi

Efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile

Graficky software, software pro oblast 3D
technologii

Textovy procesor

Sdileni a vymeéna dat, jejich import a
export

Software pro praci s grafikou

Digitalni technologie, S5vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah 1
osobni udaje v digitdlnim prostfedi pred
poskozenim, ptepisem/zménou ¢i
zneuzitim; reaguje na zmény v
technologiich ovliviiyjicich bezpecnost

S v€domim souvislosti fyzického a

digitalniho svéta vytvari, spravuje a chrani
jednu ¢i vice digitalnich identit; kontroluje

Bezpecnost v digitalnim prostredi

Zpisoby utoki na technologie, zakladni
prvky ochrany (napf. aktualizace
softwaru, antivir, firewall, VPN,
Sifrovani)

Sociotechnické metody utokl na
uzivatele, bezpecné chovani a nastaveni
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svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvaii sam,
nebo nékdo jiny, v ptipadé potteby dokaze
pouzivat sluzby internetu anonymné

V piipadé¢ personalizovaného obsahu
dokéze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systémi (napf.
rabbit hole)

prostiedi (napf.: prace s hesly,
vicefaktorova autentizace, zalohovani dat

Digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy

Digitalni stopa — védoma a nevédoma,
logy, metadata, cookies a naruSeni
soukromi pii vyuzivani technologii

Sledovani uzivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu, doporucovaci
systémy

3. ro¢nik, 1 hodina tydn¢, povinny, (celkem 30 hodin)

Digitalni technologie, 12 hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile

Software pro tvorbu prezentaci

Informacni systémy, 18 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vysvétli, co je informacni systém a co je
databaze a k ¢emu slouzi; porovnava
vybrané informacni systémy z hlediska

struktury a vzajemné provazanosti Uvede

ptiklady informacnich systémil ve svém
oboru

Vyhledava pomoci uZzivatelského
rozhrani a navigace v informa¢nim

systému specifické informace podle
zadani

Formuluje problém a poZadavky na jeho

feSeni, specifikuje a stanovi poZzadavky na

informacni systém

Navrhne procesy zpracovani dat a
roli/role jednotlivych uZivatelt

Navrhne a vytvofi strukturu vzdjemného
propojeni tabulek

Otestuje svoje feSeni informacniho
systému se skupinou vybranych
uzivatelli, vyhodnoti vysledek testovani,
pfipadné navrhne vylepSeni, naplanuje
kroky k plnému nasazeni informac¢niho
systému do provozu, rozpozna chybovy

Informacni systém — data, jejich struktura
a vazby, definované procesy, role
uzivatell

Informacni systémy vyuZzivané v oboru
Ukladani a zpracovani dat

Tabulka, jeji struktura — data, hlavicka a
legenda

Razeni a filtrovani velkych dat,
rozpoznavani vzoril v datech, vizualizace
dat

Vyvoj informaéniho systému

Postup tvorby tabulky pro vlastni pottebu
a pro potfeby tymu

Navrh tabulky, atributy, identifikator,
Ciselnik
Databaze

Sdileni a vyména dat, jejich import a
export
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stav, zjisti jeho pfiinu a navrhne zpiisob
jeho odstranéni

4.7 Ekonomické vzdélavani
4.7.1 Ekonomika

Cilem pfedmétu je osvojeni zdkladnich znalosti pro ekonomické chovani jak v profesnim,
tak osobnim zivoté.

Ucivo vychazi z RVP ze vzdé€lavaci oblasti ekonomické vzdélavani a spolecenskovédniho
vzdélavani. Obsah je zaméfen na ekonomické pojmy, trzni ekonomiku, podnikéni,
ekonomiku podniku a jeji aplikaci na obor. Tvofi je u¢ivo o majetku podniku, podnikovych
¢innostech, zadsadach hospodafeni. Nemén¢ dilezitd je znalost fungovani finanéniho trhu
narodniho hospodaistvi. Soucasti je ucivo o marketingu a vyuziti jeho ndstrojii pfi
operativnim fizeni provozu. Zaci jsou vedeni k praktickému vyuzivani osvojenych poznatk
v oboru a k uplatiiovani podnikatelské etiky. Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti,
ale hlavné¢ praktické dovednosti zakli. Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni
gramotnosti ve verzi schvéalené v roce 2017.

V ekonomickém vzdélavani jsou Zaci vedeni k tomu, aby vyuzivali vhodné nastroje pro
vypocty ekonomickych tdajli (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a
poptavky, podnikatelsky zdmér, rozpocet apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace k
ekonomickym ¢i pracovnim Géeliim, napf. k danovym evidenénim povinnostem

Predmét je vyu€ovan v 1. — 3. ro€niku. Vyuka probiha v ucebnach formou frontalniho
vyu€ovani, rozhovoru, diskuse a ¢astecn¢ formou skupinového vyucovani. Zaci jsou vedeni
k praktickému vyuzivani osvojenych poznatk.

Hodnoceni zakli je ustni i pisemné. Diraz je kladen na hloubku porozumeéni uciva,
na schopnost aplikovat poznatky v praxi, na samostatnost a tvofivost. Pfi klasifikaci je
zohlednovan aktivni a samostatny ptistup k vyuce.

Roénik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
Dotace 1 1 2
Povinnost ovinny ovinny ovinm
(skupina) povinny povinny povinny
Dotace skupiny - - -

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K uéeni

131



Absolventi by méli:

znat moznosti svého dals$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné¢ svych zkuSenosti
I zkuSenosti jinych lidi

uplatnovat rizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét

efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napft. vyklad, pfednasku, proslov),
pofizovat si pozndmky

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéni cild svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

Kompetence k feSeni problémii

Absolventi by méli:

uplatiiovat pfi feSeni problémil riizné metody mysleni a myslenkové operace

volit prosttedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabyté
diive

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

vyjadiovat se piiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ pirehledné
a jazykové spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svlij fyzicky 1 dusevni rozvoj, byt
si védomi disledkti nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi
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pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

chapat vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€¢ nejen ve vlastnim zajmu, ale
I ve vefejném zajmu
dodrzovat zékony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni

specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat
druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, prispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souZziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi by méli:

rozumét podstaté a principiim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéni;
dokézat vyhledavat a posuzovat podnikatelské prileZitosti v souladu s realitou
trzniho prosttedi, svymi pfedpoklady a dalSimi moZnostmi

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celoZivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizplsobovat se
ménicim se pracovnim podminkdm

mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich 1 vzdélavacich
ptilezitostech, vyuZivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta
prace, tak vzdélavani

mit redlnou pifedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovndvat se svymi
piedstavami a predpoklady

komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencidl a své profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelli a pracovnika
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Matematické kompetence

Absolventi by méli:

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
spravné pouzivat a pievadét bézné jednotky

Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Digitalni kompetence

Absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné ndstroji z
oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zplisob jejich pouziti nastavuje
a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v
riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

vyrovnava se s promeénlivosti digitdlnich technologii a posuzuje, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spoleCnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni
prostiedi, zvazuje rizika a ptinosy

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupréci, komunikaci a sdileni
informaci v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

ODBORNE KOMPETENCE

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

Aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje

Aby absolventi:

znali vyznam, ucel a uzite¢nost vykonané prace, jeji financni, popi. spolecenské
ohodnoceni

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy, vliv
na zivotni prostfedi, socidlni dopady

efektivné hospodatili se finan¢nimi prosttedky
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e nakladali se surovinami, materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomiky s ohledem na Zivotni prostfedi

Vykonavat obchodné — provozni aktivity

Aby absolventi:

e vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb
a vyrobkl, vyuzivali prostfedkii podpory prodeje

e orientovali se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spole¢ného stravovani

PRUREZOVA TEMATA
Ob¢an v demokratické spolecnosti

e dovedli se orientovat se v medialnich otazkach, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro rizné potieby

e byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vetfejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné potifebnych, doma i v jinych zemich

Clovék a Zivotni prostiedi

e o0svojili si zakladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu prostiedi
V osobnim a profesnim jednéani

e porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

Clovék a svét prace
e ve¢st zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot

e naucit zdka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni
kariéru podle svych potieb a schopnosti

e motivovat zdka k celoZivotnimu uceni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu
prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj

e seznamit Zdka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich ptilezitosti

e naucit zdka vyhledavat v relevantnich informaénich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich pftilezitostech a moznostech dal§iho vzdélavani

e naucit zéka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencidlnimi zamé&stnavateli

e seznamit zdka se zdkladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi
zaméstnancl a zaméstnavatelil 1 aspekty soukromého podnikéni, véetné klicovych
pravnich predpist

e piedstavit zaklim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti

e trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné
vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavateld
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nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranic¢i

zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prdva a povinnosti zaméstnance a
zamg&stnavatele

Clovék a digitalni svét

zapojovali se do obcéanského zivota prostiednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napt. pii komunikaci s trady; uvedli piiklady vyuziti
digitalnich technologii ve svém oboru, pro socialni zaclenovani, pro osoby s
hendikepem, pro kvalitu zivota

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzd€lavani a osobnimu rozvoji;
rozpoznali, kdy je tieba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat;
orientovali se v aktudlnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti

chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitdlnim prostiedi; chranili
digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni Udaje v digitdlnim prostiedi pied
poskozenim ¢i zneuzitim;

znali a uplatiiovali pravni normy v digitdlnim prostfedi v€etné norem tykajicich se
ochrany citlivych a osobnich udaji, dusevniho vlastnictvi a kybernetické
bezpecnosti

ziskavali data, informace a obsah z riznych zdrojii v digitdlnim prostiedi; ziskana
data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a
uplnost

1. ro¢nik, 0 + 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Zakladni ekonomické pojmy, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Spravné pouzije a aplikuje zdkladni Potieby, statky, sluzby, spotteba
ekonomické pojmy

Vyroba, vyrobni faktory

Trzni ekonomika, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo
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Vysvétli, co mé vliv na cenu zbozi

Trh a jeho fungovani, trzni subjekty,
nabidka, poptavka

Zbozi, cena

Nérodni hospodafstvi, 5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vysvétli podstatu inflace a jeji disledky
na finan¢ni situaci obyvatel a na ptikladu
ukaze jak se branit jejim nepiiznivym
disledkim

Dovede vyhledat pouceni a pomoc v
pracovnépravnich zalezitostech

Vysvétli tlohu statniho rozpoctu
V narodnim hospodarstvi

Struktura narodniho hospodarstvi
Inflace

Nezaméstnanost, podpora
V nezameéstnanosti, rekvalifikace

Statni rozpocet

Podnikani 17 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Rozlisuje razné formy podnikani a
vysvétli jejich hlavni znaky

Na prikladu popise zakladni povinnosti
podnikatele vici statu

Vytvoii jednoduchy podnikatelsky zdmér
a zakladatelsky rozpocet

Podnikani podle zivnostenského zakona a
zékona o obchodnich korporacich

Povinnosti podnikatele
Podnikatelsky zamér

Zakladatelskych rozpocet

2. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Personalistika, 20 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Orientuje se v zakladnich ustanovenich
zakoniku prace

Popise, co mé obsahovat pracovni
smlouva

Dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a
pracovni zafazeni odpovidaji pracovni
smlouvé a jinym pisemn¢ dohodnutym
podminkam

Vypocita ¢istou mzdu

Zékonik prace

Vznik, zména a ukonceni pracovniho
poméru

Mzda ¢asova a tkolova a jejich vypocet
Povinnosti a prava zaméstnance a
zameéstnavatele

Druhy skod, ptfedchazeni Skodam,
odpovédnost za Skodu

Socialni systém CR,

7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo
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Vysvétli, pro¢ obcané plati dan€, socidlni
a zdravotni pojisténi

Provede jednoduchy vypocet zdravotniho
a socialniho pojisténi

Orientuje se v socialnim systému CR
Dovede vyhledat nabidky zaméstnéni,
kontaktovat pfipadného zaméstnavatele a

ufad prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti

Zdravotni a socialni pojisténi
Hledani zaméstnani, sluzby tradu prace

Davky statni socidlni podpory

Marketing, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Dodrzuje potadek a dba na kvalitu sluzeb,
usiluje o ziskani stalych zédkaznika
Vybere vhodny propagaéni nastroj

pro urcity produkt

Uvede zékladni portfolio marketingovych
nastroji a jejich vyuziti

Voli a pouziva zakladni marketingové
nastroje

Produkt
Cena

Propagace — reklama, podpora prodeje,
osobni prode;j

Distribuce
Konkurence

Online komunikace, prezentace a nové
technologie

Pravidla pro komunikaci na webovych
strankach a online prostredi

3. ro¢nik, 1 + 1 hodina tydng, povinny, (celkem 60 hodin)

Majetek podniku, 12 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozlisi jednotlivé druhy majetku

Struktura majetku
Dlouhodoby majetek
ObéZny majetek

Hospodateni podniku,

11 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Rozlisi jednotlivé druhy nakladii a vynost
Vypocita vysledek hospodateni

Stanovi cenu, jako soucet ndkladu, ziskt
a DPH a vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznika, mista a obdobi

Naéklady
Vynosy
Zisk/ztrata

Darova soustava, 12 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo
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Charakterizuje jednotlivé dané a vysvétli
jejich vyznam pro stat

Provede jednoduchy vypocet dani

Vyhotovi danové piiznani k dani z ptijmu
fyzickych osob

Dané¢ a daniova soustava
Vypocet dani

Danové ptiznéani

Bankovnictvi, 12 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Orientuje se v platebnim styku a sméni
penize podle kurzovniho listku

Charakterizuje jednotlivé druhy uvért a
jejich zajisténi

Vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty
a jejich klady a zapory

Vysvétli zptisoby stanoveni trokovych
sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou a
RPSN a vyhled4 aktualni vysi trokovych
sazeb na trhu

Dovede si zfidit penézni ucet, provést
bezhotovostni platbu, sledovat pohyb
penéz na svém uctu

Dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav (banka,
pojistovna) a na zéklad¢ zjisténych
informaci posoudit, zda jsou konkrétni
sluzby pro ného unosné (napft. ptijcka),
nebo nutné a vyhodné

Ceska narodni banka
Sluzby penéznich ustavii
Uvérové produkty, irokova mira, RPSN

Penize, hotovostni a bezhotovostni
platebni styk

Pojistovnictvi, 7 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Orientuje se v produktech pojiStovaciho
trhu a vybere nejvyhodné;si pojistny
produkt s ohledem na své potieby

Pojisténi, pojistné produkty

Danova evidence, 6

vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Vyhotovi a zkontroluje daniovy doklad

Vysvétli zasady danové evidence

Zasady danové evidence

Daiové a tcetni doklady
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4.8 Odborné vzdélavani
4.8.1 Technologie

Zéci se seznamuji s vlastnostmi a vyuZitelnosti potravin pro technologické zpracovani, s
pozadavky na jakost a skladovani principt systému HACCP. Cilem je poskytnout zaktim
zakladni poznatky a dovednosti v pfipravé pokrml od piredbézné ptipravy az k finalnimu
vyrobku, seznamuji se s klasickymi i modernimi technologickymi postupy pfipravy pokrmu
teplé a studené kuchyné i riznych napoji. Jsou vedeni k uplatiiovéani zasad racionalni vyzivy
a ke sledovani trendi v gastronomii, ziskavaji dialezité navyky v oblasti hygieny a
bezpecnosti prace v provozu spolecného stravovani. Obezndmi se zakladnimi druhy a
vyuzitim technického a technologického vybaveni v gastronomickych provozech. Zaci si
osvoji podstatu jednotlivych kulinafskych technik a postup a vyuzivaji je pii pfipravé
tradi¢nich pokrmil a pii vytvafeni vlastnich receptur.

V odborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroja pottebnych
nebo vhodnych pro odborné ¢innosti.

Ucivo se zaméfuje na tematické celky, které vyméiuji jednotlivé Gpravy pokrmil a napoji
od predbézné ptipravy az k findlnimu vyrobku dle zaméfeni oboru.

Vyuka je vedena formou vykladu (frontalni vyuka), fizenym rozhovorem s navaznosti na
znalosti zaki, praci s u¢ebnimi texty (ucebnice, receptury teplych a studenych pokrmi,
odborné Casopisy), praci s obrazovymi materidly (odborné ndkresy, vyukové mapy),
videoprojeket.

Hodnoceni 74kl probihd pribézné pisemnymi testy, srovndvacimi provérkami, ustnim
zkousSenim.

Ptinos pfedmétu vede zdka k poctivosti v praci, spolehlivosti a sluSnému chovani. Jsou
vedeni k uplatiiovani zasad raciondlni vyzivy a ke sledovani trendl v gastronomii, ziskavaji
diilezité navyky v oblasti hygieny a bezpe&nosti prace v provozu spoleéného stravovani. Zaci
se obeznami se zakladnimi druhy a vyuZitim technického a technologického vybaveni v
gastronomickych provozech.

Roé¢nik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
Dotace 2 2 2
Povinnost ovinny ovinny ovinny
(skupina) povinny povinny povinny
Dotace skupiny - - -
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KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K uéeni

Absolventi by méli:

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledki svého uceni od jinych lidi

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

uplatiiovat rizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umet
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napft. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si pozndmky

vyuzivat ke svému ucéeni ruzné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i
zkuSenosti jinych lidi
ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

Kompetence k FeSeni problémiu

Absolventi by méli:

spolupracovat pfi feSeni problémil s jinymi lidmi (tymové fesenti)

porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému, navrhnout zptisob feSeni, popf. varianty feseni, a zdtivodnit jej,
vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

volit prostfedky a zpisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabyté
diive

uplatiiovat pfi feseni problému rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

snazit se dodrZovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tdaje z textl, popf. projevu jinych
lidi

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle
potteb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zéakladni
odborné terminologii a zdkladnim pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni forme)
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Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat realné¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prdce a feSeni ukolQ,

nezaujaté zvazovat ndvrhy druhych

pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k predchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

chépat vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uv&domovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

dodrZovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat
druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani, prispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souZziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizptisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam
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Matematické kompetence
Absolventi by méli:

e aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukoll v béznych zivotnich i
pracovnich situacich

e spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky
Digitalni kompetence
Absolvent:

e ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetn¢ nastroji z
oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zplisob jejich pouziti nastavuje
a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje

e ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v
riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu,

e vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkt

e navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy

ODBORNE KOMPETENCE
Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci
Aby absolventi:

e znali a dodrzovali zékladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevence,

e 7znali systém péCe statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umeli
uplatiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, nadroky vzniklé Grazem
nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace),

e byli vybaveni védomostmi o zasaddch poskytovani prvni pomoci pifi nidhlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
Aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace
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e dbali na zabezpecovani parametrii (standardil) kvality procest, vyrobkd nebo
sluzeb, zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, hosta)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje
Aby absolventi:

e znali vyznam, ucel, a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni popf. spoleCenské
ohodnoceni

e zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné néklady, vynosy, vliv
na zivotni prostiedi, socidlni dopady

Uplatiiovat moderni poznatky o vyZivé, potravinach a napojich
Aby absolventi:

e m¢li piehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znali zasady raciondlni
vyzivy, druhy zékladnich diet a alternativni zptisoby stravovani

e rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti

e vyuzivali vlastnosti potravin a ndpojt pro technologickou tupravu

e spravné vyuzivali zpisoby skladovani potravin a napoja

e sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel
Ovladat technologii pripravy pokrmii véetné hygienickych zasad
Aby absolventi:

e ovladali technologické postupy ptipravy pokrmii ¢eské kuchyné i zahrani¢nich
kuchyni

e objasnili a vyuzivali kulinatské dovednosti
Ovladat techniku odbytu
Aby absolventi:

e ovladali druhy a techniku odbytu

e pouzivali vhodny inventar

e spolecensky vystupovali a profesionalné jednali ve styku s hosty, partnery a
spolupracovniky

e dbali na estetiku pracovniho prostiedi pii pracovnich ¢innostech
Vykonavat obchodné-provozni aktivity
Aby absolventi:

e sjednavali odbyt vyrobkll, zbozi a sluzeb

e piipravili podklady pro nakup surovin a dal$iho materialu

e zkontrolovali deklarovany druh surovin a gramaz

e sestavovali kalkulace cen vyrobkt a sluzeb
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e orientovali se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spolecného stravovani
e sestavovali nabidkové listy vyrobkt a sluzeb podle rtiznych kritérii

e vyuzivali marketingové néstroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb a
vyrobkti, vyuzivali prostiedky podpory prodeje

PRUREZOVA TEMATA
Clovék a Zivotni prostiedi
e pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;
e o0svojili si zdsady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.
Obc¢an v demokratické spolecnosti
e dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
e Dbyli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné potiebnych, doma i v jinych zemich
e vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se
je chrénit a zachovat pro budouci generace
Cloveék a digitalni svét
e vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby
e vyuzivali digitdlni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji;
rozpoznali, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat;
orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpec¢nosti
e se zapojovali do obcanského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluZzeb, napf. pfi komunikaci s ufady; uvedli piiklady vyuziti
digitalnich technologii ve svém oboru, pro socialni zaclenovani, pro osoby s
hendikepem, pro kvalitu Zivot

Clovék a svét prace
e ve¢st zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot

e naucit zdka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret profesni
kariéru podle svych potieb a schopnosti

145



1. ro¢nik, 2 hodiny tydn¢, povinny, (celkem 66 hodin)

Vyrobni stfedisko, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje vybaveni vyrobniho stiediska z
hlediska jeho funkce

PopiSe organizaci prace ve vyrobnim
stfedisku

Vyuziva a kontroluje zatizeni sklad
potravin, eviduje pohyb zasob

Rozdé€leni na jednotlivé useky
Zakladni vybaveni vyrobniho stiediska
Druhy sklada

Hygienické pozadavky na provoz, 2 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Uplatnuje pozadavky na hygienu v
gastronomii

Vysvétli jednotlivé kroky HACC - piijem,
skladovéani, ptiprava, tepelna Gprava,
udrzovani, vydej, zchlazovani a regenerace

Hygienické pfedpisy v gastronomii
Kritické body HACCP

Bezpecnost a ochrana pfi praci, 2 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

Pti obsluze, bézné drzbé¢ a Cisténi strojii a
zafizeni postupuje v souladu s pfedpisy a
pracovnimi postupy

Uvede ptiklady bezpecnostnich rizik, event.
nejcastejsi pri¢iny urazi a jejich prevenci
Uvede zasady poskytnuti prvni pomoci pii
urazu na pracovisti

Uvede povinnosti zaméstnance i
zamestnavatele v piipad¢€ pracovniho Urazu

Pracovnépravni problematika BOZP

Bezpecnost vyrobnich zafizeni

Zaklady technologie ptipravy pokrmt, 56 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé
pro piipravu pokrmt

RozliSuje ptedbézné tipravy a piipravy
surovin

Vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych Gprav pokrmil a umi je vyuzit

Zéklady administrativy - receptury
Ptiprava a ptfedb&znd Gprava potravin
Tepelné upravy pokrmil

Polévky

Omacky
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Pracuje s normami, recepturami a odbornou
literaturou

Ptilohy k pokrmim
Bezmasé pokrmy

2. ro¢nik, 2 hodiny tydné, povinny, (celkem 66 hodin)

Technologické postupy ptipravy tradi€nich pokrmil podle jednotlivych druht, 66
vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Umi rozdélit jednotlivé druhy mas a
vybavit si ndzvy technologickych postupt

Pracuje s normami, hygienickymi
ptedpisy, pracovnimi postupy a odbornou
literaturou

Aplikuje znalosti o potravinach a vyzive
pro piipravu pokrmu

Rozlisuje zpiisoby predbézné tipravy a
piipravy surovin

Vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych Gprav pokrmti a umi je vyuzit
Charakterizuje pozadavky na hygienu

Vv gastronomii

Vysvétli podstatu jednotlivych
kulinafskych technik a postupt pfi
piipraveé pokrmii

Hovézi maso

Teleci maso

Veproveé maso

Skopové a jehnéci maso
Ryby, korysi a mekkysi
Dribez

Zvéfina

Mletd masa

3. ro¢nik, 2 hodiny tydné, povinny, (celkem 60 hodin)

Technologické postupy ptipravy tradi¢nich pokrmii podle jednotlivych druht

60 vyucovacich hodin
Vysledky vzdélavani Ucivo
Aplikuje znalosti o potravinach a vyziveé Pokrmy na objednavku
pro pfipravu pokrmi Studens kuchynd

Rozlisuje zpiisoby predbézné tpravy a
piipravy surovin

Vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych Uprav pokrmt a umi je vyuzit
dohotovuje a expeduje pokrmy
Ptipravuje teplé a studené napoje

Charakterizuje zasady pfipravy dietnich
pokrmt podle riznych typt diet

Moucniky a moucné pokrmy
Zahrani¢ni kuchyné

Ceska a regionalni kuchyné
Dietni stravovani

Kulinaiské techniky a postupy
Nové trendy pfi ptipraveé pokrmi

Technologické postupy ptipravy napoji
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Vysvétli podstatu jednotlivych
kulinatskych technik a postupt pii
ptipravé pokrmy

Ur¢i obsah alergent v jednotlivych
pokrmech v souvislosti s platnymi
predpisy

Charakterizuje zahrani¢ni kuchyné,
pouzivané suroviny a zpusob zpracovani
a podavani pokrmu

Sestavi nabidku pokrmt podle tradic a
nabozenskych zvyklosti

Pracuje s normami, hygienickymi
ptedpisy, s pracovnimi postupy a
odbornou literaturou

4.8.2 Stolniceni

Cilem je poskytnout Zadkiim znalosti o technice odbytu vyrobkil a sluzeb ve stravovacich
zafizenich. Zaci se seznami se zpuisoby a systémy obsluhy, s pouZivanym inventatem a
s vyuzitim moderni techniky. nauci se sestavit jidelni a napojové listky, rizné typy menu.
Pti sestavovani jidelnich listk uplatni znalost spravné vyzivy a gastronomickych pravidel a
dalsich faktort ovliviwjicich uspésny prodej a ziskani hostt, posileni konkurenceschopnosti.
Zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastrojii potiebnych nebo vhodnych
pro odborné ¢innosti.

Zaci jsou vedeni k uplatiiovani zésad spole¢enského chovani a profesniho jednani, k péci o
zevnéjsek a celkovy kultivovany projev. Zdiraznén je vyznam komunikace v oblasti sluZeb.
Zaci jsou vedeni k uplatiiovani zasad spoletenského chovani, profesniho jednani a
vystupovani jak v ptimém osobnim styku s hosty a pracovnimi partnery. Postupné se uci
fesit problémovée situace vzniklé v kontaktu se zakazniky a obchodnimi partnery. Pozornost
se vénuje jednani s osobami vyzadujicimi zvlastni péci a s cizinci.

U¢ivo se zamé&fuje na tematické celky, jakd jsou vybaveni na Useku obsluhy, odbytova
stiediska, jednoducha a slozitd obsluha, slavnostni hostiny.

Zaci jsou vedeni k samostatné a svédomité praci a dodrzovani bezpecnosti a hygieny pfi
préci. Jsou upozorniovani na nebezpeci alkoholismu a dal$ich navykovych latek v souvislosti
s profesi a boje proti nim.

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuze, ptedvedeni, exkurzi, spole¢nych projekth.
Béhem vyucovaciho procesu jsou Zaci seznamovani s takovou soustavou védomosti, které
potiebuji k vykonavani své budouci profese. UCi se pracovat s internetem, raznymi
programy a umélou inteligenci k ziskdvani informaci ve svém oboru. Hodnoceni vysledki
zakl: Gstni zkouSeni, praktické ukoly, testy.
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1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik

Ro¢nik

Dotace 2 2,5 2
Povinnost ., ., .,
(skupina) povinny Povinny povinny

Dotace skupiny -- -- -

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K ué¢eni

Absolventi by méli:

e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvoftit vhodny studijni rezim a podminky

e poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, ptednasku, proslov),
pofizovat si poznamky

e vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, vCetné svych zkuSenosti i
zkuSenosti jinych lidi

e sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovéni cilti svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkt svého uéeni od jinych lidi

e 7znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problémii

Absolventi by méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné
k feseni problému, navrhnout zptisob feSeni, popft. varianty feSeni, a zdtvodnit jej,
vyhodnotit a oveftit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémil riizné metody mysleni a mySlenkové operace

volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabyté
diive

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesSeni)

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jedndni a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
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formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
snazit se dodrZzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle
potieb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zakladni
odborné terminologii a zakladnim pracovnim pokyniim v pisemné i tstni form¢)

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpUsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku
ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviyj fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi duasledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovlivilovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finanén¢ gramotni

podnécovat praci tymu vlastnimi nadvrhy na zlepseni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
verejném zajmu
chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro Clovéka a jednat v duchu udrzitelného

rozvoje

podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvofen pozitivni vztah

e jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, ptispivat

k uplatinovani hodnot demokracie

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celoZivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizplisobovat se
ménicim se pracovnim podminkam
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Matematické kompetence
Absolventi by méli:
e spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky
e pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
e (ist riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych ukold v béznych Zivotnich 1
pracovnich situacich

Digitalni kompetence
Absolvent:

e ovlada potfebnou sadu digitalnich zatfizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastroji z
oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje
a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje

e vytvafi, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedk

e navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy

ODBORNE KOMPETENCE
Dbéat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci
Aby absolventi:

e znali a dodrzovali zékladni pravni predpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevence

e byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pifi nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

e znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
Aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny ndastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace
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Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzZitelného rozvoje
Aby absolventi:

e znali vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prdce, jeji financni, popfr. spolecenské
ohodnoceni

e zvazovat pfi planovani a posuzovani urCité ¢innosti mozné naklady, vynosy, vliv
na zivotni prostfedi, socialni dopady

e cfektivné hospodafili s finan¢nimi prostredky
Uplatiiovat moderni poznatky o vyZivé, potravinach a napojich
Aby absolventi:

e m¢li prehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znali zasady racionalni
vyzivy, druhy zékladnich diet a alternativni zpiisoby stravovani

e rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti

e spravné vyuzivali zpisoby skladovani potravin a napoji

e sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel
Ovladat technologii pripravy pokrmii véetné hygienickych zasad
Aby absolventi:

e uplatinovali zasady hygieny v gastronomii a systému HACCP

e objasnili a vyuzivali kulinaiské dovednosti

e ovladali technologické postupy piipravy pokrmu ceské kuchyné i zahrani¢nich
kuchyni

Ovladat techniku odbytu
Aby absolventi:

e ovladali druhy a techniku odbytu

e volili vhodné zplisoby a systémy obsluhy podle charakteru spoleenské ptilezitosti,
pouzivali vhodny inventar

e dbali na estetiku pracovniho prostfedi pfi pracovnich ¢innostech

Vykonavat obchodné-provozni aktivity
Aby absolventi:
e orientovali se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spoleéného stravovani

e sestavovali kalkulace cen vyrobkt a sluzeb

e orientovali se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spolecného stravovani
e posoudili senzoricky nezdvadnost a kvalitu surovin
e vyuzivali marketingové ndstroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb a

vyrobkd, vyuzivali prostiedky podpory prodeje
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PRUREZOVA TEMATA

Obcan v demokratické spolecnosti

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni

vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostedi a snazili
se je chranit a zachovat pro budouci generace

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své rizné potieby

byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospech, ale i pro vetfejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné potiebnych, doma i v jinych zemich

Clovék a Zivotni prostiedi

chapali postaveni ¢lovéka v ptirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

respektovali principy udrzitelného rozvoje
osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivn€ podilet na feSeni
environmentalnich problému

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k zivotnimu prostiedi
v osobnim a profesnim jednani

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi

Clovék a svét prace

vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot

naucit zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich ptilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani

motivovat Zaka k celoZivotnimu uceni pro udrZeni konkurenceschopnosti na trhu
prace a pro aktivni osobni 1 profesni rozvoj

seznamit zdka se zadkladnimi aspekty pracovniho vztahu, prdvy a povinnostmi
zamé&stnancl a zaméstnavateld 1 aspekty soukromého podnikani, véetné klic¢ovych
pravnich predpist

Cloveék a digitalni svét

byt schopni uvést, jak vyvoj technologii véetné umélé inteligence ovliviiuje rizné
aspekty Zivota jedince, spoleCnosti a zivotniho prostfedi; zvazovat ptilezitosti a
rizika, snazit se rizika minimalizovat
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e vyuzivat vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych
potieb; digitalni technologie a zpisob jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho,
jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

e chranit sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostiedi; chranit
digitalni zafizeni, digitdlni obsah i osobni udaje v digitalnim prostiedi pted
poskozenim C€i zneuzitim

e pii pohybu v online svété a pii pouzivani digitadlnich technologii piedchazet
situacim ohrozujicim télesné i dusevni zdravi, ptizptisobovat své digitalni i fyzické
pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s bezpe¢nostnimi zasadami; aktivné
pracovat s navody k pouziti

1. roé¢nik, 2 hodiny tydné, povinny, (celkem 66 hodin)

Komunikace ve sluzbach, 10 vyu€ovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

Spolecenské chovani a profesni
vystupovani

Uplatnuje spolecenské chovani a profesni
vystupovani, dodrzuje profesni etiku,

zdrzuje se xenofobnich projevi Pravidla stolovani

Vysvétli vyznam mf(v)rr}lam a komunikace Osobnost, vzhled
pro podnikani ve sluzbach
: Pravidl bni i hygieny, BOZP
Rozpozna typy hostl a vi, jak reagovat na ravidia osobhl a pracoviil hygieny
projevy jejich chovani, snazi se pfedchazet
konfliktim

Typologie hostl
Reseni stiznosti hosti
Resi bézné i neobvyklé situace s ohledem
na individualni zvlastnosti hosta

Odbytové stiedisko, 36 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo

RozliSuje druhy odbytovych stredisek, Vyznam, tkoly odbytu

jejich vybaveni Clenéni odbytovych stiedisek
Vysvétli organizaci prace a tkoly Restaurace
pracovnikl v odbytovém stiedisku

s , , . . Vybaveni a zafizeni na seku obsluh

RozliSuje maly a velky stolni inventaf Y Y
, , . Inventar, pouziti a udrzba
Navrhne vhodné formy odbytu vyrobki a P

sluzeb

Uplatiiuje estetickd hlediska pti formovani
prostiedi

Vysvétli vytactovani trzeb, vybere vhodny
propagacni prostredek pro urcity produkt

Ptiprava a idrZba pracovisté
Estetika provozovny
Evidence pokrmi a napojt
Zpusoby obsluhy

Systémy obsluhy
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Charakterizuje zplisoby a systémy obsluhy

Pouzije vhodné nastroje na podporu
prodeje

Formy prodeje, zptisoby nabidky
Zasady aktivniho prodeje

Vyuétovani s hostem, odvod trze

Jednoducha obsluha, 20 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Respektuje spolecenska pravidla

Navrhne vhodné formy odbytu vyrobki a
sluzeb

Vysvétli odborny servis pokrmd,
alkoholickych i nealkoholickych népoji
Sestavuje nabidku pokrmil a napoji, urci
zpusob obsluhy

Uvede nalezitosti jidelniho a napojového

listku a umi je sestavit, sestavi menu pro
ruzné prilezitosti

Zakladni spolecenské a profesni pravidla
Zasady a technika obsluhy

Zakladni pravidla servisu pokrmt a napoji
Servis jednotlivych chodt

Vyssi forma jednoduché obsluhy
Gastronomicka pravidla

Menu, jidelni a napojové listky

Sezonni nabidky

Prace s lokalnimi surovinami

2. ro¢nik, 2,5 hodiny tydné, povinny, (celkem 82,5 hodin)

Ostatni odbytova stfediska - 82,5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

RozliSuje druhy odbytovych stredisek,
jejich vybaveni

Vysvétli organizaci prace a tkoly
pracovnikl v odbytovém stiedisku

Navrhne vhodné formy odbytu vyrobku a
sluzeb

Uvede zékladni principy oboru barman,
barista, someliér

Vysvétli organizaci prace ve skladu, vcetné
evidence zasob

PopiSe techniku ptipravy, podavani,
osetfovani napoju a teploty napojl
Vysvétli odborny servis pokrmt dle
odbytového stiediska

Vyzna se v oznaceni ndpojl a udajii na
etiketé

Kavarna - teplé napoje

Prace baristy

Vindrna, vinny sklep

Ttideéni vin

Vinatské oblasti

Vyroba a skladovani vina
Prace someliéra

Pivnice — pivo, druhy, vyroba

Prace vycepniho, oSetfovani vycepniho
zafizeni

Bary a michané napoje

Prace barmana

Vybaveni baru a barovy inventaf
Lihoviny, rozdéleni, vyroba

Organizac¢ni slozky hotelu
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Sestavuje nabidku pokrmil a napojii pro
stiediska, urci zptisob obsluhy

Charakterizuje pomucky ¢i$nika, barmana,
someliéra

Rozlisuje a charakterizuje jednotlivé druhy
napoji véetné jejich vyuziti a podavani z
ruznych hledisek

Vyuzije vhodné nastroje na podporu
prodeje

Vysvétli vyactovani trzeb, vybere vhodny
propagacni prostredek pro urcity produkt
Orientuje se v organizaci hotelnictvi,
druzich ubytovacich zafizenich,

organizacnich slozkéch ubytovacich
zafizeni

Orientuje se ve struktufe hotelovych sluzeb

Je seznamen se specifiky stravovacich
zvyklosti cizincl

Struktura a napli sluzeb hotelového typu

Ubytovaci zatizeni

Obsluha v ubytovacich zatizenich
a dopravnich prostiedcich

Online komunikace se zakaznikem
Produkt

Podpora prodeje

Propagace — reklama, konkurence

Nérodni zvyklosti a tradice riznych etnik
ve vazbé na gastronomii a zptisob
komunikace

3. ro¢nik, 1,5 hodiny tydné, povinny, (celkem 45 hodin)

Slavnostni hostiny, 35 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje druhy slavnostnich hostin,

Zajisti ptipravu a realizaci gastronomické
akce

Popise odborny servis pokrmd,
alkoholickych i nealkoholickych napoji
Uvede zpiisoby vyuctovani s hostem a
objednavatelem

Vysvétli vyactovani trzeb, vybere vhodny
propagacni prostiedek pro urcity produkt
Vyuzije vhodné nastroje na podporu
prodeje

Slavnostni hostiny

Organizacni zajiSténi akci

Tvorba slavnostniho menu - banket
Ptiprava slavnostni tabule

Banketni obsluha

Podavani jednotlivych chodl a napojt
Hostiny s nabidkovym stolem
Ptiprava nabidkovych stold

Vhodny sortiment na raut

Obsluha u rautu

Spolecenska setkani

Slozita obsluha — 25 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Charakterizuje techniku sloZzité obsluhy
vcetné spoleCenskych pravidel

Slozita obsluha - zakladni forma

Servis jednotlivych chodl
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Popise ptipravu pracovisté pred zahdjenim | Slozita obsluha — vys$si forma
provozu, dodrzovani poradku béhem

; . Zasady prace u stolu hosta
provozu a uklid po skon¢eni provozu Y P

Uprava pokrmt pred hostem: michani,

Vysvétli odborny servis pokrmi L, i . s
y Y P ’ dochucovani, flambovani, dranzirovani

alkoholickych i nealkoholickych népoji

» e , , , Pravidla pro sestavovani slozitych menu
PopiSe pouziti malého a velkého stolniho P 4

inventare podle zptisobu servisu
podéavaného pokrmu a napoje

Vysvétli organizaci prace a tkoly
pracovnikii v odbytovém stiedisku

Navrhne vhodné formy odbytu vyrobku a
sluzeb

Uvede nalezitosti menu, sestavi menu pro
ruzné prilezitosti

4.8.3 Potraviny a vyZiva

Cilem piedmétu je poskytnout zadkim ucelenou soustavu védomosti o potravinach,
0 zésadach spravné vyzivy a o jejich vlivu na zdravi ¢lovéka.

Zaci se seznami s vlastnostmi potravin, jejich jakosti, slozenim a dal§imi vlastnostmi
vyuzitelnymi pii piipravé jidel podle principi systému HACCP. Seznami se zasadami
spravného oSetfovani a skladovani potravin. Jsou vedeni k tomu, aby porozuméli souvislosti
mezi spravnou vyzivou spojenou se zdravym zZivotnim stylem a ptedchazeni nemocem.
Z4ci jsou vedeni k uplatiiovani zasad racionalni vyZivy a ke sledovani trendti v gastronomii.
Seznamuji se s fyziologii lidského organismu a jeho potfebami. UCi se pracovat s
vyzivovymi normami, vhodné kombinovat potraviny Zivo¢isného i rostlinného ptivodu tak,
aby bylo zabezpeceno optimalni stravovani.

Vyuka je vedena formou vykladu s pouzitim obrazového materidlu s ndvaznosti na znalosti
zakl. Je pouZivan fizeny rozhovor a samostatné feSeni ukoll. Zatazovéana je i skupinova
préace piimo ve tiide.

Pomiicky: ucebnice, filmy, model lidského téla a travici soustavy, receptury, vyzivové
tabulky potravin, dietni normy.

Hodnoceni zékd je pisemné i Ustni, bodové hodnoceni samostatnych praci, kolektivni
hodnoceni domécich ptiprav.

Vyuka probihd v 1. a 2. ro¢niku jednu a piil hodiny tydné a ve 3. rocniku jednu hodinu tydné¢.
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Roc¢nik 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik

Dotace 15 15 1
Povinnost ovinny ovinny ovinny
(skupina) povinny povinny povinny

Dotace skupiny - - -

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K ué¢eni

Absolventi by méli:

sledovat a hodnotit pokrok pifi dosahovéni cilti svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi

znéat moznosti svého dal$iho vzdé€lavani, zejména v oboru a povolani

uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rtizné informacni zdroje vcetn€ zkusenosti svych 1 jinych
lidi
mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

Kompetence k feSeni problému

Absolventi by méli:

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

volit prostiedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabyté
diive

porozumeét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné
k feseni problému, navrhnout zptisob feseni, popf. varianty feseni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

vyjadiovat se pfiméfené¢ k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
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e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove spravné

e TUcastnit se aktivn¢ diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
Personalni a socialni kompetence
Absolventi by méli:

e mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, byt
si védomi disledkli nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

e adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické
zalezitosti, byt finanén¢ gramotni

e podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feseni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Absolventi by méli:

e chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

e podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvofen pozitivni vztah

e jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, ptispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Absolventi by méli:

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdelavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

Matematické kompetence
Absolventi by méli:
e (ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych kol v béZnych Zivotnich 1
pracovnich situacich

Digitalni kompetence
Absolvent:

e ovlada pottebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastroji z
oblasti umélé inteligence, vyuZivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi 1 pii
zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zplisob jejich pouziti nastavuje
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a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje

e vytvafi, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfovat se
za pomoci digitalnich prostredka

e navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy

ODBORNE KOMPETENCE
Dbéat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pfi praci
Aby absolventi:

e dodrzovali bezpecnost prace, chapali ji jako nedilnou soucast péce o zdravi své,
spolupracovniku i hostil, jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i
udrzeni certifikatu jakosti podle ptislusnych norem

e Dbyli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb
Aby absolventi:

e dodrzovali stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

e dbali na zabezpeCovani parametrd (standardd) kvality procest, vyrobkd nebo
sluzeb, zohlediiovat pozadavky klienta (zakaznika, hosta)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
Aby absolventi:

e nakladali se surovinami, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostiedi

e zvazovali pfi planovani a posuzovani urc¢ité ¢innosti mozné naklady, vynosy, vliv
na zivotni prostfedi, socidlni dopady

Uplatiiovat moderni poznatky o vyZivé, potravinach a napojich
Aby absolventi:

e mgéli prehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znat zasady racionalni
vyzivy, druhy zdkladnich diet a alternativni zptsoby stravovani

e rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti
e vyuzivali vlastnosti potravin a napoju pro technologickou upravu
e spravné vyuzivali zpisoby skladovani potravin a napoju

e sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel
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Ovladat technologii pripravy pokrmii véetné hygienickych zasad
Aby absolventi:
e uplatiovali zasady hygieny v gastronomii a systém HACCP

e kontrolovali kvalitu, spravné uchovavat pokrmy, esteticky dohotovovat a
expedovat vyrobky

Vykonavat obchodné-provozni aktivity
Aby absolventi:
e posoudili senzoricky nezavadnost a kvalitu surovin

e zkontrolovali deklarovany druh surovin a gramaz

PRUREZOVA TEMATA
Obcan v demokratické spole¢nosti

e dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni

e vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili
se je chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a Zivotni prostiedi
e chapali postaveni ¢lovéka v ptirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

e porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

e respektovali principy udrzitelného rozvoje

e 0svojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
Clovék a svét prace

e vést zéka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot

e naucit zdka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat

informace o profesnich pftilezitostech a moznostech dal§iho vzdélavani
Clovék a digitalni svét

e Dbyli schopni uvést, jak vyvoj technologii véetné umélé inteligence ovliviiuje rizné
aspekty zivota jedince, spolecnosti a Zivotniho prostiedi; zvaZovat prtilezitosti a
rizika, snazit se rizika minimalizovat

e vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavovat a ménit podle
toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby
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e chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostiedi; chranit
digitalni zafizeni, digitdlni obsah i osobni udaje v digitdlnim prostiedi ptred
poskozenim ¢i zneuzitim

pii pohybu v online svété a pii pouzivani digitalnich technologii piedchéazet
situacim ohrozujicim télesné i duSevni zdravi, piizpuisobovat své digitalni 1 fyzické
pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s bezpecnostnimi zédsadami; aktivné
pracovat s navody k pouziti

1. ro¢nik, 1,5 hodiny tydn¢, povinny, (celkem 49,5 hodin)

Slozeni a vlastnosti potravin, 18 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druht, technologického vyuziti
a vyznamu ve Vyziveé

Uvede zakladni slozeni potravin

Charakterizuje alimentarni ndkazy

Rozdé¢leni, charakteristika potravin a
napojl, vyznam ve vyzive
Slozeni potravin

Energeticka a biologicka hodnota
potravin

Alimentarni ndkazy

Potraviny rostlinného ptvodu,

sladidla, 27 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druht, technologického vyuziti
a vyznamu ve vyZiveé

Uvede spravné zpusoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhil potravin a
napojli

Vysvétli oznaceni potravin a napoju,
alergeny v potravinach

Charakteristika, vyuziti a zpracovani
potravin, vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Ovoce, vyrobky z ovoce

Zelenina

Houby

Brambory

Obiloviny

Lusténiny

Pochutiny

Sladidla

Tuky, 4,5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Vysledky vzdélavani

RozliSuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druhi, technologického vyuziti
a vyznamu ve vyZive

Charakteristika, vyuziti a zpracovani
potravin, vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Tuky
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Uvede spravné zptsoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhli potravin a
napoja

Vysvétli oznaceni potravin a napoju,
alergeny v potravinach

2. ro¢nik, 1,5 hodiny tydné, povinny, (celkem 49,5 hodin)

Napoje, 9 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje a charakterizuje jednotlivé
druhy népojt, vcetné jejich vyuziti a
podavani z riznych hledisek

Uvede spravné zptsoby skladovani a
osetfovani jednotlivych druhti potravin a
napoja

Vysvétli oznaceni potravin a napoju,
alergeny v napojich

Charakteristika, vyuziti a vyroba napoju,
vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Nealkoholické napoje

Alkoholické napoje — pivo, vino, lihoviny

Potraviny zivocisného pivodu, 10 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Rozlisuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druht, technologického vyuziti
a vyznamu ve vyzive

Uvede spravné zpusoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhil potravin a
napoji

Vysvétli oznaceni potravin a napoju,
alergeny v potravinach

Charakteristika, vyuziti a zpracovani
potravin, vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Miéko

Mlécné vyrobky

Vejce

Maso, 16 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druhi, technologického vyuziti
a vyznamu ve vyZive

Uvede spravné zpusoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhli potravin a
napoji

Vysvétli oznaceni potravin a napoj,
alergeny v potravinach

Charakteristika, vyuziti a zpracovani
potravin, vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Maso, slozeni, jakost, rozdéleni,
skladovani, zrani masa

Hov¢zi maso

Teleci maso

Veprové maso

Skopové a jehnéci maso

Ostatni druhy masa
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Drubez

Zvéfina

Ryby a plody mofe,

7 vyu€ovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druhi, technologického vyuziti
a vyznamu ve vyZiveé

Uvede spravné zptsoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhli potravin a
napoju

Vysvétli oznaceni potravin a napoju,
alergeny v potravinach

Charakteristika, vyuziti a zpracovani
potravin, vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Ryby

Korysi

Mekkysi

Obojzivelnici

Vedlejsi jatecni produkty, 3 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

RozliSuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druht, technologického vyuziti
a vyznamu ve vyzive

Uvede spravné zpusoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhti potravin a
napoja

Vysvétli oznaceni potravin a napoju,
alergeny v potravinach

Charakteristika, vyuziti a zpracovani
potravin, vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Vnitfnosti

Krev

Kosti

Masné vyrobky, 4,5 vyu€ovaci hodiny

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

RozliSuje a charakterizuje potraviny
Z hlediska druhi, technologického vyuziti
a vyznamu ve vyZive

Uvede spravné zpusoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhli potravin a
napoji

Vysvétli oznaceni potravin a napoj,
alergeny v potravinach

Charakteristika, vyuziti a zpracovani
potravin, vyznam ve vyzive, skladovani,
oSetfovani:

Masné vyrobky

Masné polotovary, konzervy

3. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 30 hodin)

Fyziologie vyzivy, 10 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vysvétli princip traveni a vstiebavani
Zivin

Tréavici soustava, proces traveni

Jatra, slinivka bfi$ni
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Metabolismus zivin
Nervova soustava
Cévni soustava
Vylucovaci tstroji

Zlazy s vnitini sekreci

Racionalni vyziva a sméry ve vyzivE, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Objasni podstatu racionalni vyzivy,
rozliSuje

a charakterizuje hlavni sméry ve vyziveé
Uvede piiklady souvislosti nespravnych
stravovacich navyku a civilizacnich
chorob a dalsich poruch s dopadem na
vyZzivu

Racionalni vyziva

Sméry ve vyzive - vegetarianska strava,
makrobiotickd strava, syrova strava,
kyselinotvorna a zédsadotvorna strava

Nespravné stravovaci navyky

Diferenciace ve vyzivé, 6 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Charakterizuje specifika stravovani
vybranych skupin osob podle novych
trendl ve vyziveé

Diferenciace ve vyzivé podle véku

Diferenciace ve vyziveé podle riznych
pracovnich podminek

Dietni stravovani, 8

vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Vysvétli tlohu dietniho stravovani,
charakterizuje hlavni typy 1é€ebnych diet

Dietni stravovani

Druhy diet

3.8.4 Pisemna komunikace

Cilem ptfedmétu je osvojovani si dovednosti psat desetiprstovou hmatovou metodou
na klavesnici osobniho pocitace. Oblast pisemné komunikace zahrnuje pfedevsim dovednost
vyhotovovani pisemnosti spojenych s chodem provozovny v souladu s normalizovanou
upravou pisemnosti.

Ucivo vychazi z RVP z obsahového okruhu komunikace ve sluzbach. Zaci se sezndmi s
osobnim pocitac¢em a kancelatskou technikou.

Vyuka smeétuje k posileni samostatnosti, svédomitosti, poctivosti, peclivosti a presnosti
pfi praci.
Pfredmét je vyucovan ve 2. ro¢niku. Vyuka probihd v odbornych ucebnich vypocetni
techniky. Zéaci procviduji pfesnost arychlost. Pfi vyhotovovani pisemnosti pievazuje
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samostatna prace zakt. Duraz je kladen na peclivost pfi zpracovani pisemnosti, na vécnou a

formalni spravnost a na dodrzovani jazykovych a stylistickych norem.

Hodnoceni vysledkti zakti probihd na zakladné dosazené piesnosti a rychlosti.
Upiednostituje se piesné psani pied rychlosti. Je kladen daraz na peclivost pii zpracovani
pisemnosti, na vécnou a formalni spravnost a na dodrzovani jazykovych a stylistickych

norem.
Ro¢nik 2. ro¢nik
Dotace 1
Povinnost ovinny
(skupina) povinity
Dotace skupiny 1

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K uéeni

Absolventi by méli:

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkt svého uceni od jinych lidi

znat moznosti svého dals$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

uplatiiovat rizné zpuisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické Cteni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napft. vyklad, prednaSku, proslov aj.),
pofizovat si pozndmky

vyuzivat ke svému uceni rizné informaéni zdroje vcetné svych zkuSenosti
I zkuSenosti jinych lidi
mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvotit vhodny studijni rezim a podminky

Kompetence k feSeni problémi

Absolventi by méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jaddro problému, ziskat informace potiebné
k feseni problému, navrhnout zptisob feSeni, popf. varianty feseni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a overit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatilovat pfi feSeni problémi rtizné metody mysleni a mysSlenkové operace
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volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté
diive

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a idaje z textl, popi. projevu jinych
lidi

vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

dosahnout jazykové zpusobilosti potiebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle
potfeb a charakteru piislusné odborné kvalifikace (naptf. porozumét zakladni
odborné terminologii a zdkladnim pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni form¢)
vyjadifovat se pfiméfené k ucelu jedndni a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé¢ piehledné
a jazykove spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat realné¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, ptijimat radu i kritiku

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi

pfijimat a plnit odpovédné svétené ukoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

e jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale

I ve vefejném zajmu
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e dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat
druhym lidem

e jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, prispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Absolventi by méli:

e mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpisobovat se
ménicim se pracovnim podminkam

e mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

Digitalni kompetence
Absolventi by méli:

e ovlada potifebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z
oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi
zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje
a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potfeby nebo pracovni prostiedi a nastroje

e vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostfedkt

e piedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i1 dat, situacim ohrozujicim
jeho télesné a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prosttedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

ODBORNE KOMPETENCE
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
Aby absolventi:

e osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik

Vykonavat obchodné — provozni aktivity
Aby absolventi:

e vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou
upravou
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PRUREZOVA TEMATA
Obcan v demokratické spolecnosti

e m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tsudku
Clovék a Zivotni prostiedi

e pochopili vlastni odpovédnost za své jednéni a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémt

Clovék a svét prace

e naucit zdka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich ptilezitostech a moznostech dal§iho vzdélavani

Cloveék a digitalni svét
e vytvareli a upravovali digitdlni obsah v riznych formatech, vyjadfovali se za
pomoci digitalnich prostiedk

e pozmeénovali, vylepSovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem
vytvofit novy obsah v riznych forméatech

2. ro¢nik, 1 hodina tydné, povinny, (celkem 33 hodin)

Seznameni s osobnim pocitacem, 1 vyucovaci hodina

Vysledky vzdélavani Ucivo

Pracuje s béznou kancelaiskou technikou, | Charakteristika PC

ovlada jeji funkee Vyusiti techniky v komunikaci

Bezpecnost prace

Zakladni nacvik ovladani klavesnice, 13 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo
PiSe na klavesnici v pfimétené rychlosti Nécvik na stfedni, dolni a horni pisemné
a presnosti fadé

Nacvik na ¢iselné fadé

Normalizovana uprava pisemnosti, 3 vyucovaci hodiny

Vysledky vzdélavani Ucivo

Ovlada pravidla normalizované upravy Norma CSN 01 6910

Psani adres

Pisemnosti s obchodnim a stravovacim provozem, 16 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani Ucivo
Vyhotovuje pisemnosti spojené s Poptavka
obchodnim a stravovacim provozem .
Nabidka

vécng, jazykove a formalné spravné, ve
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shodé s normalizovanou upravou Objednavka
pisemnosti Faktura, dodaci list
Urgence
Reklamace
Upominka

Z4dost o misto
Zivotopis

Zadosti ob¢anu

4.8.5 Odborny vycvik

Obecnym cilem vyucovaciho piedmétu Odborny vycvik je dobfe ptipravit zaka pro vykon
profese ¢isnika a kuchare.

74k se seznami s piedpisy BOZP, hygieny préace, prvni pomoci, se systémem HACCP a jeho
uzitim v praxi. Bude umét uplatnovat pozadavky na hygienu v gastronomii pfi vyrobé¢
pokrmi, respektovat trendy ve vyzivé s vyuzitim poznatkll o potravinach a néapojich,
rozlisovat vlastnosti a technologickou vyuzitelnost zakladnich druht potravin, znat zptisoby
skladovani a oSetfovani potravin a napoju, hospodarn¢ nakladat se svéfenymi prostiedky a
materidlem.

Bude umét charakterizovat a rozliSovat funkce vyrobniho a odbytového stiediska. Cilem je
také vytvaret a rozvijet aktivni pfistup k praci, profesni kariéfe, bude schopny se
pfizpisobovat zménam na trhu prace a zodpovédné pfistupovat k praci v tymu, pracovat se
stroji a zafizenimi ve vyrobnim a odbytovém stiedisku, cilem je i schopnost komunikovat
V cizim jazyce.

Odborny vycvik je integrujici ptedmét, v némz se realizuji praktické ¢innosti nutné k ziskéani
profesionalnich ndvykti v gastronomii, upeviiuji se zde dovednosti ziskané praktickou
¢innosti a teoretickou ptipravou, utvareji se potiebné navyky a ziskéavaji se zkuSenosti.

Ucivo je zaméfeno na ucelnou organizaci prace, hospodafeni s potravinami a jejich
zpracovanim, pouzivani techniky pro potteby gastronomickych provozii, dodrZzovani zasad
bezpecnosti prace, hygienickych a ekologickych norem, odpovédnost za plnéni ukolid
a kvalitu vykonané prace. Zaci jsou vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastrojt
potiebnych nebo vhodnych pro odborné ¢innosti

Vysledkem vzdélavani v oblasti citll a postoju je vést zaky ke slusSnému chovani, poctivé
praci, peclivosti, soustfedénosti, samostatnosti a zdarnému plnéni svéfenych povinnosti,
sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijimat vysledky hodnoceni
svého uceni ze strany jinych lidi. Schopnost stanovit si pfiméfené cile osobniho rozvoje,
ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi.
V odborném vycviku se zaci uci aplikovat ziskané teoretické znalosti do praxe a pfitom si
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osvojovat odborné dovednosti a navyky potifebné k vykonavani ¢innosti gastronomickém
provozu.

Metody a formy vyuky:

pozorovani, poznavani

vyklad, demonstrace s vykladem, problémova situace

frontalni vyuc€ovani, skupinové vyucovani, individualni vyucovani
linearni vyuka, cyklicka vyuka

prakticky nacvik

laboratorni cviceni

modely, odborna literatura, ucebnice, odborny tisk, materialné didaktické pomucky

Hodnoceni vysledkt zakl vychazi ze zasad hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka, které jsou

soucdasti Skolniho fadu

Pii klasifikaci odborného vycviku v souladu s pozadavky uéebnich osnov se hodnoti:

vztah k praci a praktickym ¢innostem

osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zpisobii prace

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech

aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech

kvalita vysledkl ¢innosti

organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti

dodrZovani ptedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péCe o Zivotni prostiedi
hospodarné vyuZivani surovin, materiald, energie, pfekonavani prekazek v praci

obsluha a Udrzba vyrobnich nebo laboratornich zatizeni a pomiicek, nastrojli, naradi
a metidel

Podle mnozstvi a kvality vykonané prace je Zadk hodnocen 1 finan¢né formou odmény za
produktivni ¢innost.

Roé¢nik 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Dotace 15+135 0+175 0+17,5
Povinnost ovinny ovinny ovinny
(skupina) p y p y p y
Dotace skupiny 1.5+135 0+175 0+175
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KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence K uéeni

Absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovladat rtizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné svych zkuSenosti i
zkusenosti jinych lidi

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilli svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkii svého uceni od jinych lidi

znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problémii

Absolventi by méli:

porozumét zaddni tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k
feSeni problému, navrhnout zptsob feSeni, popt. varianty feSeni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problémil riizné metody mysleni a mySlenkové operace

volit prostfedky a zptsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté
diive

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

Absolventi by méli:

vyjadfovat se pifiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné& se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a
jazykoveé spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

snazit se dodrZovat jazykové a stylistické normy 1 odbornou terminologii
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
dosahnout jazykové zplsobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle
potfeb a charakteru pfisluSné odborné kvalifikace (napf. porozumét zakladni
odborné terminologii a zékladnim pracovnim pokyniim v pisemné i Gstni formg)

Personalni a socialni kompetence

Absolventi by méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riznych situacich
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stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt
si védomi duasledkt nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi nédvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahli a k pfedchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v piistupu k druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale 1 ve
vefejném z4jmu

dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popt. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat
druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, prispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souZziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, ptistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych
chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro Clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se
ménicim se pracovnim podminkdm

mit pifehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
pfedstavami a piedpoklady

umét ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdé€lavacich
ptilezitostech, vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta
prace, tak vzdélavani
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e komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny
potencial a své profesni cile
e znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelii a pracovnikli

Matematické kompetence
Absolventi by méli:

e spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

e (ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

o aplikovat matematické postupy piti feseni praktickych tkold v béznych Zivotnich i
pracovnich situacich

Digitalni kompetence
Absolvent:

e ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v
riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy,
strategie a zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

ODBORNE KOMPETENCE

Odborné kompetence jsou pilifem odborné ptipravy v oboru vzdélani, jedna se o souhrn
teoretické a praktické ptipravy. Odborné kompetence v sob¢ zahrnuji znalosti, dovednosti a
postoje ziskané v pribéhu vzdélavani v oboru. Absolvent oboru vzdelani Kuchar — ¢iSnik
disponuje zakladnimi kompetencemi, které jsou spole¢né pro obé dvé zaméreni.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
Aby absolventi:

e dodrZovali bezpecnost prace, chapali ji jako nedilnou soucast péce o zdravi své,
spolupracovniku i hostil, jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i
udrZeni certifikatu jakosti podle ptislusnych norem

e znali a dodrzovali zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpe€nosti a ochrany zdravi
pii praci a pozarni prevence

e osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

e byli vybaveni védomostmi o zasadidch poskytovani prvni pomoci pifi nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluZeb, tzn. aby absolventi:
Aby absolventi:

e chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace
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¢ dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

e dbali na zabezpecovani parametra (standardii) kvality procesii, vyrobkl nebo
sluzeb, zohlediovali pozadavky klienta (zakaznika, hosta)

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoj
Aby absolventi:

o efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky
e nakladali se surovinami, materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi

Uplatiiovat moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich
Aby absolventi:

e rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnost

e vyuzivali vlastnosti potravin a napoju pro technologickou tipravu

e spravn¢ vyuzivali zptisoby skladovani potravin a napoji

e sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel

Ovladat technologii pripravy pokrmi véetné hygienickych zasad
Aby absolventi:

e uplatiovali zadsady hygieny v gastronomii a systém HACCP

e ovléadali technologické postupy ptipravy pokrmi ¢eské kuchyné i zahrani¢nich
kuchyni

e kontrolovali kvalitu, spravné uchovavali pokrmy, esteticky dohotovovali a
expedovali vyrobky

e pouzivali a udrZovali technickd a technologicka zatizeni v gastronomickém
provozu

e objasnili a vyuzivali kulinafské dovednosti

Ovladat techniku odbytu
Aby absolventi:

e ovladali druhy a techniku odbytu

e volili vhodné zplsoby a systémy obsluhy podle charakteru spolecenské prileZitosti,
pouzivali vhodny inventat

e spoleensky vystupovali a profesionalné jednali ve styku s hosty, partnery a
spolupracovniky

e dbali na estetiku pracovniho prostiedi pii pracovnich ¢innostech

Vykonavat obchodné-provozni aktivit
Aby absolventi:

e sjednavali odbyt vyrobk, zbozi a sluzeb
e priipravili podklady pro ndkup surovin a dal§iho materidlu
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zkontrolovali deklarovany druh surovin a gramaz

posoudili senzoricky nezavadnost a kvalitu surovin

sestavovali kalkulace cen vyrobkt a sluzeb

sestavovali nabidkové listy vyrobku a sluzeb podle raznych kritérii
vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb a
vyrobku, vyuzivali prostiedky podpory prodeje

PRUREZOVA TEMATA

Obcan v demokratické spolecnosti

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feseni

vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostedi a snazili
se je chranit a zachovat pro budouci generace

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné
vyuzivat masova média pro své rizné potieby

byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospech, ale i pro vetfejné zajmy a ve
prospéch jinych lidi, zejména socialné pottebnych, doma i v jinych zemich

meli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tsudku

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni

Clovék a Zivotni prostredi

chapali postaveni ¢loveka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

respektovali principy udrzitelného rozvoje
osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivn€ podilet na feSeni
environmentalnich problému

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostiedi
v osobnim a profesnim jednani

dokézali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi

samostatné a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskdvali informace v ptimych
kontaktech s prostfedim a z riznych informacnich zdroji

Clovék a svét prace

vést zdka k osobni odpovédnosti za vlastni Zivot
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naucit zaka vyhledéavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat
informace o profesnich ptilezitostech a moznostech dal§iho vzdélavani

motivovat zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu
prace a pro aktivni osobni i1 profesni rozvoj

seznamit zaka se zékladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi
zamestnancl a zaméstnavatelil 1 aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych
pravnich ptedpist

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cili podle
stanovené¢ho planu

formalni a neformalni vzd€lavaci ptilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici,
navaznosti vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace

trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné
vyvojoveé trendy, pozadavky zaméstnavatelli

nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici

technologicky rozvoj v Cinnostech lidské prace, zékladni -charakteristiky
pracovnich ¢innosti

pracovni uplatnéni po absolvovani piislusného oboru vzdélani vcetné
alternativnich moznosti

Clovék a digitalni svét

byt schopni uvést, jak vyvoj technologii véetné umélé inteligence ovliviiuje rizné
aspekty zivota jedince, spolecnosti a Zivotniho prostiedi; zvazovat prileZitosti a
rizika, snazit se rizika minimalizovat

vyuzivat vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni praci a k naplnéni svych
potieb; digitalni technologie a zpiisob jejich pouZiti nastavovat a ménit podle toho,
jak se vyvijeji dostupné moZznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

chréanit sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitdlnim prostfedi; chranit
digitalni zafizeni, digitdlni obsah 1 osobni udaje v digitdlnim prostiedi pted
posSkozenim ¢i zneuzitim

pfi pohybu v online svété¢ a pifi pouzivani digitalnich technologii ptedchéazet
situacim ohrozujicim té€lesné i dusevni zdravi, ptizptisobovat své digitalni i fyzické
pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s bezpecnostnimi zdsadami; aktivné
pracovat s navody k pouziti
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1. roé¢nik, 2 + 13 hodin tydn¢, povinny, (celkem 495 hodin)

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci, hygiena prace, pozarni prevence
Hygienické pozadavky na provoz spole¢ného stravovani
24 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

U¢ivo

Dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence

Pii obsluze, bézné udrzbe a ¢isténi strojii a
zatizeni postupuje v souladu s piedpisy a
pracovnimi postupy

Uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.
nejcast¢jsi pticiny urazi a jejich prevenci
Uvede zasady poskytnuti prvni pomoci pti
urazu na pracovisti

Uvede povinnosti pracovnika i
zamg¢stnavatele v piipad¢ pracovniho urazu

Uplatiuje pozadavky na hygienu

v gastronomii

Vysvétli jednotlivé kroky HACCP —
ptijem, skladovani, pfiprava, tepelna
uprava, udrzovani, vydej, zchlazovani,
regenerace

Charakterizuje alimentarni ndkazy

Pracovnépravni problematika BOZP
Bezpecnost vyrobnich zatizeni
Hygienické predpisy v gastronomii
Kritické body HACCP

Alimentarni ndkazy

Vyroba pokrmtl, 237 vyuc€ovacich hodin

Vyrobni sttedisko, zdklady technologie pfipravy pokrmi, napoje

Vysledky vzdélavani

Ucéivo

RozliSuje vybaveni vyrobniho stfediska z
hlediska jeho funkce

PopiSe organizaci prace ve vyrobnim
stiedisku

Vyuziva a kontroluje zatizeni skladli
potravin, eviduje pohyb zasob

Aplikuje znalosti o potravinach a vyziveé
pro piipravu pokrmil

Rozlisuje zpusoby predbézné upravy a
ptipravy surovin

Vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych Gprav a umi je vyuzit

Rozdéleni na jednotlivé tseky
Zakladni vybaveni vyrobniho stfediska
Druhy sklada

Ptiprava a predbézna Uiprava potravin
Tepelné upravy pokrmi

Technologické postupy ptipravy tradicnich
pokrmti podle jednotlivych druht

VyuZiti a zpracovani potravin
Skladovani a oSetfovani
Normovani, prace s literaturou

Administrativa v gastronomickém provozu
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RozliSuje a charakterizuje potraviny z
hlediska druhi, technologického vyuziti a
vyznamu ve VyZive

Rozlisuje a charakterizuje jednotlivé druhy
napoju véetné jejich vyuziti a podavani z
ruznych hledisek

Uvede spravné zptsoby skladovani a
oSetfovani jednotlivych druhli potravin a
napoja

Dohotovuje a expeduje pokrmy

Pracuje s normami, hygienickymi piedpisy
S pracovnimi postupy a odbornou
literaturou

Urc¢i obsah alergenil v jednotlivych
pokrmech v souvislosti s platnymi ptedpisy

Odbyt a obsluha, 234 vyuc¢ovacich hodin

Odbytova strediska, odbyt, zékladni pravidla obsluhy, komunikace ve sluzbach

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Rozlisuje druhy odbytovych stredisek,
jejich vybaveni

Vysvétli organizaci prace ve skladu, véetné
evidence zasob
Rozlisuje maly a velky stolni inventat

Vysvétli organizaci prace a tkoly
pracovniki v odbytovém stfedisku

Uvede nalezitosti jidelniho a napojového
listku, sestavi menu pro rizné prilezitosti

Charakterizuje zpiisoby a systémy obsluhy

Uplatiiuje spolecenské chovani a profesni
vystupovani, dodrzuje profesni etiku,
zdrzuje se xenofobnich projevi

Pecuje o zevnéjsek a snazi se o kultivovany
projev

Komunikuje jasné a srozumitelné v souladu
s jazykovou normou

Rozpozna typy hostli a vi, jak reagovat na
projevy jejich chovani, snazi se ptredchazet
konfliktim

Vyznam, ukoly odbytu

Clenéni odbytovych stiedisek

Vybaveni a zafizeni na seku obsluhy
Gastronomicka pravidla

Menu, jidelni a napojove listky

Zasady a technika obsluhy

Zakladni spolecenska a profesni pravidla
Systémy obsluhy, zplisoby obsluhy

Spolecenské chovani a profesni
vystupovani

Typologie hostl
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2. ro¢nik, 0,5 + 17 hodin tydné, povinny, (celkem 577,5 hodin)

BOZP a hygiena prace, pozarni prevence, hygienické pozadavky na provoz spole¢ného
stravovani, 24,5 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

Pii obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi strojii a
zatizeni postupuje v souladu s piedpisy a
pracovnimi postupy

Uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny trazi a jejich prevenci
Uvede zasady poskytnuti prvni pomoci pti
urazu na pracovisti

Uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v piipad¢ pracovniho urazu
Uplatiuje pozadavky na hygienu

v gastronomii

Vysvétli jednotlivé kroky HACCP —
ptijem, skladovani, pfiprava, tepelna
uprava, udrzovani, vydej, zchlazovani,
regenerace

Charakterizuje alimentarni ndkazy

Pracovnépravni problematika BOZP
Bezpecnost vyrobnich zatizeni
Hygienické predpisy v gastronomii
Kritické body HACCP

Alimentarni nékazy

Vyroba pokrmti, 280 vyucovacich hodin

Vyrobni sttedisko, zaklady technologie ptipravy pokrmi, potraviny a napoje

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé
pro piipravu pokrmt

Rozlisuje zptsoby piedbézné tipravy a
piipravy surovin

Vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy
tepelnych Uprav pokrmi a umi je vyuZzit
Dohotovuje a expeduje pokrmy
Vyhotovuje pisemnosti spojené

S obchodnim a stravovacim provozem
vécne, jazykove a formalné spravné, ve
shodé s normalizovanou pisemnosti

VyuzZiti a zpracovani potravin

Technologické postupy ptipravy tradi¢nich
pokrmt podle jednotlivych druhti

Tepelné Gpravy pokrml

Kulinafské techniky a postupy, nové trendy
pfi ptipravé pokrmi

Typickeé suroviny a pokrmy, technologické
postupy

Technologické postupy ptipravy napoju

Pokrmy zahrani¢nich kuchyni v souvislosti
S gastronomickymi pravidly
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Odbyt a obsluha, 273 vyucovacich hodin

Odbytova strediska, odbyt, zékladni pravidla obsluhy, komunikace ve sluzbach

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Navrhne vhodné formy odbytu vyrobku a
sluzeb

Sestavuje nabidku pokrmt a napoju, urci
zpusob obsluhy

Zajisti ptipravu a realizaci gastronomické
akce

Uvede zpasoby vyuctovani s hostem a
objednavatelem, vysvétli vyuctovani trzeb,
vybere vhodny propagacni prostiedek pro
urcity produkt

Pouzije vhodné nastroje na podporu
prodeje

Respektuje spolecenska pravidla

Vysvétli odborny servis pokrmi,
alkoholickych i nealkoholickych napojt

Navrhne vhodné formy odbytu vyrobkl a
sluzeb

RozliSuje druhy slavnostnich hostin

Je seznamen se specifiky stravovacich
zvyklosti cizinct.

Uplatiiuje spolecenské chovani a profesni
vystupovani, dodrZuje profesni etiku,
zdrzuje se xenofobnich projevi

Pecuje o zevnéjsek a snazi se o kultivovany
projev

Komunikuje jasn€ a srozumiteln¢ v souladu
S jazykovou normou

Resi bézné i neobvyklé situace s ohledem
na individudlni zvlastnosti hosta

Uplatiiuje estetickd hlediska pti formovani
prostredi

Ptipravuje teplé a studené napoje

Formy prodeje, zptisoby nabidky
Produkt

Podpora prodeje

Gastronomicka pravidla

Menu, jidelni a napojové listky
Organizacni zajisténi akci

Propagace — reklama, konkurence
Estetika provozovny

Sezonni nabidky

Prace s lokédlnimi surovinami

Zasady aktivniho prodeje

Zasady a technika obsluhy

Zakladni spolecenska a profesni pravidla
Systémy obsluhy, zplisoby obsluhy
Slavnostni hostiny a spolecenska setkani

Spolecenské chovani a profesni
vystupovani

Préace s pfipominkami hostli a recenzemi

Sezonni nabidky v prodeji a akce pro
podporu prodeje

Technologické postupy ptipravy napoju
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3. ro¢nik, 0 + 17,5 hodin tydné¢, (celkem 525 hodin)

BOZP a hygiena prace, pozarni prevence, hygienické pozadavky na provoz spole¢ného
stravovani, 21 vyucovacich hodin

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

Pii obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi strojii a
zatizeni postupuje v souladu s piedpisy a
pracovnimi postupy

Uvede priklady bezpecnostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny trazi a jejich prevenci
Uvede zasady poskytnuti prvni pomoci pti
urazu na pracovisti

Uvede povinnosti pracovnika i
zame¢stnavatele v piipad¢ pracovniho urazu
Uplatiuje pozadavky na hygienu

v gastronomii

Vysvétli jednotlivé kroky HACCP —
ptijem, skladovani, pfiprava, tepelna
uprava, udrzovani, vydej, zchlazovani,
regenerace

Charakterizuje alimentarni ndkazy

Pracovnépravni problematika BOZP
Bezpecnost vyrobnich zatizeni
Hygienické predpisy v gastronomii
Kritické body HACCP

Alimentarni nékazy

Vyroba pokrmti, 252 vyucovacich hodin

Vyrobni sttedisko, zaklady technologie ptipravy pokrmi, potraviny a napoje

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Dohotovuje a expeduje pokrmy

Vysvétli podstatu jednotlivych kulindiskych
technik a postupt pii piipravé pokrmt

Ur¢i obsah alergenti v jednotlivych
pokrmech v souvislosti s platnymi piedpisy

Charakterizuje zahrani¢ni kuchyné,
pouzivané suroviny a zpuisob zpracovani a
podavani pokrmii

Pracuje s normami, hygienickymi

predpisy, s pracovnimi postupy a
odbornou literaturou

Ovlada technologické postupy piipravy
jednotlivych druhii pokrmu

Technologické postupy pfipravy tradicnich
pokrmt podle jednotlivych druhti

Tepelné upravy pokrmi

Kulinatské techniky a postupy, nové trendy
pfi pfipravé pokrmi

Pokrmy zahrani¢nich kuchyni v souvislosti
S gastronomickymi pravidly

Nové trendy v gastronomii

Zazitkova gastronomie

Ceska a regionalni kuchyné

Mezinarodni kuchyné
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Voli vhodnou pfilohu, dohotovuje a
esteticky upravuje a expeduje hotové
vyrobky

Odbyt a obsluha, 252 vyucovacich hodin

Odbytova strediska, odbyt, zékladni pravidla obsluhy, komunikace ve sluzbach

Vysledky vzdélavani

Uc¢ivo

Rozlisuje druhy odbytovych stredisek,
jejich vybaveni

Navrhne vhodné formy odbytu vyrobku a
sluzeb

Sestavuje nabidku pokrmt a napoja, urci
zpusob obsluhy

Uvede nalezitosti jidelniho a napojového
listku, sestavi menu pro rtizné prilezitosti

Zajisti ptipravu a realizaci gastronomické
akce

Uvede zptsoby vyuctovani s hostem a
objednavatelem

Pouzije vhodné nastroje pro podporu
prodeje

Vysvétli odborny servis pokrmi,
alkoholickych i nealkoholickych népojii

Rozlisuje druhy slavnostnich hostin

Uplatiiuje spolecenské chovani a profesni
vystupovani, dodrzuje profesni etiku,
zdrzuje se xenofobnich projevi

Pecuje o zevnéjsek a snazi se o kultivovany
projev

Resi bézné i neobvyklé situace s ohledem
na individualni zvlastnosti hosta

Uplatiuje esteticka hlediska pti formovani
prostiedi

Vyhotovuje pisemnosti spojené

S obchodnim a stravovacim provozem
véeng, jazykove a formalné spravng, ve
shodé s normalizovanou pisemnosti

Dodrzuje potadek a dba na kvalitu sluzeb,
usiluje o ziskani stalych zadkaznikt

Vybaveni a zafizeni na seku obsluhy
Formy prodeje, zptisoby nabidky

Menu, jidelni a napojové listky
Organizacni zajisténi akci

Propagace — reklama, konkurence
Estetika provozovny

Zasady aktivniho prodeje

Slavnostni hostiny a spolecenska setkani

Spolecenské chovani a profesni
vystupovani

Prace s pfipominkami hostli a recenzemi
Uprava pisemnosti

Podpora prodeje, osobni prode;j
Gastronomicka pravidla

Produkt

Prace s lokdlnimi surovinami

Sezonni nabidky v prodeji a akce pro
podporu prodeje

Zasady a technika obsluhy
Online komunikace se zakaznikem

Uprava pisemnosti
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Komunikuje se zdkaznikem

prostiednictvim nastroju pro elektronickou

komunikaci
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5.  SKOLNI PROJEKTY

5.1 Den Zemé aneb chraiime prosti‘edi, ve kterém chceme Zit
2. roénik

Predméty: Biologie a ekologie, Zaklady ptirodnich véd, Potraviny a vyZziva, ObCanska
nauka, Informatika

Cil

Zakladnim cilem projektu je ptrispét k utvareni takovych postoju ¢lovéka k prostredi, které
by vedly k udrZitelnému rozvoji Zivota a lidské civilizace na Zemi. Zaci propojuji poznatky
a zkuSenosti zrlznych obortt a uplatiuji tyto poznatky pii feSeni konkrétnich
environmentalnich problémi v praxi. Pomoci vlastnich zkuSenosti si ovétuji, zda informace,
které jsou jim sdélovany, jsou pravdivé.

Podminky
Vyuziti ptirodovédné ucebny, u¢ebny vypocetni techniky a Skolni zahrady

Pomiicky
Pracovni texty, vypocetni technika, internet, méfici systémy PASCO, vyukova sada
EKOABECEDA

1. zad4ani projektového ukolu
e seznameni s organizaci projektového dne
e projektovy den je rozdélen do péti Casti
a) seznameni s historii a soucasnosti oslav Dne Zemé
b) ovéieni dilezitosti predchazeni tvorby odpadu a s nutnosti spravného tfidéni odpadu
¢) prukaz existence fotosyntézy a ovefeni vlivu rostoucich lidskych populaci na sklenikovy
efekt
d) ovéfeni vyznamu vody pro Zivy organismus

e) poznani ekosystému v okoli Skoly a s vyznamem ochrany ekosystému Zemé

2. rozdéleni do pracovnich skupin

e vytvoreni realiza¢nich tymi — rozdéleni do dvou azZ tficlennych skupin v ramci
jedné tiidy
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3. realizace

v ptirodovédné uc¢ebné
vyuziti Skolni zahrady
vyuziti méficich systémt PASCO
vyuziti projektu EKOABECEDA

4. zavéry a zhodnoceni vysledki

diskuze o ziskanych znalostech a zkuSenostech

v

navrhy pro pfisti projektovy den

5. hodnoceni projektového dne

e jednotlivé skupiny budou ohodnoceny zndmkou, kterd bude zapocitana do celkové

klasifikace pfedmétu Biologie a ekologie

Pokryti prifezovych témat

Clovék a digitalni svét

Clovek a zivotni prostiedi

Projekt rozviji tyto kli¢ové kompetence

upfednostiiuje ve svém zivoté takové Cinnosti a materidlni vybaveni, které
nezvysuji environmentalni a kulturni Skody

chapat vyznam Zzivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu udrZitelného
rozvoje

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukolil, umét je popsat
a vyuZit pro dané feSeni

pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuZitim prostiedkdi informacnich a

komunikac¢nich technologii, umé&lé inteligence

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni

ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet

pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informacnich a komunika¢nich
technologii
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e pracovat s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim
e spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

e porozum¢t zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné
k feseni problému, navrhnout zpisob feseni, popf. varianty feseni, a zdivodnit jej,
vyhodnotit a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

e uplatnovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

e volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych
diive

e formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykove¢ spravné

e ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

e pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e piijimat a plnit odpovédné svétrené tkoly

e podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni tikold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

Projekt rozviji tyto odborné kompetence

nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi

e posouzeni vlivu ¢loveka na ptirodu a zivotni prostiedi (vliv primyslu, zeméd¢lstvi,
cestovniho ruchu atd.), ochrana zdravi ¢lovéka, ptirody a pfirodnich zdroji

e osvojit si zdsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeje apod.), rozpoznat moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zdvad a moznych rizik

e znat a dodrZzovat zadkladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence
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